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Sirket SPKn hiikiimlerine gore kayithi sermaye sistemini
kabul etmis ve Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun 07/10/2021
tarih ve 51/1490 sayili izni ile kayitli sermaye sistemine
geemistir.

Sirket’in kayitli sermayesi 1.250.000.000 TL (bir milyar
iki yiiz elli milyon Tiirk Lirast)’dir.

Sermaye Piyasast Kurulu tarafindan verilen kayith
sermaye tavani izni, [2024-2028] yillar1 (5 yil) igin
gegerlidir. 2028 yili sonunda izin verilen kayitli sermaye
tavanina ulasilamamis olsa dahi, izin verilen tavan ya da
yeni bir tavan tutari i¢in, SPK’dan izin almak suretiyle,
Genel Kurul’dan 5 (bes) yili gegmemek iizere yeni bir siire
icin yetki alinmasi zorunludur. S6z konusu yetkinin
almmamasit durumunda Yonetim Kurulu karariyla
sermaye artirimi yapilamaz.

Sirket’in ¢ikarilmig sermayesi 333-333:333—FL—(icyiiz

Lirast) olup bu sermaye 1 TL itibari degerde 333:333:333

adet nama yazili paya bolinmiistir ve Sirket’in soz
konusu c¢ikarilmis sermayesi muvazaadan ari sekilde
tamamen 6denmisgtir.

Sirket’in sermayesi gerektiginde TTK, sermaye piyasasi
mevzuatl, 6361 sayili Finansal Kiralama, Faktoring,
Finansman ve Tasarruf Finansman Sirketleri Kanunu
hiikiimleri ¢ergevesinde arttirilabilir veya azaltilabilir.

Bedelsiz sermaye artirnmlarinda ¢ikarilan bedelsiz paylar,
artirim tarihindeki mevcut paylara dagitilir.

Cikarilan  paylar tamamen  satilarak  bedelleri
o6denmedik¢e veya satilamayan paylar iptal edilmedikge
yeni pay ¢ikarilamaz.

Yonetim Kurulu, sermaye piyasast mevzuati hitkiimlerine
uygun olarak gerekli gordiigli zamanlarda, kayitli sermaye
tavani iginde kalmak kaydiyla yeni pay ihra¢ ederek
cikarilmig sermayeyi arttirmaya; itibari degerinin altinda
veya Uzerinde paylar ihra¢ etmeye; pay sahiplerinin yeni
pay alma haklarin1 kismen veya tamamen kisitlamaya ve
bu hususlarda karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma
haklarmi kisitlama yetkisi pay sahipleri arasinda
esitsizlige yol agacak sekilde kullanilamaz.

Sirket SPKn hiikiimlerine gore kayitli sermaye sistemini
kabul etmis ve Sermaye Piyasast Kurulu’nun 07/10/2021
tarih ve 51/1490 sayili izni ile kayith sermaye sistemine
geemistir.

Sirket’in kayitli sermayesi 1.250.000.000 TL (bir milyar
iki yiiz elli milyon Tiirk Liras)’dir.

Sermaye Piyasast Kurulu tarafindan verilen kayith
sermaye tavani izni, [2024-2028] yillart (5 yil) i¢in
gegerlidir. 2028 yili sonunda izin verilen kayitli sermaye
tavanina ulagilamamis olsa dahi, izin verilen tavan ya da
yeni bir tavan tutari i¢in, SPK’dan izin almak suretiyle,
Genel Kurul’dan 5 (bes) y1ili gegmemek iizere yeni bir siire
icin yetki alinmasi zorunludur. S6z konusu yetkinin
almmamasi durumunda Yonetim Kurulu karariyla
sermaye artirimi yapilamaz.

Sirket’in ¢ikarilmis sermayesi 6.000.000.000 TL (alti
milyar Tiirk Lirasi) olup bu sermaye 1 TL itibari degerde
6.000.000.000 (alti milyar) adet nama yazili paya
boliinmistiir ve Sirket’in s6z konusu ¢ikarilmis sermayesi
muvazaadan ari sekilde tamamen 6denmistir.

Onceki sermayeyi teskil eden 333.333.333 TL’nin
tamami 6denmis olup, bu defa artirilan 5.666.666.667
TL’nin 3.730.864.703,87 TL’si hisse senedi ihrac
primlerinden, 1.935.801.963,13 TL’si olaganiistii
yedekler hesabindan olmak iizere i¢ kaynaklarin
sermayeye ilavesi suretiyle karsilanmistir.

Sirket’in sermayesi gerektiginde TTK, sermaye piyasasi
mevzuatl, 6361 sayili Finansal Kiralama, Faktoring,
Finansman ve Tasarruf Finansman Sirketleri Kanunu
hiikiimleri ¢ergevesinde arttirilabilir veya azaltilabilir.

Bedelsiz sermaye artirnmlarinda ¢ikarilan bedelsiz paylar,
artirim tarihindeki mevcut paylara dagitilir.

Cikarilan  paylar tamamen  satilarak  bedelleri
o6denmedik¢e veya satilamayan paylar iptal edilmedikge
yeni pay ¢ikarilamaz.

Yonetim Kurulu, sermaye piyasasi mevzuati hitkiimlerine
uygun olarak gerekli gordiigli zamanlarda, kayitli sermaye
tavani iginde kalmak kaydiyla yeni pay ihra¢ ederek
cikarilmig sermayeyi arttirmaya; itibari degerinin altinda
veya Uzerinde paylar ihra¢ etmeye; pay sahiplerinin yeni
pay alma haklarin1 kismen veya tamamen kisitlamaya ve
bu hususlarda karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma
haklarmi kisitlama yetkisi pay sahipleri arasinda
esitsizlige yol acacak sekilde kullanilamaz.




