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BAGIMSIZLIK BEYANI

Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yonetim Ilkelerinde yer aldig: sekilde bagimsizhigim etkileyecek
bir unsur bulunmadigin ve bu kapsamda;

a) Sirket, sirketin yonetim hakimiyetine sahip oldugu ortakliklar ile girket sermayesinde dogrudan veya
dolayli olarak %10 veya daha fazla veya imtiyazli paya sahip hissedarlarm yonetim hakimiyetine sahip
oldugu tiizel kigiler ile kendisi, esi ve ikinci dereceye kadar kan ve sthri hisimlart arasinda, son bes yil
iginde, dogrudan veya dolayli dnemli gérev ve sorumluluklar iistlenecek yonetici pozisyonunda
istihdam, sermaye veya oy haklarinin %10’ undan fazlasina sahip olunmast veya énemli nitelikte ticari
iligkinin (6nemli nitelikte ticari iligkinin bagimsiz iiye aday: veya sirketten herhangi birisi icin 6nemli
olmasi yeterlidir) kurulmamis oldugunu,

b) Son bes yil igerisinde, bagta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de dahil),
derecelendirilmesi ve damsmanlig1 olmak iizere, yapilan anlagmalar gergevesinde sirketin Snemli dlgiide
hizmet veya iiriin satn aldig1 veya sattig: sirketlerde, hizmet veya iiriin satin alindig1 veya satildig
dénemlerde, ortak (%5 ve lizeri), 6nemli gorev ve sorumluluklar iistlenecek yonetici pozisyonunda
¢alisan veya yonetim kurulu iiyesi olmadigima.

¢) Bagimsiz yonetim kurulu iiyesi olmam sebebiyle iistlenecegim gérevleri geregi gibi yerine getirecek
mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

¢) Bagh olduklari mevzuata uygun olmasi sartiyla, tiniversite &fretim iiyeligi harig, iiye olarak
segildikten sonra kamu kurum ve kuruluslarinda tam zamanh galismiyor oldugumu,

d) Gelir Vergisi Kanunu’na gore Tiirkiye’de yerlesmis sayildigim,
e) Sirket faaliyetlerine olumiu katkilarda bulunabilecek, sirket pay sahipleri arasmdaki ¢ikar
¢atigmalarinda tarafsizligim koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarim dikkate alarak 6zgiirce karar

verebilecek giiclii etik standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

0) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve tistlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak
yerine getirebilecek Slgiide sirket islerine zaman ayirabilecegimi,

g) Sirketin veya sirketin ySnetim kontroliinii elinde bulunduran ortaklarin yénetim kontroliine sahip
oldugu sirketlerin iigten fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin besten fazlasinda
bagimsiz ydnetim kurulu iiyesi olarak gérev almadigima,

g) Sirketin ybnetim kurulunda son on yil igerisinde alt1 yildan fazla icraci olarak yonetim kurulu iyeligi
yapmamis oldugumu son 10 yil igerisinde grup biinyesinde 6 yildan fazla bagimsiz yénetim kurulu
tiyeligi yapmadigimy,

h) Yénetim kurulu tiyesi olarak segilen tiizel kigi adma tescil ve ilan edilmemis oldugumu

beyan ederim.
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