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1. AMAGC:

Arena Bilgisayar Sanayi ve Ticaret A.S.’nin (Arena veya Sirket) cevresel, sosyal ve kurumsal yonetim
alanlarindaki surdirilebilirlik stratejisini belirleme, strdirilebilirlik alanindaki politika, hedef ve
uygulamalari ylriitme, izleme, denetleme, gézden gegirme, iyilestirme ve gelistirme gorevlerini yerine
getirmek icin SUrdurulebilirlik Komitesi (“Komite”) kurulmustur. Komite, Yonetim Kurulu'na bagli olarak
faaliyet gostermektedir.

Bu calisma esaslarindaki degisiklik onerileri Komite tarafindan Yonetim Kurulu’na sunulur ve Yénetim
Kurulu karariile yururlige girer.

2. KOMITE’NIN YAPISI VE UYELiK KRiTERLERI

- Komite'nin Uyeleri Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir ve ikisi bagimsiz Gye olmak Uzere
toplam ii¢ Yonetim Kurulu iyesi, Operasyon ve insan ve Kiiltiir Genel Miidiir Yardimcilari’ndan
olusur.

- Komite’ye Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi baskanlik eder.

- Komite binyesinde faaliyet gosterecek cesitli ¢alisma gruplar olusturulabilir. Bu ¢alisma
gruplari Komite’nin gbzetiminde calisir, ¢alismalari konusunda Komite'yi bilgilendirir ve
Yonetim Kurulu’nun Sirket nezdinde uygulanmasina karar verdigi cevresel, sosyal ve kurumsal
yonetim uygulamalarini gerceklestirir.

- Komite’nin gobrev alani, calisma esaslari ve hangi Uyelerden olusacagl Yoénetim Kurulu
tarafindan belirlenir ve Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda agiklanir.

3. KOMITE’NIN GOREV VE SORUMLULUKLARI

- Surdaralebilirligi Arena’nin is yapis sekline entegre etmek amaciyla galismalar yiritlr ve bu
dogrultuda projeler gelistirir.

- Surdarulebilirlik konusunda Sirket’in odaklanmasi gereken dncelikli konulari tespit eder.

- Sirket’in stirdirilebilirlik stratejisini, kisa, orta ve uzun vadeli hedeflerini, yol haritalarini ve
politikalarini olusturur ve Yonetim Kurulu karari ile kamuoyuna agiklar.

- Surdirlebilirlik konusunda ulusal ve uluslararasi gelismeleri takip eder.

- Gevresel, sosyal ve kurumsal yonetim alanlarindaki riskleri proaktif sekilde yénetir ve Arena’nin
surdirilebilirlik stratejisine yon verir.
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Arena’nin siirdirilebilirlik hedeflerini gerceklestirmek tzere olusturdugu surdurulebilirlik yol
haritasini ve uygulamalarindaki gelismeleri takip eder, hedefler kapsaminda performans
oOlgitlerini belirler ve performansi denetler.

iklim degisikligiyle miicadele kapsaminda diisiik karbonlu ekonomiye gecisi destekler ve is
sirecglerinde karbon salimini azaltmaya yonelik projelerin hayata gecirilmesini saglar.
Sardardlebilirlik hedeflerini, politikalarini, uygulamalarini, calisma esaslarini, yonetim
sistemlerini dizenli olarak gozden gegirir, denetler ve calismalarin gelistirilmesi icin
tavsiyelerde bulunur. Yilda en az bir kez ve her haliikarda yillik faaliyet raporlarinin kamuya
actklanmasi icin belirlenen azami sireler icerisinde kalacak sekilde ¢alisma raporunu Yonetim
Kurulu’nun onayina sunar.

Arena sirdarilebilirlik stratejisi ve hedefleri dogrultusunda tiim c¢alisanlarin bilgilendirilmesini
saglar ve galisanlarin igsellestirmesi yoniinde ¢alismalar yapilmasini saglar.

Arena siardurilebilirlik stratejisi, politikalari ve uygulamalari hakkinda tiim paydaslar igin
paydas katihmini gerceklestirir.

Arena’nin siirdirilebilirlik stratejisi ve hedeflerinin basariya ulasmasini destekleyecek ulusal ve
uluslararasi Uyelik ve is birliklerine karar verir.

Sardardlebilirlik Calisma Gruplarinin raporlarina bagh olarak stratejilerin belirlenmesi ve
Komite bunyesindeki calisma ciktilarinin Arena sirdirilebilirlik stratejisi ve is stratejisi ile
ortismesini saglar.

Sardardlebilirlik konularinin etkin yonetimi icin yirattiga faaliyetlere destek olmasi amaciyla
Komite altinda Calisma Gruplari kurar, onlari yetkilendirir ve koordine eder.

Sermaye Piyasasi Kurulu, Kamu Gézetimi Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu ile diger
yetkili otoriteler tarafindan uygulamaya alinan sirdirilebilirlik uygulamalarina iligskin
calismalarin ve/veya raporlamalarin Sirket nezdinde yapilmasini ve hazirlanmasini, gereginde
kamuya duyurulmasini gozetir ve yiritir, Yonetim Kurulu’nun bilgisine ve onayina sunar.

CALISMA GRUPLARININ YAPISI

Risk Yonetimi, Cevre Yonetimi, Sosyal Yonetim ve Raporlama olmak lzere 4 Calisma Grubu yer
almaktadir. Komite, gerekli gordiiglinde Calisma Gruplari’nin yapisinda ve sayisinda degisiklik
yapma yetkisine sahiptir.

Calisma Gruplari’na Operasyon ve insan ve Kiiltiir Genel Miidiir Yardimcilari baskanlik eder.
Komite Gyeleri ikisi bagimsiz Gye olmak lzere toplam U¢ Yonetim Kurulu Uyesi, Operasyon ve
insan ve Kiiltiir Genel Mudiir Yardimcilar’ndan olusur.

CALISMA GRUPLARI GOREV VE SORUMLULUKLARI

Calisma Gruplari, Komite’ye dogrudan bagh olarak galisir ve Komite’nin verdigi tiim gorevleri
yerine getirmekle yukiamludur.
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Komite’de alinan kararlar dogrultusunda hedeflerin belirlenmesi, strdurulebilirligin
departmanlarda igsellestirilmesi ve ilgili ¢calismalarin uygulanmasi, izlenmesi, ihtiya¢ halinde
gincellenmesinden sorumludur.
Her Calisma Grubu bir Grup Sorumlusu belirler. Grup Sorumlusu, ilgili Calisma Grubu’nun
koordinasyonu, toplanti tutanaklarinin tutulmasi ve c¢alisma c¢iktilarinin  Komite’ye
raporlanmasindan sorumludur.

Grup bazinda sorumluluklar asagidaki gibidir;

Risk Yonetimi:

Kurumsal Yonetim ilkelerine uyum

Risk yonetiminin strdrulebilirlik bilesenlerinin yonetimi ve takibi

Kurumsal strdirilebilirlik hedeflerinin gerceklesmelerinin ara kontrollerle takibi

Diger calisma gruplarindan gelen hedef giincelleme ve olasi yeni hedef dnerilerinin komite
toplantilarinda glindeme alinmasi

Cevre Yonetimi:

iklim degisikligi etkileri kapsaminda karbon ayak izi hesaplamalari ve azaltim hedeflerini
belirleme ve takip

Atik yonetiminde atik minimizasyonu

Enerji verimliligi ve dogal kaynak tiiketimi iyilestirmeleri

Ambalaj malzemesi kullanimi optimizasyonu

iklim ve cevre hedeflerinin takibi

Proje gelistirme ve yesil finansman uygulamalari

AB tedarik zinciri yasal uyumun ve yerel mevzuatta tedarikgiler icin stirdirilebilirlik konularinin
takibi

Tedarik zincirinde stirdirulebilirlik uygulamalari gelistirilmesi, tedarikgi egitim ve denetimleri
Dijitallesme, Ar-Ge ve inovasyonda slirdiiriilebilir projeler

Sosyal Yonetim:

Surdirilebilirlik ve insan kaynaklari uygulamalari (insan haklari ve calisan haklari uygulamalari,
surdurilebilirlik egitimleri)

Paydas iliskileri ve sosyal projelerin yonetimi

insan & Kiiltiir hedeflerinin takibi

Kurumsal Yonetisim hedeflerinin takibi

Raporlama:

Sardardlebilirlik ve iklim degisikligi konularinda mevzuat takibi
Sardardlebilirlik raporlamalari (TSRS, GRI) icin veri temini
Surdurdlebilirlik raporlamalari siireglerinin takibi
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6. KOMITE TOPLANTILARI VE RAPORLAMA

- Komite kendisine verilen gorevin gerektirdigi siklikta yilda en az 2 kez olmak Gzere toplanir.

- Komite, yetki ve sorumluluk alanina giren konularda Yénetim Kurulu’'nun bilgilendirilmis
olmasini saglar.

- Toplantilar Sirket merkezinde veya Komite yelerinin erisiminin kolay oldugu baska bir yerde
yapilabilir. Uyeler toplantiya fiziken katilabilecekleri gibi uzaktan erisim saglayan her tirli
iletisim araci vasitasiyla da katilabilirler.

- Komite, ¢alismalari hakkindaki bilgiyi ve toplanti sonuglarini igceren raporlari Yénetim Kurulu’na
sunar.

- Komite'nin kararlari Komite i¢in tutulacak karar defterinde muhafaza edilir.

- Komite toplanti tutanaklari usuliine uygun olarak belgelenir, imzalanir ve muhafaza edilir.

- Komite toplanti sonuglarini iceren toplanti tutanaginda en az asagidaki hususlara yer verilir:

e Toplanti tarihi ve saati
e Toplantida tartisilan konulara iliskin bilgilerin 6zeti
e Alinan kararlar

- Komite’nin gorevlerini yerine getirmesi icin gereken her tlrli kaynak ve destek Yénetim Kurulu
tarafindan saglanir. Komite gerekli gérdigi Sirket yoneticisini toplantilarina davet edebilir ve
gorislerini alabilir.

- Komite, faaliyetleriyle ilgili olarak ihtiya¢ duydugu konularda bagimsiz uzman goérislerinden
yararlanabilir. Bu durumda, Komitenin, ihtiya¢ duydugu danismanlik hizmetlerinin bedeli Sirket
tarafindan karsilanir.
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