
MLP Sağlık Hizmetleri A.Ş. 28 Nisan 2026 Tarihinde Yapılacak olan 2025 Yılı Olağan 

Genel Kurul Toplantısı Gündemi 

 

1. Açılış ve Toplantı Başkanlığı’nın oluşturulması,  

2. Genel Kurul Toplantı Tutanağı ve Hazır Bulunanlar Listesi’nin imzalanması hususunda 

Toplantı Başkanlığı’na yetki verilmesi,  

3. Yönetim Kurulu’nca hazırlanan 2025 Yılı Faaliyet Raporu’nun okunması ve müzakere 

edilmesi, 

4. 2025 yılı hesap dönemine ilişkin Bağımsız Denetim Raporu’nun okunması, 

5. Sermaye Piyasası Mevzuatı uyarınca hazırlanan 2024 yılı TSRS raporunun ve 2025 yılına 

ilişkin Finansal Tabloların okunması, müzakeresi ve onaylanması,  

6. Yönetim Kurulu üyelerinin Şirket’in 2025 yılı faaliyetlerinden ve işlemlerinden dolayı ayrı 

ayrı ibraları hakkında karar verilmesi,  

7. Yönetim Kurulu üye atamalarının genel kurul onayına sunulması, 

8. Yönetim Kurulu’nun kâr dağıtımı ile ilgili teklifinin görüşülerek karara bağlanması,  

9. 6102 sayılı Türk Ticaret Kanunu’nun 399. Maddesi, Şirket Ana Sözleşmesi’nin 24. Maddesi 

ve 6362 sayılı Sermaye Piyasası Kanunu’nun ilgili düzenlemeleri gereğince; 2026 yılı faaliyet 

ve hesap dönemine ait Şirket Mali Tablo ve Raporları’nın incelenmesi ve 2026 yılı TSRS 

denetimi için DRT Bağımsız Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Müşavirlik A.Ş.’nin 

Bağımsız Denetçi olarak belirlenmesinin onayına sunulmak üzere teklif edilmesi,  

10. Sermaye Piyasası Kurulu düzenlemeleri çerçevesinde, Şirket Esas Sözleşmesi’nin 4. Maddesi 

uyarınca; 2025 yılında yapılan bağışlar hakkında Genel Kurul’un bilgilendirilmesi; 2026 yılı 

hesap dönemi başından itibaren olmak üzere, 2026 yılı bağış sınırının tespitine yönelik 

Yönetim Kurulu teklifinin görüşülerek karara bağlanması,  

11. Sermaye Piyasası Kurulu düzenlemeleri çerçevesinde, Şirket tarafından 3. kişiler lehine 

verilmiş olan Teminat, Rehin ve İpotekler ile Şirket’in elde etmiş olduğu gelir veya menfaat 

hakkında Genel Kurul’un bilgilendirilmesi,  

12. Sermaye Piyasası Kurulu’nun II-17.1 sayılı Kurumsal Yönetim Tebliği 1.3.6 sayılı ilkesi 

gereği; Yönetim kontrolünü elinde bulunduran pay sahiplerinin, yönetim kurulu üyelerinin, 

idari sorumluluğu bulunan yöneticilerin ve bunların eş ve ikinci dereceye kadar kan ve sıhrı 

hısımlarının; Şirket veya bağlı ortaklıkları ile çıkar çatışmasına neden olabilecek önemli bir 

işlem yapması ya da aynı tür ticari işlerle uğraşan bir başka şirkete sorumluluğu sınırsız ortak 

sıfatıyla girmesiyle ilgili olarak 2025 faaliyet yılı içerisinde gerçekleştirilen işlemler hakkında 

Genel Kurul’a bilgi verilmesi, 

13. Yönetim Kurulu Üyeleri’ne, Şirket’in konusuna giren veya girmeyen işleri bizzat veya 

başkaları adına yapmaları veya bu çeşit işleri yapan şirketlere ortak olabilmeleri ve diğer 

işlemleri yapabilmeleri hususunda Türk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddeleri gereği 

izin verilmesi,  

14. Dilek ve Temenniler. 


