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HAKKIMIZDA

Sirket, izmir ili Bergama ilgesi Ovacik mevkiinde bulunan altin madeninin isletiimesi amaciyla 6 Eyliil 1989 tarihinde Eurogold Ma-
dencilik A.S. unvaniyla kurulmustur. Normandy Mining Ltd. tarafindan tum hisselerinin devralinmasini takiben sirket unvani Nor-
mandy Madencilik A.S. olarak degistirilmistir. Normandy Madencilik A.S.’nin paylarinin tamaminin 3 Mart 2005 tarihinde Koza-ipek
Holding A.S.’nin (yeni unvani Tirk Altin Holding A.S.) bagh ortakhig olan ATP insaat ve Tic. A.S. (yeni unvani TR Anadolu insaat ve
Ticaret A.S.) tarafindan satin alinmasi sonucu sirket unvani 25 Agustos 2005 tarihinde Koza Altin isletmeleri A.S. olarak tescil edil-
mis olup, 29 Agustos 2005 tarihli ve 6378 sayili Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde ilan edilmistir. Sirketin Koza Altin isletmeleri A.S.
olan ticaret unvani, 6 Kasim 2025 tarihinde Tiirk Altin isletmeleri A.S. olarak degistirilmis olup sz konusu degisiklik 11452 sayil
Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde yayimlanmistir.

Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu hikimlerine gore kayitli sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 20 Kasim
2011 tarih ve 3160 sayil izni ile bu sisteme gegmistir. Ticaret Sicili Gazetesinin 23 Aralik 2022 tarih ve 10732 sayili niishasinda ilan
edilen ve 23 Aralik 2022 tarihinde tescil edilen esas sozlesme degisikligine gore kayith sermaye tavani 5.000.000.000,00 TL'dir. Ka-
yitl sermaye tavani igerisinde 152.500.000 TL olan ¢ikarilmis sermayesinin tamami i¢ kaynaklardan karsilanmak suretiyle,
3.050.000.000 TL, %2000 oraninda artirilarak, 3.202.500.000 TL'ye c¢ikarilmasi ve "Sermaye ve Hisselerin Nevi" baslikli 6.maddesinin
tadiline iliskin izin ve onay verilmesi amaciyla 27 Aralik 2022 tarihinde Sermaye Piyasasi Kurulu'na yapilan basvuru Sermaye Piyasa-
st Kurulu tarafindan onaylanmis olup, 2 Subat 2023 tarih 2023/5 sayili biltende yayilanmistir. 15 Subat 2023 tarihinde tescil edile-
rek, 15 Subat 2023 tarih ve 10770 sayili Ticaret Sicil Gazetesi’nde ilan edilmistir.

Sirket 5 Subat 2010 tarihinde halka arz olmus olup, sirket sermayesinin %30’una karsilik gelen paylar Borsa istanbul’da (BIST) islem
gormektedir. Ticaret Sicil Numarasi 147553 tr.

Sirketin ana ortaklik-istirak yapilari korunmak suretiyle, hazineye ait hisselerinin Tiirkiye Varlik Fonu’na devri, 8857 sayili Cumhur-
baskanligi karari ile, 20 Agustos 2024 tarih ve 32638 sayl numarali Resmi Gazete'de yayinlanmistir.

Sermaye ve Ortaklik Yapisi

TR Anadolu in§aat ve Ticaret A.S. 1.537.416.996,13 48,01 48,01
Tirk Altin Holding A.S. 704.332.945,11 21,99 21,99
Diger 960.750.058,76 30,00 30,00
TOPLAM 3.202.500.000,00 100,00 100,00
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GENEL BILGILER

Sirketin Unvani

Tirk Altin isletmeleri A.S.

Merkez Adresi Ugur Mumcu Mahallesi, Fatih Sultan Mehmet Bulvari (istanbul Yolu) 10. Km NO:310 Yenimahalle /
ANKARA

Ticaret Sicil Memurlugu Ankara

Ticaret Sicil Numarasi 147553

Vergi Dairesi Ankara Kurumlar Vergi Dairesi Mudurlugu
Vergi Numarasi 3810044116
Mersis Numarasi 0381004411600019

Odenmis Sermaye

3.202.500.000 TL

Kayith Sermaye Tavani 5.000.000.000 TL

Sirket Tescil Tarihi

29.08.1989

Sirketin Sektorii

Altin, giim{s, platin gibi degerli metal madenciligi

Telefon - Faks

03125871000-03125871100

internet Adresi

https://turkaltinisletmeleri.com/

E-posta Adresi

yatirimciiliskileri@turkgold.com

KEP Adresi

turkaltinisletmeleri@hs01.kep.tr

Sirketin Bagh Ortaklik ve istiraklerine iliskin Bilgiler

Ticaret Unvani

KOZA LTD.

KONAKLI METAL
MADENCILIK
SAN. TIC. A.S.

TR TEDARIK DA-
NISMANLIK VE
ARAC KiRALAMA
TICARET A.S.

Sirketin Faali-  Odenmis/GCikarilmis Serma-  Sirketin Ser-  Para Birimi  Sirketin Ser-
yet Konusu yesi mayedeki mayedeki
Payi Payi (%)
Madencilik 218.753.000 218.324.582 TRY 100
Madencilik 22.740.279 274.488,5 TRY 1,21

Tedarik Danis-
manlik ve Arag 15.000.000 6.600.000 TRY 44
Kiralama

Sirket ile
Olan ilisgki-
nin Niteligi

BAGLI OR-
TAKLIK

iSTIRAK

iSTIRAK


https://turkaltinisletmeleri.com/
mailto:turkaltinisletmeleri@hs01.kep.tr
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YONETIM VE ORGANIZASYON

V. )
YONETIM KURiH - .

Yonetim Kurulu Baskani
ismail GULER

Yonetim Kurulu Baskan Vekili ; ﬁ
Enis Giiglii SIRIN B »

Yoénetim Kurulu Uyesi
Cahit TOKMAK

Yénetim Kurulu Uyesi - Genel Mudiir e &
Abdurrahman Alp BEYAZ :

Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi
Yavuz SUBASI

Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi
Resul TOSUN

Bas Genel Mudiir Yardimcisi

Mali ve Ticari isler
Ramazan KARADEMIR

Genel Mudir Yardimcisi Genel Mudir Yardimecisi ; Genel Madir Yardimcisi

Teknik isletmeler Yatirimlar
Haldun REYHANOGLU Engin ALTAY Firat SERDAR




ViZYONUMUZ

Ulkemizde altin madenciligi sektériinde lider firma olmak. Uluslararasi platformda s6z sahibi olmak.

MiISYONUMUZ

Altin madenciligindeki mevcut en iyi teknolojiyi kullanarak, en yliksek cevresel performansi sergileyerek, yore insaniy-
la karsilikli gliven icinde ve onlarin degerlerine saygi gostererek strdirilebilir altin madenciligi yapmak ve lilke ekono-
misine katkida bulunmak.

DEGERLERIMIz

Seffaf olmak, calisana ve yoreye deger vermek,

Kendini strekli gelistirmeye agik olmak,

is Emniyeti, cevre ve sosyal onayi isin ayrilmaz bir pargasi olarak gérmek,
Mikemmele ulasmayi amaglamak,

Takim galismasinda etkin rol oynamayi ve gligli iletisimi desteklemek,

Teknolojik degisiklikleri takip etmek ve uygulamak

STRATEJi

Sirket stratejisi mevcut ruhsat portfoylini gelistirmek, kaynaklari artirmak igin altin sahalarinda arama faaliyetlerini

ylriatmek, yeni saha ve projeleri satin almak ve lretimi kar edilebilir diizeye getirmektir.

Sirket is sagligi ve glvenligi, cevre ydnetimi, maden Uretimi tamamlanan sahalarin rehabilitasyonu ve yore halki sos-
yal sorumluluklarinda da lider olmayi hedeflemektedir.
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Tirk Altin isletmeleri A.S. 2005 yilindan bu yana {retim artis seviyelerinde kapsamli bir trend sergilemis bulunmaktadir.

Sirketin madenleri arastirma ve gelistirme projeleri, sirdlrilebilir blylime icin 6nemli bir potansiyel teskil etmektedir.

2005 vyilinda, iktisap sonrasi Ovacik madeninde yeniden Uretime baslanmistir. 2006 yilinda Kigilkdere, 2008 yilinda
Mastra, 2009 yilinda Gicik, 2010 yilinda Cukuralan madenleri gelistirilerek cevher lretimi gerceklestiriimeye baslanmis-
tir. 2011 yili Mart ayinda Kaymaz acik ocak isletmesinde Uretim faaliyetlerine baslanmistir. 2006-2008 yillari arasinda
Ovacik, 2009-2010 yillari arasinda Ovacik ve Mastra ve 2011 yilindan itibaren Ovacik, Mastra ve Kaymaz tesislerinde Ure-

tim yapilmis olup, 2015 yilindan itibaren Ovacik, Mastra, Kaymaz ve Himmetdede tesislerinde altin tretimi gerceklestiril-
mektedir.

Tiirk Altin Yillik Altin Uretimleri (ons)

400.000,0
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200.000,0
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2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
m Uretim (ons) 187.000 187.000 167.000 228.000 256.000 304.000 318.000 350.000 317.000 266.000 270.000 205.000 263.000 354.000 259.000 245.000 195.000 142.000 100.000 118.000

Sirket liretim modeli, kar edilebilir liretimi azami diizeye getirmek igin

bolgesel yapilanma stratejisine odaklanur.
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2005 yili Mart ayindan bu yana iktisaplar, arama faaliyetleri ve altin fiyatlarindaki artislardan dolayi hem kaynak hem
de rezerv miktarlari basaril bir sekilde arttirilmis bulunmaktadir. 31 Aralik 2025 tarihi itibariyle toplam ol¢tlmus ve be-
lirlenmis kaynak 3.985.000 ons Altin, mimkin kaynak miktari 5.755.000 ons Altin, gorinir ve muhtemel rezerv
2.886.000 ons Altin olarak hesaplanmistir. 31.12.2025 tarihi itibariyle UMREK standartlarina gére rezerv ve kaynaklarin

denetlenmesi tamamlanmis ve onaylanmistir.

Tirk Altin Yillik Kaynak ve Rezerv (Milyon ons)
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2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
¥ Rezerv (Goruntr+Muhtemel)

B Kaynak (Rezerv Dahil, Olglilmiis+Belirlenmis)
= Kaynak (Mimkin)

Sirket genelinde bolgesel yataklardan gikan cevherleri islemek igin proses tesislerini merkezi olarak kullanma stra-
tejisi izlenmektedir. Bu tretim modelinin ilk uygulamasi, karayoluyla 80 km mesafede bulunan Kigikdere yatagin-
daki cevherin Ovacik tesisine getirilmesiyle ger¢eklesmistir. Bu modelin bir benzeri yine Ovacik civarinda bulunan
Cukuralan’da da uygulanmaktadir. ikinci proses iiretim merkezi Mastra’da, tiglincii proses tesisi Kaymaz’'da, dor-
diincli proses tesisi de Himmetdede’de kurulmus olup tesisler tretim faaliyetlerine Mastra tesisi haricinde devam

etmektedir.
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SEKTOR

Dolar cinsinden altin fiyatlari 2025 yilinda en yiksek getiri saglayan finansal varliklarindan biri olarak 6ne ¢ikmistir. Diinya
genelinde artan jeopolitik gerilimler ve ¢cok sayida cephede devam eden savas alevlerinin neden oldugu belirsizlikler, mer-
kez bankalarinin faiz indirimi dongtlerine girmesiyle birlikte gelecekteki faiz yollarina iliskin beklentilerin degismesi, zayif-
layan dolar ve biyik merkez bankalarinin givenli liman olarak gordikleri altin rezervlerini genisletmesi altin fiyatlarinin
gucli bir sekilde yiikselmesine sebep olmustur. Ortalama altin fiyati 2024 yilinda 2.405 USD/ons iken 2025 yilinda ortlama
3.442 USD/ons olarak gerceklesmistir.

Turkiye’deki altin potansiyeli madencilik yasasindaki degisiklikler, altin fiyatlarindaki yikselis trendi ve teknolojideki gelis-
meler neticesinde yapilan incelemeler sonucunda yiikselis gostermektedir. Yapilan ¢alismalar (Kaynak: Ayhan Erler, 1997,
Tirkiye Altin Potansiyeli ve Maden Kaynaklari Kestirme Yéntemleri, ODTU, Jeoloji Miihendisligi Béliimui) tilkemizde yakla-
stk olarak 6.500 ton altin olabilecegine isaret etmektedir. Bu potansiyelin de sadece %10’u olan 650 tonluk kismi rezerv
olarak nitelendirilmistir. Bu nedenle de pazarin mevcut durumu incelendiginde 6nceligin altin arama faaliyetine verildigi
gorilmektedir. Mevcut diizenlemeler dogrultusunda toplam arama ruhsat siiresi 7 yildir. Bu 7 yil sirasiyla 1 yil 6n arama,
2 yil genel arama ve 4 yil detay arama siirelerinden olugsmaktadir. Yukarida bahsedilen nedenlerle mevcut durumda sek-
torde rekabet, arama faaliyetlerinde yogunlasmis bulunmaktadir. Tiirk Altin isletmeleri bu iki faaliyeti birlikte stirdiirmek-
tedir. Gelecek donemlerde arama alaninda rekabetin yerli ve yabanci sirketlerden gelecegi ve Bati Anadolu’da yogunlasa-
cagl disinilmektedir.

Turkiye’deki mevcut altin potansiyeli ve altin rezervine ragmen yilda 30-40 ton arasi altin lretmekte ve talebin karsilana-
bilmesi icin altin ithal edilmektedir. Borsa istanbul Kiymetli Madenler Piyasasi izerinden yapilan altin ithalati 2024 yilinda
125 bin 917 kg seviyesindeyken, 2025 yilinda ise 126 bin 272 kg seviyesinde gerceklesmistir.

TURKIYE'NIN ALTIN URETIMI (TON)

45
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GENEL BAKIS

. . 1 Ocak - 31 Mart 1 Ocak - 31 Mart,
Finansal Veriler
2026 2025
Hasilat 8.883,0 milyon TL 5.522,8 milyon TL
Satislarin Maliyeti 3.952,4 milyon TL 3.948,3 milyon TL
Birim Nakit Maliyetler $2.560 $2.552
FAVOK 4.059,0 milyon TL 755,8 milyon TL
FAVOK (esas faaliyetler arindiriimis) 4.274,1 milyon TL 851,0 milyon TL
Esas Faaliyet Kari 3.799,2 milyon TL 526,2 milyon TL
Vergi Oncesi Kar 3.100,0 milyon TL 610,7 milyon TL
Net Dénem Kari 1.609,0 milyon TL 662,4 milyon TL

12
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URETIM

1 Ocak - 31 Mart 2026 déneminde 39.892 ons altin ve 24.577 ons glimUs Uretimi gerceklestirilmistir.

1 Ocak - 31 Mart

Uretim Verileri
2026

39,2 koz altin (2,67 g/t)

Tank Lici Tesisler N
24,6 koz gimus (2,63 g/t)

43,3 koz altin (2,50 g/t)
24,0 koz gimis (2,35 g/t)

Yigin Ligi Tesisler 0,7 koz altin

3,1 koz altin
0,01 koz glimis

39,9 koz altin (2,67 g/t)

Toplam Uretim o
24,6 koz glimus (2,63 g/t)

46,4 koz altin (2,50 g/t)
24,0 koz glims (2,35 g/t)

13
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MADENCILIK FAALIYETLERI
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Tirk Altin biinyesinde, Ovacik isletmesinde yeralti ocak isletmeciligi, Cukuralan isletmesinde yeralti ocak isletmeci-
ligi, Kaymaz isletmesinde agik ocak isletmeciligi devam etmektedir, Mollakara isletmesinde acik ocak isletmeciligi
faaliyetlerine baslanmistir. Mastra isletmesinde yeralti ocak ve Himmetdede isletmesinde acik ocak madenciligi

sonlandiriimistir.

Fizibilite projeleri kapsaminda Tirkiye’nin kuzey dogusunda yer alan Agri’ya yakin Mollakara projesi ve Bati Anado-
lu icindeki projeler bulunmaktadir. Bu sahalardan Mollakara projesinde metalurji calismalarinin bir bolimi gerek
Turk Altin blinyesindeki laboratuvarlarda gerekse yurtdisindaki laboratuvarlarda tamamlanmis olup, cevresel test-
ler ve bazi ek metalurji calismalari devam etmektedir. Ayrica Mollakara projesinde temel ve detay mihendislik ¢a-
lismalari tamamlanmistir. Canakkale Karapinar projesi 2020 yili sonunda Tiirk Altin isletmeleri’ nin rezervlerine ek-
lenmistir, Maden Kaynaklari ve Rezervlerinin gelistiriimesine yonelik arama faaliyetleri devam etmektedir. Kayseri
Kaskdy projesinde 6n fizibilite calismalari tamamlanmis ve 2023 yil sonu itibariyle Tiirk Altin isletmeleri’nin rezerv-
lerine eklenmistir. Buna ilaveten, Sirket milkleri kapsaminda, Tirkiye’de, erken asamadan gelismis arama asamala-
rina kadar uzanan ve 2024 yilinda kaynak hesaplamalarinin tamamlanmis oldugu 12 arama projesi mevcuttur. Hali-
hazirda sirketin arama faaliyetleri Ovacik, Mastra, Kaymaz, Cukuralan, Diyadin, Himmetdede, Narlica, Kirath, Kubas-

lar, Gelintepe, Kaskoy ve Karapinar projesi sahalari arama alanlarinda kaynaklarin genisletilmesine odaklanmistir.

14
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OVACIK iISLETMESI

Ovacik Madeni, Tiirkiye’nin batisinda, izmir’in 100 km kuzeyinde bulunan Ovacik kéyii yaninda yer alan yeralti islet-
mesidir. Mevcut yeralti maden rezervlerinin 2027 ve 2028 yillari icerisinde Uretilmesi planlanmaktadir. Ruhsat saha-
sinda cevher gelistirme ve arama faaliyetleri devam etmektedir. Projede 3.atik depolama tesisinin ylkseltme calis-

malarina Ekim 2022 dénemi itibariyle baslanmis olup, 2023 yili 4. ceyrekte calismalar tamamlanmistir.

Ovacik isletmesi maden Uretim verileri asagidaki tabloda belirtilmistir;
(Dusik tenorli cevher Uretimleri dahildir.)

OVACIK ISLETMESI 1 Ocak - 31 Mart 1 Ocak - 31 Mart
Maden Uretimi 2026 2025
Cikarilan yeralti cevher (ton) - 1.717
Altin tenor (g/t) - 4,14
GUmus tenor (g/t) - 4,28

15
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Ovacik isletmesi tesis iretim verileri asagidaki tabloda belirtilmistir;

(Cukuralan isletmesinden Ovacik isletmesine gelen proses cevheri dahildir)

OVACIK ISLETMESI 1 Ocak - 31 Mart 1 Ocak - 31 Mart
Tesis Uretimi 2026 2025
islenen cevher (ton) 187.409 176.957
Geri kazanim orani, Altin 94,64% 95,76%
Altin tenor (g/t) 3,93 3,48
Dokulen altin (ons) 35.202 37.971
Dokilen giimis (ons) 10.059 11.908

Ovacik proses tesisi, Ovacik bolgesinde merkezi proses tesisidir. Kiiglikdere agik ocak isletmesinde bulunan
stoktan, Cukuralan agik ocak ve yeralti isletmelerinden ¢ikan cevherden, Ovacik yeralti isletmesinden gikan
cevherden ve Corakliktepe agik ocak isletmesinden ¢ikan cevherden beslenmis olup, Kiiglikdere ve Coraklik-
tepe stoklarinin tiikenmesiyle birlikte Cukuralan yeralti ve Ovacik yeralti maden retimleri ile beslenmekte-
dir. 2010 yili son gceyreginde Cukuralan projesinde acik isletme cevher liretimine, 2011 yili Agustos ayinda da
Cukuralan Yeralti isletmesinde cevher (liretimine baslanmistir. Corakliktepe cevheri Mayis 2013 tarihinden
itibaren Ovacik tesisinde islenmeye baslanmis olup 2018 yil icinde tamamlanmistir. Kiiclikdere sahasinda
daha 6nce Uretilen disik tenorli cevher 2018 yili icinde Ovacik isletmesine tasinmaya baslanmis olup Mart
2019 itibariyle nakliye islemi tamamlanmistir. Kiiciikdere cevheri Ovacik tesisinde islenmis olup, stoklar Gre-
time dahil edilmistir. Gelintepe Projesi yeni kesif olarak 50.000 ons toplam rezervlere eklenmistir. Toplam
kaynak ve rezerv gelistirme faaliyetleri devam etmektedir.

16
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CUKURALAN iSLETMESi

Cukuralan, Ovacik bolgesindeki ana cevher lretim yeri olup Ovacik altin madeninin takriben 40 km kuzey dogusunda-

dir. Arama ozelligi disiik silfitli epitermal altin damar sistemidir. 2005 yilindan bu yana, damar sisteminin tanimlana-
bilmesi icin proje lzerinde haritalama, akis tortusu ve toprak numuneleme gibi yogun ¢alismalar yurttilmustir.

Cukuralan’da aglk ocaktan cevher gikartilmasina 2010 son ¢eyreginde baslanmistir. Yeralti isletmesi Subat 2011 tari-
hinde ilerlemeye baslamis olup, Agustos 2011 tarihinde cevher Uretimine baslanmistir. Cevher kamyonlarla 40 km
mesafedeki Ovacik isleme tesisine tasinmaktadir. Projenin ilk Cevresel Etki Degerlendirme (CED) olumlu karari Aralik
2009’da alinmis olup, iki adet kapasite artisi projesi daha yapilarak CED siiregleri tamamlanmistir. Tenér kontrol,
miiteahhit madenciligi ve stok yonetimi icin Kiiclikdere maden modeli uygulanmistir. Tiivenan cevher Ovacik isleme
tesisine tasinmaktadir.

17
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Cukuralan isletmesindeki agik ocak tretimi Ekim 2019’da tamamlanmis olup rehabilitasyon ¢alismalarina baslanmis ve
acik ocaklarin geri dolgusu Mart 2021 tarihinde tamamlanmistir. Agaglandirma ve diger rehabilitasyon faaliyetlerinin
tamamlanmasi kapsaminda ¢alismalar devam etmektedir. Mevcut durumda cevher Uretimi yeralti isletmeciligi ile de-
vam etmektedir. 2021 yil ikinci ¢eyreginde GB3 portal girisi acilmigtir. Boylece halihazirda 4 portaldan Gretim yapil-
maktadir. Ayni zamanda arama galerileri ve yeralti sondajlari ile rezerv miktarinin arttirilmasi icin ¢alismalar devam

etmektedir.

Cukuralan isletmesi maden tiretim verileri asagidaki tabloda belirtilmistir;

(Duslik tenorlt cevher Gretimleri dahildir.)

CUKURALAN iSLETMESI 1 Ocak - 31 Mart 1 Ocak - 31 Mart
Maden Uretimi 2026 2025
Cukarulan yeralti cevher (ton) 226.484 142.809
Altin tenor (g/t) 4,24 3,88

GUmus tenor (g/t) 2,36 2,16
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KAYMAZ iSLETMESI

Kaymaz isletmesi, Ankara’ya takriben 150 km mesafede, Turkiye'nin kuzey batisindadir. Kaymaz yatagy, listvenit ile iliskili

orojenik altin yatagidir. Kaymaz’'da agik ocak isletmesinde cevher Uretimine 2011 ilk ceyreginde baslanmistir. Arahk 2011

sonu itibariyle tesiste deneme Uretimi gerceklestirilerek yilsonu itibariyle tam kapasite tGretime gecilmistir.

Kaymaz isletmesinde 4 farkli agik ocaktan Gretim yapilmis olup, bunlar Damdamca, Mainzone, Mermerlik ve Kizilagil
ocaklaridir. Damdamca ve Kizilagil ocaklarinda tretim daha énce tamamlanmis olup Mermerlik ocagindaki tretim Eyll
2019 doneminde tamamlanmistir. Kaymaz Mainzone agik ocak sahasinda yapilan cevher gelistirme sondajlari neticesin-
de tespit edilen altin igin Giretim faaliyetlerine 2022 yili son ¢eyrekte baslanmis ve tamamlanmistir. Tesis Gretimi ve altin
dokimi mevcut stoklarla ve Mainzone Bati-Bati agik ocaklarindan saglanan cevher Uretimi ile tam kapasite 2023 Aralk
ayina kadar devam etmis olup, Mainzone Bati-Bati ocak liretimi tamamlanmistir. Ocak icerisinde kalan lokal cevherlerin
Uretimi 2024 Uglinci ¢eyrek sonunda tamamlanmistir. Kizilagil agik ocak Uretimi Haziran 2024 itibariyla tamamlanmistir.
Ek olarak 2. atik depolama tesisinin 6mri tamamlanmistir. 3.maden atik depolama tesisinin yapimi igin detay miihendis-
lik ve CED ¢ahismalari tamamlanmis ve kazi-dolgu ¢alismalari ile yapim asamasina gegilmistir. 2024 yili Gglinclu ¢eyregin-
de 3. atik depolama tesisinin ilk kademesinin tamamlanmasi ve 2.atik depolama tesisinde zaman iginde olusan boslukla-
rin kullaniimasi ile tesis Giretimine devam edilmistir. 15 Agustos 2023 tarihinde Kaymaz isletmesi 3. MADT (Maden Atig
Depolama Tesisi) ve Acik Ocak kapasite artisi icin CED olumlu karari Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanligi tarafin-
dan verilmistir. Tesis Uretim faaliyetleri mevcut stoklarla devam etmektedir. Damdamca Dogu acik ocagi 32.000 ons altin

olarak rezervlerde yer almaktadir.
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Kaymaz isletmesi maden lretim verileri asagidaki tabloda belirtilmistir;

(Dusuk tenorli cevher Uretimleri dahildir.)

KAYMAZ iSLETMESI 1 Ocak - 31 Mart 1 Ocak - 31 Mart

Maden Uretimi 2026 2025

Cikarilan agik ocak cevher (ton) - -

Altin tenor (g/t) - -

GUmds tenor (g/t) - -

Kaymaz isletmesi tesis tiretim verileri asagidaki tabloda belirtilmistir;

KAYMAZ iSLETMESI 1 Ocak - 31 Mart 1 Ocak - 31 Mart
Tesis Uretimi 2026 2025
islenen cevher (ton) 119.347 100.570
Geri kazanim orani, Altin 89,65% 91,71%
Altin tenor (g/t) 0,68 0,78
Dokilen altin (ons) 3.953 5.358
Dokilen glimis (ons) 14.519 12.129
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HIMMETDEDE iSLETMESI

Himmetdede projesi Tirk Altin tarafindan bulunmus bir proje olup, Himmetdede sahasi bindirme fayina bagh diisik

siilfidasyonlu epitermal cevherlesmesi seklinde tarif edilmektedir. isletmede yigin lici ydntemiyle altin Gretimi yapil-
maktadir. Himmetdede bulundugu yer itibariyle arazi kosullari, lojistik imkanlar ve diger madencilik faaliyetleri agisin-

dan ¢ok uygun kosullara sahip bir cevher yatagidir.

Himmetdede kuzey agik ocak bolgesinde Uretim faaliyetlerine 2021 yili ilk ceyreginde baslaniimistir. Ayrica mevcut
leach pad sahasinda genisleme galismalari 2021 Mayis ayi itibariyle baslamis olup projenin 1. ve 2. hiicreyi kapsayan
kisimlarinin yapim isi tamamlanmis ve bakanlik onayi alinmistir. Kalan 3. hiicrenin yapim isi, 2022 yilinin 2. ¢eyreginde
tamamlanmigtir. Projede ana ocaktaki ve kuzey ocaktaki Gretim tamamlanmis olup, kuzey ocak rehabilitasyon calis-
malari tamamlanmistir. Gliney ocakta Uretim faaliyetleri Haziran 2024 itibariyla tamamlanmistir. Himmetdede tesisin-
de Uretim tamamlanmis olup mevcut yigin dongiisiinden dékiim devam etmektedir. Mahmat agik ocagindan yapilimis

olan Uretim cevher ruhsat sahasi igerisinde stoklanmaktadir.
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Himmetdede isletmesi maden uretim verileri asagidaki tabloda belirtilmistir;

HIMMETDEDE iSLETMESI 1 Ocak - 31 Mart 1 Ocak - 31 Mart

Maden Uretimi 2026 2025

Gikarilan agik ocak cevher (ton) - -

Altin tenor (g/t) - -

Himmetdede isletmesi tesis tiretim verileri asagidaki tabloda belirtilmistir;

HiIMMETDEDE iSLETMESI 1 Ocak - 31 Mart 1 Ocak - 31 Mart

Tesis Uretimi 2026 2025

Serilen cevher (ton) - -

Altin tenor (g/t) - -

Dokulen altin (ons) 736 3.079
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MASTRA ISLETMESi

Mastra isletmesi, Tlrkiye’nin kuzey dogusunda, Karadeniz’in 80 km glineyinde yer almaktadir. Yeralti ve agik ocak

isletmesidir. Mastra ana acik ocaktaki madencilik isletmesi Aralik 2011 tarihinde tamamlanmistir. Yeni acik ocak
2012 icerisinde faaliyete baslamis ve Ocak 2014 icinde tamamlanmistir. 2012 yili icerisinde Mastra isletmesinde ikin-
ci yeralti bélgesinde Uretim faaliyetine baslanmis ve bu liretim miteahhit firma yoluyla yapilmistir. Mastra Proses
tesisi Mart 2009’da devreye alinmistir. Tesisin su anki isleme kapasitesi 40.000-45.000 ton/aydir. Bati ve dogu yeralt
ocaklarindaki Gretim sonlandiriimistir. 2024 yili itibari ile isletmedeki tesis faaliyetleri de sonlandirilmistir.

Mastra projesi dahilinde gerek yeralti Gretimi esnasinda, gerekse etrafindaki ruhsath sahalarda Mastra isletmesinde
islenmek Uzere arama faaliyetleri devam etmekte, isletme bilinyesinde lretimi tamamlanan agik ocak sahalarinda
rehabilitasyon galismalari yapiimistir. Ayrica isletmede 1. MADT (Maden Atigi Depolama Tesisi) Yikseltme Projesi
icin 27 Ocak 2023 tarihli CED olumlu karari alinmistir.

Mastra isletmesindeki rezervlerin azalmasi nedeniyle 2022 yil iginde yeralti ve stoklardaki cevherin aylik tesis kapa-
sitesini tam doldurmamasi sebebiyle tesis yil icinde fasilali olarak galistiriimistir. 2023 yil sonu itibariyle ekonomik
olarak Uretilebilecek rezervler tamamlanmistir. Mastra kuzey agik ocak Uretimi Agustos 2019’da sonlandirilmis olup
rehabilitasyon galismalari tamamlanmistir. Ayrica Mastra bolgesinin kaynaklarini arttirmaya yonelik olarak gevre
ruhsatlarda sondaj calismalari devam etmektedir.
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MALiI GOZDEN GECIiRME

SATIS GELIRLERI

e 1 0cak-31 Mart 2025 déneminde 5.522,8 milyon TL olan sirket gelirleri, 2026 yili ayni dénemde 8.883,0 milyon TL

olarak gerceklesmistir.

e 1 0Ocak- 31 Mart 2025 doneminde gerceklesen 40.979 onsluk altin satisi, 2026 yili ayni dénemde 39.891 ons olarak
gerceklesmistir.

e 1 Ocak - 31 Mart 2025 doneminde TL 98.996 ($2.761) olan ortalama ons basi altin satis fiyati, 2026 yili ayni d6-
nemde TL 214.078 ($4.921) olarak gerceklesmistir.

e 1 0cak- 31 Mart 2026 doneminde altin disinda Uretilen yan Urlinlerden 75,7 milyon TL gelir elde edilmistir.

e Gelirler esas itibariyle altin satislarindan elde edilmektedir. Bunun sonucu olarak mali performans altinin piyasa
fiyatindan etkilenmektedir ve etkilenmeye devam edecektir. Hedging uygulanmamaktadir. 1 Ocak - 31 Mart 2026
tarihleri arasinda altin fiyati Londra Kiilge Piyasasina (LBMA) kotalandigi gibi, 6gleden sonra (P.M.) tespit fiyatina
dayali en disiik $4.352,95/0ons ve en yiksek $5.405,00/ons olarak gerceklesmistir.
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SATISLARIN MALIYETI

1 Ocak - 31 Mart 2025 déneminde 3.948,3 milyon TL olan satiglarin maliyeti, 2026 yili ayni donemde 3.952,4 milyon TL

olarak gerceklesmistir.

1 Ocak - 31 Mart 2026 ve 2025 dénemlerine ait ons basi parasal maliyetler sirasiyla 113.639 TL ($ 2.560/ons) ve
113.268 TL (S 2.552/0ns) olarak gerceklesmistir.
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il
PAZARLAMA, SATIS VE DAGITIM GIiDERLERI

1 Ocak - 31 Mart 2025 doneminde 41,0 milyon TL olan pazarlama, satis ve dagitim giderleri 2026 yili ayni dénem-
de 56,6 milyon TL olarak gergeklesmistir.

GENEL YONETIM GiDERLERI

1 Ocak - 31 Mart 2025 doneminde 444,8 milyon TL olan genel yonetim giderleri 2026 yili ayni ddonemde 530,1 mil-
yon TL olarak gergeklesmistir.

ARASTIRMA VE GELISTIRME GiDERLERI

1 Ocak - 31 Mart 2025 doneminde 467,3 milyon TL olan arastirma ve gelistirme giderleri 2026 yili ayni donem-
de 329,6 milyon TL olarak gerceklesmistir.

ESAS FAALIYET KARI

1 Ocak - 31 Mart 2025 doneminde 526,2 milyon TL olan esas faaliyet kari, 2026 yili ayni donemde 3.799,2 mil-
yon TL olarak gergeklesmistir.

NET DONEM KARI

1 Ocak - 31 Mart 2025 déneminde 662,4 milyon TL olan net dénem kari, 2026 yili ayni dénemde 1.609,0 milyon TL

olarak gerceklesmistir.

SABIT KIYMET HARCAMALARI

Sirket yatirimlarina esas teskil eden baslica unsurlar; yeni madenlerin ve proses tesislerinin kurulmasi, mevcut
maden ve tesislerin ve bunlara bagli altyapilarin genisletilmesi, yenilenmesi ve iyilestirilmesi, yeni madenlerin ve
proses ekipmanlarinin satin alinmasi, eskimis, verimsiz ve atil makinelerin degistirilmesi ve yeni kaynaklar igin

sirkete ait ruhsatli alanlarda aramalarin yuratilmesidir.

Srar BRRSRR RS e
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NAKIT DURUMU

Finansal Rasyo Verileri

Hasilat

L R
1 Ocak - 31 Mart

2026
8.883,0 milyon TL

5.522,8 milyon TL

Esas Faaliyet Kari

3.799,2 milyon TL

526,2 milyon TL
, .:‘ﬁ‘!*

. FAVOK
FAVOK (esas faaliyetler arindirilmig)*

4.059,0 milyon TL
4.274,1 milyon TL

b -
ST

755,8 milyon TL
851,0milyonTL

FAVOK marji *

% 48,1

AN

Vergi Oncesi Kar

3.100,0 milyon TL

% 15,458
610,7 milyon TL

Net Donem Kari

1.609,0 milyon TL

662,4 milyon TL

Likidite oranlari

Cari oran 3,3
Likidite orant 3,1
Nakit oran 2,5
Finansal yapi oranlari
Finansal kaldirag 0,2
Toplam yab.kayn./6z kayn. 0,2
Karhlik oranlari
Net kar / 6z kaynaklar orani 0,03
Net kar / toplam varliklar orani 0,03
Faaliyet kari / net satislar orani 0,43
0,18

Dénem net kari / net satiglar orani

L e .
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27




TURK ALTIN iSLETMELERI FAALIYET RAPORU / 1 OCAK-31 MART 2026

YATIRIM POLITIKASI

Sirket’in cevher arama faaliyetleri yeni altin ve glimiis madeni sahalari tespit etmek, buralardan 6rnekleme yaparak
kaynak boyutunu tahmin etmek, modellemek ve ekonomik kaynak tespit edilmesi durumunda bu sahalarin lGretime
hazirlanmasi asamalarindan olusmaktadir. Sirket’in maden arama ekipleri strekli olarak potansiyel bdlgelerin taran-
masi faaliyetini ylrttmektedir. Olumlu isaretlerle karsilasiimasi durumunda maden arama lisansi icin basvurulmakta,
lisans kapsaminda kaynak tespitine yonelik 6lgim ve 6érnekleme yapilmaktadir. Alinan 6rnekler hem sirket blinyesinde

hem de anlasmali danisman kuruluslarca incelenerek kaynak tespiti yapilmaktadir.

Ekonomik olarak islemeye uygun kaynak tespit edildiginde kosullara gore yeni isleme tesisi kurulmasi veya yakin bir
bolgedeki mevcut bir tesise tasinarak isleme planlamasi yapilmaktadir.
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KAR DAGITIM POLITIiKASI

Tirk Altin isletmeleri Anonim Sirketi (“Sirket”)’nin kar dagitim politikasi; 6102 sayih Tiirk Ticaret Kanunu (“TTK”), 6362 sayili Sermaye Pi-
yasasl Kanunu (“SPKn”), Sermaye Piyasasi Kurulu (“SPK”)'nun 11-19.1 sayil Kar Payi Tebligi (Kar Payi Tebligi) ve 11-17.1 sayili Kurumsal Yo-
netim Tebligi (“Kurumsal Yonetim Tebligi”) ile Sirket Esas S6zlesmesinin “Karin Tespit ve Dagiimi” baslikli 15 inci ve “Yedek Akge” baghkh

16'nci maddesi hikimleri cercevesinde asagidaki sekilde tespit edilmistir.

1.Amag

Kar dagitim politikasinin amaci, Sirket'in tabi oldugu dizenlemeler ve esas sdzlesme hiikiimleriyle uyumlu olarak kar dagitim esaslarinin
belirlenmesi ve pay sahiplerinin Sirket'in gelecek dénemlerde elde edecegi karin dagitim usul ve esaslarini dngdrebilmesinin saglanmasi-
dir. Sirket, kar dagitimi konusunda, pay sahiplerinin menfaatleri ile Sirket menfaatleri arasinda dengeli ve tutarl bir politika izlenmesi igin
azami Ozeni gosterir. Sirket kar dagiimi konusunda basta TTK, SPKn ve Sermaye Piyasasi Mevzuati olmak uzere ilgili diger mevzuat ve
diizenlemelere uyum konusunda gerekli 6zen ve hassasiyeti gosterir. Sirket Kar Dagitim Politikasi, SPK'nin Kurumsal Yénetim Tebligi ve
Kar Payi Tebligi uyarinca hazirlanmis olup; pay sahipleri basta olmak Uzere tim menfaat sahiplerine Kamuyu Aydinlatma Platformu

(“KAP”) ve Sirket internet sitesi araciligiyla duyurulmaktadir.

2.Yetki ve Sorumluluk

Kar Dagitim Politikasi, SPK’nin Kar Payi Tebligi ve Kurumsal Yonetim Tebligi’nin Ekinde yer alan Kurumsal Yénetim ilkeleri gercevesinde
Yonetim Kurulu tarafindan olusturulmus olup, Sirket’in yapilacak ilk Genel Kurul toplantisi glindeminde ayri bir madde olarak pay sahiple-
rinin onayina sunulacaktir. Sirket'in Kar Dagitim Politikasi'nin izlenmesi, gbzetimi, gelistirilmesi ve gerekli glincellemelerin yapilmasi Yone-
tim Kurulu'nun yetki ve sorumlulugu altindadir. Kar Dagitim Politikasi'nda yapilacak degisiklikler Yonetim Kurulu'nun kararini takiben,
gerekgesi ile birlikte SPK’nin 6zel durumlarin kamuya agiklanmasina iliskin dizenlemeleri gergevesinde Kamuyu Aydinlatma Platformu

(www.kap.org.tr) ve Sirket’in internet sitesinde (www.turkaltinisletmeleri.com) yayimlanarak kamuya duyurulur.

3.Kar Dagitim ilkeleri

ilgili diizenlemeler ve finansal imkanlar elverdigi siirece; Sirket’imizin piyasa beklentileri, uzun vadeli stratejileri, sermaye gereksinimleri,
yatirim ve finansman politikalari ile karlilik ve nakit durumu dikkate alinarak kar dagitimina karar verilir. Sirket’imizin kar payi imtiyazina
sahip payl bulunmamaktadir. Kar payi, nakit veya karin sermayeye eklenmesi suretiyle, nakit veya bedelsiz pay olarak, yonetim kurulu

karari ve genel kurul onayi ile dagitilabilir.

Yonetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan yetkilendirilmis olmak ve Sermaye Piyasasi Mevzuati’na uymak sartiyla ara dénem finansal tablo-
larinda yer alan karlari Gzerinden ilgili hesap donemi ile sinirli olacak sekilde nakit kar payi avansi dagitabilir. Genel Kurul tarafindan Yone-
tim Kurulu’na verilen kar payi avansi dagitma yetkisi, bu yetkinin verildigi yil ile sinirhdir. Belirli bir ara doneme iliskin kar payi avansi tak-
sitle dagitilamaz. Bir 6nceki yilin kar payi avanslari tamamen mahsup edilmedigi slirece, ek bir kar payi avansi verilmesine ve kar payi da-
giilmasina karar verilemez. Kar payi avansi, dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin timine, bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri dikkate
alinmaksizin paylari oraninda esit olarak dagitilir. Pay sahibi disindaki kisilere kar payi avansi dagitilamaz. Genel Kurul veya Genel Kurul
tarafindan acikca yetkilendirilmek sartiyla Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Mevzuati’na uygun olarak kar payinin esit veya farkli tutarda

taksitli dagitimina karar verebilir. Taksitli kar dagitilmasi halinde, SPK’nin Kar Payi Tebligi’nde belirlenen asagidaki esas ve usullere uyulur:

i) Taksit 6deme zamanlarinin Genel Kurul karariyla belirlenmedigi durumlarda; yonetim kurulu karariyla belirlenecek 6deme zamanlari,
Genel Kurulu takip eden on bes giin icinde SPK’nin 6zel durumlarin kamuya acgiklanmasina iliskin diizenlemeleri ¢ergevesinde kamuya

duyurulur.

ii) Taksit 6demeleri, 6deme tarihi itibariyla mevcut paylarin tiimiine, bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin paylari ora-

ninda esit olarak dagitilir.

iii) Genel Kurul tarafindan pay sahibi disindaki kisilere dagitiimasina karar verilen kar payi tutari, pay sahiplerine yapilacak taksit 6deme-

leri ile orantili olarak ve ayni usul ve esaslar ¢ergevesinde 6denir.
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4.Kar Pay1 Dagitim Esaslari

Sirket, karin tespiti ve dagitimi konusunda TTK ve Sermaye Piyasasi Mevzuatinda yer alan dizenlemelere uyar. Kar pay! dagiti-

minin genel esaslari, Sirket Esas S6zlesme hiikiimleri ¢cercevesinde asagida verilmektedir:

Sirket’in faaliyet donemi sonunda elde edilen gelirlerden, genel giderler ile muhtelif amortisman gibi Sirket tarafindan 6den-
mesi veya ayrilmasi zorunlu olan miktarlar ile Sirket tuzel kisiligi tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler dusuldiikten sonra geri-
ye kalan ve yillik bilangoda goériilen dénem kari, varsa gegmis yil zararlarinin diistilmesinden sonra, sirasiyla asagida gosterilen

sekilde tevzi olunur;

A) Genel Kanuni Yedek Akce: Net donem karinin %5'i genel kanuni yedek akgeye ayrilir.

b) Birinci Kar Payi: Kalandan, varsa yil icinde yapilan bagis tutarinin ilavesi ile bulunacak meblag lizerinden, Sirket’in kar dagi-
tim politikasi cergevesinde TTK ve Sermaye Piyasasi Mevzuatina uygun olarak birinci kar payi ayrilir. Birinci genel kanuni yedek
akge ve kar payi distldikten sonra, Genel Kurul, kar payinin, Yonetim Kurulu tyeleri ile memur, mistahdem ve iscilere, ¢esitli

amaglarla kurulmus vakiflara ve benzer nitelikteki kisi ve kurumlara dagitilmasina karar verebilir.

c) ikinci K&r Payi: Net ddnem karindan (a) ve (b) bentlerinde belirtilen meblaglar diistiikten sonra kalan kismi, Genel Kurul kis-
men veya tamamen ikinci kar payi olarak dagitmaya veya TTK'nin 521 inci maddesi uyarinca kendi istegi ile yedek akge olarak
ayirmaya yetkilidir.

d) Genel Kanuni Yedek Akce: Pay sahipleri ile kdra istirak eden diger kisi/kurumlara dagitilmasi kararlastirilmis olan kisimdan,

sermayenin %5'i oraninda kar payi dislldikten sonra bulunan tutarin %10'u TTK'nin 519 uncu maddesinin ikinci fikrasi uyarin-
ca genel kanuni yedek akceye eklenir. Genel kanuni yedek akge Sirket’in ¢ikarilmis sermayesinin %20’sine ulasincaya kadar

ayrilir.

TTK'ya gore ayrilmasi gereken yedek akgeler ile Sirket esas sozlesmesinde veya kar dagitim politikasinda pay sahipleri igin be-
lirlenen kar payi nakden ve/veya hisse senedi biciminde dagitilmadik¢a; baska yedek akce ayrilmasina, ertesi yila kar aktaril-
masina ve Yonetim Kurulu Gyeleri ile memur, mistahdem ve iscilere, cesitli amaclarla kurulmus olan vakiflara ve bu gibi kisi
ve/veya kurumlara kar payi dagitilmasina karar verilemez. Sirket Esas Sézlesmesinde Yonetim Kurulu Gyeleri ile memur, mis-
tahdem ve iscilere, gesitli amacglarla kurulmus olan vakiflara ve bu gibi kisi ve/veya kurumlara dagitilacak kar payina iliskin ola-
rak herhangi bir oran belirlenmemis olup, bu kisi/kurumlara dagitilacak kar payi tutari, pay sahiplerine dagitilan kar payinin
dortte birini asamaz. Kar payi, dagitim tarihi itibariyle mevcut paylarin tiimiine bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri dikkat alin-
maksizin esit olarak dagitilir. Dagitilmasina karar verilen karin dagitma sekli ve zamani, Yonetim Kurulu’nun bu konudaki teklifi
Gizerine Genel Kurulca kararlastirilir. Kar payi dagitim islemleri, dagitim karari verilen Genel Kurul toplantisinin yapildigi hesap

doénemi sonuna kadar tamamlanir. Genel Kurul tarafindan verilen kar dagiim karari geri alinamaz.
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RiSK YONETIMI

Likidite Riski

ihtiyatl likidite riski ydnetimi, yeterli 6lciide nakit ve menkul kiymet tutmayi, yeterli miktarda kredi islemleri ile fon
kaynaklarinin kullanilabilirligini ve piyasa pozisyonlarini kapatabilme giiclini ifade eder. Mevcut ve ilerideki muhte-
mel borg gereksinimlerinin fonlanabilme riski, Sirket’in yeterli sayida ve ylksek kalitedeki kredi saglayicilarinin erisi-
lebilirliginin ve operasyonlardan yaratilan fonun yeterli miktarlarda olmasinin sirekli kilinmasi suretiyle yonetil-
mektedir. Sirket yonetimi, bankalarla yapilan ¢alismalar sonucunda Sirket’in ihtiya¢ duymasi halinde kullanima ha-
zir nakdi ve gayri nakdi kredi limitleri belirlemektedir.

Ek olarak, Sirket’in likidite yonetimi politikasi, maden bolgesi bazinda nakit akim projeksiyonlari hazirlanmasi, ger-
¢eklesen likidite rasyolarinin biitgelenen rasyolar ile karsilastirilarak takip edilmesi ve degerlendirilmesini de icer-
mektedir.

Doviz Kuru Riski

Tirk Altin’in ticari alacaklari, fonksiyonel para birimi disinda gergeklesen islemler ve bu islemler sonucunda olusan
alacak ve/veya borg bakiyelerinden dolayi déviz kuru riskine maruz kalmaktadir. Uluslararasi altin piyasasinda altin
fiyatlarinin ABD Dolari cinsinden belirlenmesi de Sirket icin déviz kuru riski dogurmaktadir. Sirket, kur riskini azalta-
bilmek icin d6viz pozisyonunu dengeleyici bir politika izlemektedir.

Faiz Riski

Mevcut durum itibariyle Sirketin faiz riski bulunmamaktadir. Sirket elindeki nakti genel olarak vadeli mevduatta,

Kur korumali TL mevduat hesaplarinda ve yatirim fonlari katilma belgelerinde degerlendirmektedir.
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Sirket’in sahip oldugu en 6nemli operasyonel risk altin fiyat riskidir. Sirketin operasyonel karliligi ve operasyonlarindan

sagladigi nakit akimlari, piyasalardaki altin fiyatlarinin degisiminden etkilenmekte olup altin fiyatlarinin Sirket’in nakit
bazli operasyonel tretim maliyetlerinin altina dismesi ve belirli bir siire bu sekilde devam etmesi durumunda, Sirket’in
operasyonel karhligi azalabilir. Sirket, yakin gelecekte altin fiyatlarinda dnemli derecede bir degisiklik beklememektedir,
dolayisiyla altin fiyatlarinin diismesi riskinden korunmak icin herhangi bir tiirev enstriiman kullanmamistir ve benzer bir

anlasma da yapmamistir.

Ayrica Sirket, aktif finansal ve operasyonel risk yénetimi agisindan piyasa fiyatlarini diizenli olarak gézden gecirmekte-

dir.

Kredi riski bankalardaki mevduat, iliskili taraflardan alacaklar, vadeye kadar elde tutulacak olan kisa vadeli hazine bono-
su, devlet tahvili ve diger ticari alacaklardan kaynaklanmakta olup finansal varliklari elinde bulundurmak, karsi tarafin
anlasmanin gereklerini yerine getirememe riskini de tasimaktadir. Yapilan satislarin pesin olmasi, misteri portfoylnin
ise az sayida olmasi ve musterilerin kurumsal olmalarindan 6tird, sirket s6z konusu alacak riskini etkin bir sekilde y6-

netmektedir.
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TESVIKLER

Sirket, faaliyet gosterdigi bolgeler ve gerceklestirdigi yatirrmlar kapsaminda cesitli yatirim ve istihdam tesvik-
lerinden yararlanmaktadir.

Sirket’in Giimiishane Mastra Maden isletmesi’'nde calisan personeline iliskin sigorta primi isveren hissesi
Uzerinden hesaplanan gelir vergisinin %6’lik kismi, 56486 sayili Bolgesel Sigorta Primi Tesviki kapsaminda
Hazine tarafindan karsilanmaktadir. Ayrica Sirket, tim isyerlerinde 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Sag-
lik Sigortasi Kanunu kapsaminda saglanan %5 oranindaki sigorta primi isveren hissesi tesvikinden faydalan-
maktadir.

Sirket; izmir-Bergama, Kayseri-Himmetdede, Eskisehir-Kaymaz ve Agri-Mollakara isletmeleri ile Ankara Mer-
kez Giines Enerjisi Santrali (Elektrik Uretimi, iletimi ve Dagitimi) yatirnmlari kapsaminda yatirim tesviklerinden
yararlanmaktadir. ilgili yatirim tesvik belgeleri kapsaminda izmir-Bergama, Kayseri-Himmetdede ve Eskisehir-
Kaymaz isletmeleri icin %40 yatirima katki orani ve %80 kurumlar vergisi indirim orani; Agr-Mollakara yatiri-
mi igin %50 yatirima katki orani ve %90 kurumlar vergisi indirim orani; Ankara Merkez Gilines Enerjisi Santrali
yatirimiicin ise %30 yatirima katki orani ve %70 kurumlar vergisi indirim orani uygulanmaktadir.

izmir-Bergama yatirm tesviki kapsaminda 9 Agustos 2018 tarihinde, Kayseri-Himmetdede yatirim tesviki
kapsaminda 8 Mayis 2018 tarihinde, Agri-Mollakara yatirim tesviki kapsaminda 6 Ekim 2022 tarihinde, Eski-
sehir-Kaymaz yatirim tesviki kapsaminda 8 Mayis 2023 tarihinde ve Ankara Merkez Glines Enerjisi Santrali
yatinim tesviki kapsaminda 17 Mart 2023 tarihinde yatirima baslanmistir.

Sirket ayrica, 4857 sayili is Kanunu’nun 30. maddesi kapsaminda uygulanan engelli istihdamina yonelik sigor-
ta primi tesvikinden, 7103 sayili Kanun kapsaminda diizenlenen ve 4447 sayil Kanun'un gegici 10. maddesi
cercevesinde uygulanan 6111 sayili istihdam tesvikinden, 5084 sayili Yatirimlarin ve istihdamin Tesviki Hak-
kinda Kanun kapsaminda saglanan tesviklerden ve 3294 sayili Sosyal Yardimlasma ve Dayanismayi Tesvik
Kanunu kapsaminda saglanan istihdam tesviklerinden ilgili mevzuat hiikiimleri ¢cercevesinde yararlanmakta-
dir.
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SAGLIK VE IS EMNIYETI

Tirkiye’nin 6nemli bir alin madenciligi firmasi olan Tiirk Altin isletmeleri A.S, diinyada mevcut en yiiksek is giivenligi ve
cevre koruma standartlarini uygulamayi hedef olarak belirlemistir. Tiirk Altin isletmeleri A.S.’nin tiim sahalarinda Kalite
Politikasi, Cevre Politikasi, is Saglig ve Giivenligi Politikasi ve Biiyiik Endiistriyel Kazalari Onleme Politikasi referans alin-

mis ve uygulamalar politikalar ile tam uyumlu olarak yuruttlmektedir.

Tirk Altin isletmeleri A.S., is Sagligi ve Giivenligi Yonetim Sistemi ile elde edilecek saglikh calismanin ve is giivenligi per-
formansinin etkin bir sirket icin bir biitinl olusturdugunun inancindadir. Bunu, seffaflik 6l¢ileri icinde etkin karar ver-
meyi destekleyen, zamanlamasi uygun olan ve dogru bilgiyi saglayan glvenilir sistemlerin kullanimi ile birlikte liderlik
vasiflari sayesinde gerceklestirmektedir.

Calisan katilimi, yonetim sistemimizin en 6énemli unsurudur. Baghhgin olusturulabilmesi igin, ¢alisanlar ve ¢alisan temsil-
cilerinin is saghgi ve glivenligi politikasinin planlamasinda, uygulamasinda, kontrol edilmesinde ve dizeltici eylem siire-
cinde etkili bir sekilde rol almaktadirlar.

isletmelerimizde bulunan Maden Kurtarma ekipleri sayesinde, Acil Durumlara miidahale konusunda ¢ok daha giiglii ve

hizl miidahale yetenegi mevcuttur.

ilk olarak 2002 yilinda temelleri atilan Tiirk Altin isletmeleri A.S. Ovacik Altin Madeni Maden Arama ve Kurtarma Ekibi-
nin ardindan kurulan yeni isletmelerle birlikte sirasiyla Giimiishane/Mastra, Eskisehir/Kaymaz, izmir/Cukuralan ve Kay-
seri/Himmetdede Altin Madeni arama kurtarma ekipleriyle birlikte 56 yeralti arama kurtarma yetkinligine sahip, 91 ye-
ristl arama kurtarma yetkinligine sahip olmak lGzere dort il toplam bes lokasyonda toplam 147 maden arama kurtarma

personeliyle olasi bir acil durumda goreve hazir bulunmaktadir.
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CEVRE VE SURDURULEBILIRLIK

Sirketimiz blnyesinde Cevre Mevzuati ve Siirdirilebilirlik calismalarina dair gerekliliklerinin kontroli, Cevre ve Siirdirilebi-

lirlik BolimU sorumlulugunda yurutilmektedir.

Tirk Altin isletmeleri A.S.’nin tiim faaliyetlerinde, mevzuat, cevre politikasi ve etik unsurlar gdz éniinde bulundurularak ara-
ma-gelistirme-insaat-faaliyet-kapama ve kapama sonrasi donemlerde, cevreye olasi etkilerin 6nlenmesi ve yasal sinirlarin
saglanmasi igin gerekli ¢alismalarin yapilmasi, kontrol edilmesi ve iyilestirilmesi yaklagimi ile bitiincil bir cevresel izleme &
kontrol programi yiratilmesi saglanmaktadir.

Faaliyetlerimizde gevresel risklerin nceden tespiti ve yénetimi dncelikli unsurdur. Bu yaklasimla, cevresel olasi risklere karsi
onlemlerin surekli iyilestirilmesi, personel ve ilgili paydaslara ¢evre bilinci ve acil durum yonetimi egitimleri verilmesi, erken

uyari ve midahale mekanizmalarinin gelistirme calismalari yiratilmektedir.

Gevre ve Sirdirilebilirlik Boliumd, farkli isletme ve uygulama tecriibelerine sahip takim Uyelerinin koordinasyon, bilgi ve
deneyim paylasimiyla bir araya gelmesi sonucunda Cevre Yonetim Birimini olusturmaktadir. Cevre Yonetim Birimi, calismala-
rini yUrtiirken; mevzuata uyum, ¢evrenin korunmasi, sosyal sorumluluk, seffaf yonetim ve verimli Gretim ilkelerinin bir bu-
tlind olan sirddrdlebilir madencilik anlayisi dogrultusunda hareket etmektedir. Bu anlayisla uyumlu olarak, Cevresel Kurum-
sal Yonetim kapsaminda 2022 yilindan itibaren Cevresel Durum Degerlendirme Raporlari web ortaminda kamuoyu ile payla-
silmaya baslanmistir. Ayrica, Turkiye Surdurulebilirlik Raporlama Standartlari (TSRS) mevzuati ¢ercevesinde, 2024 faaliyet
donemine iliskin cevresel, sosyal, yonetisim ve ekonomik gostergeleri kapsayan TSRS uyumlu Sirdirilebilirlik Raporu hazir-
lanmis ve 08.08.2025 tarihinde hem Kamuyu Aydinlatma Platformu (KAP) izerinden hem de sirketimizin resmi web sitesin-
de kamuoyu ile paylasiimistir. Bununla birlikte, 2025 faaliyet donemine ait strdirilebilirlik ¢alismalari da TSRS mevzuati
dogrultusunda baslatilmis olup, ayni kapsamda cevresel, sosyal ve yonetisim performansinin surekli iyilestiriimesine yonelik

calismalar gelistiriimekte ve planlanmaktadir.

Tirk Altin isletmeleri A.S. biinyesindeki Cevre Yonetimi, Cevresel Etki Degerlendirme ve Siirdirilebilirlik calismalari, tim
yasal mevzuat, sirket Cevre Politikasi ve yazili olmayan etik cevresel unsurlar kapsaminda bitlinciil olarak degerlendirilerek,
basarili bir sekilde yiriitiilmektedir. Rapor dénemi itibariyle; alti (6) adet Cevre izin ve Lisans Belgesi’ne sahip isletme sahasi,
iki (2) adet Cevre izin basvuru hazirliklari yiritilen yatirim/insaat siirecindeki proje sahasi ve iiretim planlamasina yonelik

iki (2) adet isletme/kapasite artisi projesi CED slregleri aktif olarak devam etmektedir.
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FiZIBILITE PROJELERI

MOLLAKARA PROIJESI

Mollakara Projesi, Dogu Anadolu’da Agri’'nin takriben 55 km giiney dogusunda Diyadin bolgesindeki Mollakara koéylnin
bitisiginde yer almaktadir. 2005-2008 yillari arasinda Newmont’un milkiyetinde bulunan Mollakara Projesi, 2008 yilinda
Tirk Altin tarafindan devralinmistir. Mollakara mineralizasyonu hem yapisal hem de litolojik kontrolltdiir. Bu proje oksit
ve siilfit zon olarak iki bolimden olusmaktadir. Mollakara’daki arama faaliyetleri icin odak teskil etmektedir. Bunun ne-
deni ise su anda toplam kaynagin énemli bir bolimini olusturan bu yatagin biylime ve gelisme potansiyelinin ¢ok fazla
olmasidir. Bugiine kadar yapilan sondajlarda cevherin siniri hala tam olarak belirlenememistir. Bunun anlami ise yatak
her yonde blylimeye agiktir. Mollakara’daki arama faaliyetleri devam etmektedir.

Yatagin tendr ve mineralojisine baglh olarak, oksitli zondaki altini gikarmak igin yigin ligi yontemi kullanilacaktir. Mollakara
ve civar yataklar icin merkezi proses tesisi olarak hizmet verecek yigin lici tesisinin Mollakara’ya kurulmasi planlanmistir.
Mollakara projesi icin fizibilite ¢alismalari tamamlanmistir. SGS tarafindan yapilan ¢alismalar ve kaya mekanigi ¢alismala-
rinin ilk etabi tamamlanmistir. Kaya mekanigi ¢alismalarinin ikinci etabi 2022 yili son ¢eyreginde tamamlanmistir. Proje
ile ilgili olarak oksitli zonun metalurjik ¢alismalari tamamlanmis olup, siilfitli cevherin metalurjik ¢alismalari hem Tirk
Altin isletmeleri Laboratuvarlarinda hem de ALS Avustralya tarafindan tamamlanmistir. Bunlara es zamanli olarak proje-
de temel ve detay miihendislik ¢alismalari tamamlanmistir. Buna gore projedeki goriiniir ve muhtemel rezerv miktari
471.000 ons Altin’dir. Proje i¢in yaratilen CED slireci nihai edilmis olup, 29 Eyltl 2023 tarihi itibari ile CED olumlu karari

alinmistir. Sahada kazi-dolgu, mobilizasyon ve tesis kurulum calismalari devam etmektedir. Acik ocak pasa kazi faaliyetle-

rine baslanmistir.
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KARAPINAR PROJESI

Karapinar Projesi Bati Anadolu’da Canakkale’nin 18 km glineydogusunda, Canakkale’den Can yolu istikametinde
21. Km de bulunan Terziler koyu Gzerinden ulasilmaktadir. Tlrk Altin Karapinar ruhsatini 2007 yilinda ihaleden

almistir. Proje alani daha 6nceki yillarda yabanci arama sirketleri tarafindan calisiimistir.

Karapinar projesi jeoloji, alterasyon ve mineralizasyon tipi, doku ve mineral birlikteligine bagh olarak epitermal
duslik silfidasyon tip Au-Ag cevherlesmesi olarak tanimlanmistir. Bu cevherlesme kuvars damar ve bresi,
silislesme ve stokvork kuvarslara bagh olarak gelismistir. Mineralizasyon metamorfikler igerisinde K20°-25°D
dogrultusu boyunca yaklasik 4.5 km uzanmaktadir. Ana zonun ortasinda D-B uzanimli 500 metre uzunlugunda
baska bir kuvars damar ve bresi yer almakatadir. Baska bir mineralizasyon ise K30°-35°D dogrultulu olarak, meta-
morfik-ultramafik kontaginda yaklasik 3km boyunca takip edilmektedir. Rapora konu olan kaynagin ortaya kon-
dugu cevherlesme ana mineralizasyonun kuzey ucunda volkanik-metamorfik dokanaginda kuvars damar/damar
bresi ve stokvork damarlar seklindedir. Bu cevherlesme kuvars damar ve bresi, bantli dokuda kuvars ve kalsedonik
kuvarslarla temsil edilmektedir. Jeokimyasal degerlendirmelerde arsenik, antimuan, altin ve glimis anomalileri ile
dikkat cekmektedir ve epitermal sistemin Ust kotlarini temsil ettigi distintilmektedir. Cevherlesmenin siniri halen
tam olarak belirlenmemistir. Biitlin yonlerde bliyimeye aciktir. Mineralizasyonda iki farkli metalirjik zon
tanimlanmistir (gecis ve silfit zonlar). 31 Aralik 2025 tarihi itibari ile Karapinar Projesi icin UMREK koduna gore
gorinlr ve muhtemel rezerv miktari 205.000 ons Altin’dir. Toplam kaynagi artirmaya yonelik arama faaliyetleri
devam edecektir. CED olumlu karari alinmistir. Uretime yénelik izin sireglerinin hazirlik calismalari devam et-

mektedir.
Taslak Ocak (Pitshell)
Lejant
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= : W i
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KASKOY PROJESI

Kaskdy Projesi, Kayseri ilinin Kocasinan ilgesinde yer almaktadir. Kayseri’nin 41 km kuzeybatisinda, Ankara’nin 220
km glineydogusundadir. Projeye Kayseri Ankara yolu istikametinde 48.km’de bulunan Kas mahallesi lzerinden
ulasiimaktadir. Tark Altin, Kaskdy Ruhsatini 2018 yilinda MAPEG‘in dizenledigi ihale ile almistir. Ruhsat sahasinda
daha 6nce yapilmis bir madencilik faaliyeti olmamakla birlikte ruhsat sahasinin 1 km batisinda Mahmat Altin Made-

nine ait acik ocak ve yaklasik 9 km kuzeydogusunda Himmetdede Altin Madeni bulunmaktadir.

Kaskdy cevherlesmesinin genel azimut acisi 310-315 derecedir. Kalinhgi yaklasik 5-10 metre, uzunlugu ise ylzeyde
yaklasik 1 kilometredir. Ancak mevcut izinli sondaj alanlarindan yapilan arama sondajlarindan elde edilen verilere
gore uzunlugu yaklasik 650 metreye, genisligi 550 metreye, kalinligi ise ortalama 30 metreye kadar ulasmaktadir.
Kaskoy Projesi alterasyon, mineralizasyon tipi, mineral birliktelikleri ve dokulara bagli olarak distik stlfidasyonlu epi-
termal Au yatagi olarak tanimlanmistir. Kaskdy Projesi yapisal kontrolli gelismis yan kayaci karbonatlar olan bir altin
yatagidir. Proje kapsaminda iki farkli mineralizasyon olmakla birlikte ana damar yapisi, sist ile mermerlerin kontagin-
da ve mermerlerin icinde yer alan bir bresik kuvars damaridir. Cevherlesme yaklasik K45°B dogrultulu olup, meta-
morfikler igerisinde yaklasik 1 km boyunca izlenebilmektedir.

Kaskdy projesine ait birinci ve ikinci etap metalurjik test calismalari tamamlanmistir. Uglincii etap metalurjik test
calismalar Kanada SGS Lakefield laboratuvarlarinda tamamlanmistir. Temel ve detay mihendislik calismalarina
baslanmistir ve halen devam etmektedir. 2023 yil sonu itibari ile 6n fizibilite galismalari tamamlanmistir. 31 Aralik
2025 tarihi itibariyle Kaskdy Projesi icin UMREK koduna gbre gorinir ve muhtemel rezerv miktari 529.000 ons
Altin’dir. Toplam kaynagi artirmaya yonelik sondaj faaliyetleri devam edecektir.

Proje kapsamindaki cevherin lretilmesi ve zenginlestirilmesi icin mevzuat uyarinca CED sireci baslatilmis olup,
Aralk 2025 déneminde rapor calismalari yasal ve teknik agidan yeterli gérilerek CED raporu nihai edilmis, ek diizen-
leme ve aski siireglerine gegilmistir. CED olumlu karari alinmig olup Uretime yonelik izin slireglerinin hazirlik galisma-

larina baslanmasi planlanmaktadir.
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REZERV ve KAYNAK

31 Arahk 2025 tarihi itibariyle, Sirket’in Tirkiye genelinde Ege, Marmara, Karadeniz, Orta ve Dogu Anadolu Bdlgele-

rinde 113 isletme ve 94 arama ruhsati bulunmaktadir. 31 Aralik 2025 UMREK standartlarina gore rezerv ve kaynak-
larin denetlenmesi tamamlanmis ve onaylanmistir.

UMREK koduna goére hazirlanmis rezerv ve kaynak rakamlari KAP’ta aciklanmis olup, yatirimcilarimizin bilgisine su-
nulmustur. Fizibilite projesi kapsaminda Tirkiye’nin kuzey dogusunda yer alan Agri’'ya yakin Mollakara projesi var-
dir. Buna ilaveten sirket milkleri kapsaminda, Tirkiye’de, erken asamadan gelismis arama asamalarina kadar uza-
nan ve halihazirda sirketin arama faaliyetleri, Ovacik, Mastra, Kaymaz, Cukuralan, Mollakara, Himmetdede, Narlica,
Kirath, Kubaslar, Gelintepe, Kaskoy ve Karapinar projesi sahalarinda arama alanlarinda kaynaklarin genisletilmesine

odaklanmistir.

2005 yili Mart ayindan bu yana iktisaplar, arama faaliyetleri ve altin fiyatlarindaki artislardan dolayi hem kaynak
hem de rezerv miktarlari basarili bir sekilde arttirilmis bulunmaktadir. 31 Aralk 2025 tarihi itibariyle toplam 6l-
¢lilmis ve belirlenmis kaynak 3.985.000 ons Altin, miimkin kaynak miktari 5.755.000 ons Altin, goriiniir ve muh-
temel rezerv 2.886.000 ons Altin olarak hesaplanmistir. Tiirk Altin isletmeleri A.S., ileri asamali bircok arama pro-
jelerine sahip olup kaynaklarinin yarisindan fazlasi miimkiin maden kaynagindan olugsmaktadir. Bu nedenle, kay-
naklar lGzerinde ekonomik degerlendirmelere imkan taniyarak, arama programlarini devam ettirmek ve miimkiin
kaynagi daha yiiksek gilivenilir 6l¢lilmis ve belirlenmis kategoriye gevirebilmek igin Sirket, 21 sondaj ekipmanini
kullanmaktadir.
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31 Aralik 2025 itibariyla Maden Rezervleri Dahil Maden Kaynaklari - Olgiilmiis

Bdlge Maden Tesis AEl.?ig:ft olsuimes
Kt Aug/t | Aggit | AuKons | AgKons
Ovacik Yeralt Ovacik Degirmeni 1.95 840 494 34 134 91
Cukuralan Yeralti Ovacik Degirmeni 1.35 9,514 579 24 1,772 736
Narlica* Acik Ocak Ovacik Degirmeni 0.35 0 0.00 0.0 0 0
Gelintepe Acik Ocak Ovacik Degirmeni 0.40 0 0.00 0.0 0 0
Damdamca Dogu* Acik Ocak Kaymaz Degirmeni 0.30 252 2.16 28 18 23
Li¢ - oksit 0.14 6,532 0.83 04 175 78
Maollakara Acik Ocak Lic - gecis 0.27 2,832 0.87 0.4 79 35
Degdirmen - silfit 0.27 0 0.00 0.0 0 0
Kaymaz Ded.- gegis 0.35 0 0.00 0.0 0 0
Karapinar* Apk Ocak Kaymaz Ded - siilfit 035 0 0.00 0.0 0 0
Kubaslar* Acik Ocak Ovacik Degirmeni 0.35 0 0.00 0.0 0 0
Kaskdy Ded.- oksit 0.30 978 7.09 0.0 223 0
Kaskdy™® Acik Ocak Kaskdy Ded.- gecis 0.30 0 7.56 0.0 0 0
Kaskdy Deg.- sulfit 0.30 T4 8.7 0.0 19 0
Ovacik RoM Stok Ovacik Degirmeni 0 0.00 0.0 0 0
Cukuralan RoM Stok Ovacik Degirmeni 25 347 1.9 3 1
Kaymaz RoM Stok Kaymaz Degirmeni 39 0.86 3.2 1 4
Ovacik Degirmeni Stok Ovacik Degirmeni 26 3.79 1.8 3 1
Kaymaz Dedirmeni Stok Kaymaz Dedirmeni 3 0.74 36 1 4
Toplam Olgiilmiis 21144 | 3.57 14 2427 973
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31 Aralik 2025 itibariyla Maden Rezervleri Dahil Maden Kaynaklari - Belirlenmis

Bolge Maden Tesis A?;;kn Se e
Kt Auglt | Aggit | AuKons | AgKons

Ovacik Yeralti Ovacik Degirmeni 1.95 170 3T 2.1 17 11
Cukuralan Yeralti Ovacik Degirmeni 1.35 3,543 400 1.8 455 203
Narlica* Acik Ocak Ovacik Degirmeni 0.35 a7re 263 11.5 32 139
Gelintepe Acik Ocak Ovacik Degirmeni 0.40 633 2.72 1.5 55 3
Damdamca Dogu* Acik Ocak Kaymaz Degirmeni 0.30 459 1.84 3.1 27 45

Li¢ - oksit 0.14 8,756 0.73 06 205 159
Mollakara Acik Ocak Lic - gecis 027 4135 0.58 0.7 77 87

Degdirmen - silfit 0.27 0 0.00 0.0 0 0

Kaymaz Ded - gegis 0.35 4 425 1.44 1.5 205 207
Karapinar* Acik Ocak

Kaymaz Ded.- siilfit 0.35 518 1.45 19 24 32
Kubaslar* Acik Ocak Ovacik Degirmeni 0.35 3,704 1.32 11.3 157 1,345

Kaskdy Deg.- oksit 0.30 1,015 7.89 0.0 257 0
Kagkoy* Acik Ocak Kagkdy Ded.- gecis 0.30 6 10.42 0.0 2 0

Kaskdy Ded.- sulfit 0.30 100 972 0.0 31 0
Ovacik Dasik Tendr Stok Ovacik Degirmeni 0 0.00 0.0 0 0
Cukuralan Dosiok Tenar Stok Ovacik Degirmeni 382 0.86 1.2 11 14
Kaymaz Disilk Tendr Stok Kaymaz Dedirmeni 115 0.36 53 1 20
Toplam Belirlenmis 28,338 1.71 2.5 1,558 2.293
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31 Aralik 2025 itibariyla Maden Rezervleri Dahil Maden Kaynaklari - Olgiilmiis ve Belirlenmis

Olglilmiis ve Belirlenmis

Bolge Maden Tesis A?;;kn
Kt Augit | Agg/lt | AuKons | Ag Kons
Ovacik Yeralti Ovacik Degirmeni 1.95 1,010 464 32 151 103
Cukuralan Yeralti Ovacik Degirmeni 1.35 13,057 | 531 22 2,228 939
Narlica* Acik Ocak Ovacik Degirmeni 0.35 a7re 2.63 11.5 32 139
Gelintepe Acik Ocak Ovacik Degirmeni 0.40 633 272 1.5 55 31
Damdamca Dogu * Acik Ocak Kaymaz Degirmeni 0.30 711 1.96 3.0 45 68
Lic - oksit 0.14 15,289 | 0.77 05 380 236
Mollakara® Acik Ocak Li¢ - gecis 0.27 6,967 0.69 0.5 156 122
Degirmen - silfit 0.27 0 0.00 0.0 0 0
Karapinar* Acik Ocak Kaymaz Ded - gegis 0.35 4 425 1.44 1.5 205 207
Kaymaz Deg.- sulfit 0.35 518 1.45 1.9 24 32
Kubaslar* Acik Ocak Ovacik Degirmeni 0.35 3,704 1.32 113 157 1,345
Kaskoy Deg.- oksit 0.30 1,994 7.49 0.0 480 0
Kaskdy™® Acik Ocak Kaskdy Ded.- gecis 0.30 7 10.22 0.0 2 0
Kaskoy Deg.- salfit 0.30 174 9.06 0.0 51 0
Ovacik RoM Stok Ovacik Degirmeni 0 0.00 0.0 0 0
Cukuralan RoM Stok Ovacik Degirmeni 25 347 1.9 3 1
Kaymaz RaM Stok Kaymaz Dedirmeni 39 0.86 32 1 4
Ovacik Degirmeni Stok Ovacik Degirmeni 26 379 1.8 3 1
Kaymaz Degimeni Stok Kaymaz Degirmeni M 0.74 36 1 4
Ovacik Dasik Tendr Stok Ovacik Degirmeni 0 0.00 0.0 0 0
Cukuralan Dasiok Tendr Stok Ovacik Degirmeni 382 0.86 1.2 11 14
Kaymaz Dusik Tendr Stok Kaymaz Degirmeni 115 0.36 53 1 20
Toplam Qlgiilmiis ve Belirlenmis 49,482 | 2.50 21 3,985 3,266
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31 Aralik 2025 itibariyla Maden Kaynaklari - Miimkiin

) ) Esik Mdmkin
Bolge Maden Tesis Au git
Kt Auglt | Aggit | AuKons | Ag Kons

Ovacik Yeralti Ovacik Degirmeni 1.95 850 4.32 26 118 70
Cukuralan Yeralti Ovacik Dedirmeni 1.35 2975 498 22 476 215
MNarlica” Acik Ocak Ovacik Dedirmeni 0.35 112 299 108 11 39
Kirath* Acik Ocak Ovacik Degirmeni 0.35 2,020 2.06 ar.a 134 2,420
Kirath Yeralti Ovacik Dedirmeni 0.80 72 232 288 5 66
Kubasglar* Acik Ocak Ovacik Degirmeni 0.35 389 1.49 10.8 19 135
Gelintepe Acik Ocak Ovacik Degirmeni 040 1,065 2.02 1.1 69 38
Damdamca Dodu * Acik Ocak Kaymaz Degirmeni 0.30 3 1.71 27 0 0

Lic - oksit 0.14 11,012 0.57 04 203 147
Mollakara® Acik Ocak Lic - gecis 0.27 5,588 0.57 0.7 103 119

Degdirmen - siilfit 0.27 164,719 | 0.78 0.3 4142 1,589

Kaymaz Deq.- gecis 0.35 814 1.36 1.7 36 44
Karapinar* Acik Ocak

Kaymaz Deg.- silfit 0.35 5 0.73 1.4 0 0

Kaskdy Deg.- oksit 0.30 1,735 547 0.0 305 0
Kagkoy* Acik Ocak Kaskoy Deg.- gecis 0.30 40 5.62 0.0 7 0

Kaskdy Deg .- silfit 0.30 641 6.09 0.0 125 0
Toplam Mimkiin 192,039 | 0.93 0.8 5,755 4,881
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MADEN REZERVLERI

31 Aralik 2025 itibariyla Maden Rezervleri

Gorinur

Balge Tesis

Kt| gitAu| g/tAg| konsAu | kons Ag
Ovacik Yeralt Ovacik Ded. 38 4.75 1.95 15.01 6.14
Cukuralan Yeralt Ovacik Ded. 8,653 4.00 1.58 1,113 439
Kaskéy Acik Ocak Kaskay Deg. 1,055 T7.14 0.00 242 0
Karapinar Acik Ocak Kaymaz Ded. - - - -
Kaymaz Acik Ocak (Damdameca Dodu) | Kaymaz Defj. 230 212 294 15.71 21.74
Kubasglar Agik Ocak Owacik Deg. - - - - -
Mollakara Acik Ocak Lic 9,157 D.84 0.37 248.01 10922
Gelintepe Acik Ocak Cwvacik Deg. - - -
Crwvacik RoM Stok Owacik Deg. - - -
Kaymaz RoM Stok Kaymaz De. 39 0.86 315 1.08 3.94
Mastra RoM Stok Mastra Ded. - - -
Cukuralan RoM Stok Ovacik Ded. 25 3.47 1.30 273 1.50
Mahmat RoM Stok Kaskay Ded. 120 290 0 v 0
Ovacik Ded. Acil Durum Stoku Ovacik Dej. 26 3.79 1.77 3.1 1.3
Kaymaz Ded. Acil Durum Stoku Kaymaz De. 3 0.74 3.64 0.7 3.6
Mastra Deq. Acil Durum Stoku Mastra Deq. - B -
Toplam Gériiniir 19,433 2.64 0.94 1,652 587

Muhtemel

Bolge Tesis

Kt | githAu| gftAg | konsAu | kons Ag
Owacik Yeralt Owvacik Degd. 7 2.28 1.33 043 0.29
Cukuralan Yeralt Ovacik Ded. 2,573 3.43 143 283.52 118.56
Kaskoy Acik Ocak Kaskay Deg. 1,092 8.17 0.00 286.99 0.00
Karapinar Acik Ocak Kaymaz Def. 3,989 1.60 1.62 20517 207.35
Kaymaz Acik Ocak (Damdamca Dodu) | Kaymaz Ded. 287 1.73 357 16.00 3297
Kubaslar Acik Ocak Ovacik Ded. 3,460 1.35 1152 14978 1281.40
Mollakara Agik Ocak Lic 9,939 0.70 057 22331 181.05
Gelintepe Agik Ocak Ovacik Ded. 534 293 1.65 50.30 28.32
Cwvacik LG Stok Cwvacik Deg. - - -
Kaymaz LG Stok Kaymaz Deg. 115 0.38 527 133 1952
Mastra LG Stok Mastra Ded. - - -
Cukuralan LG Stok Ovacik Dej. 382 0.86 1.16 10.52 14.27
Mahmat LG Stok Kaskoy Degj. 3526 0.58 0 6.6 0
Toplam Muhtemel 22,7131 1.69 2.58 1,234 1,884
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MADEN REZERVLERI

31 Aralik 2025 itibariyla Maden Rezervleri

Gartintr ve Muhtemel

Bdlge Tesis
Kt | ghthu| gitAg | konsAu | kons Ag
Ovacik Yeralt Ovacik Ded. 105 453 1.91 15.50 643
Cukuralan Yeralt Ovacik Ded. 11,226 3.87 1.54 129621 b5T7.49
Kaskoy Acik Ocak Kaskay Ded. 2,147 T.67 0.00 529.12 0.00
Karapinar Acik Ocak Kaymaz Ded. 3,989 1.60 1.62 20517 207.35
Kaymaz Ak Ocak (Damdamca Dodu) | Kaymaz Ded. 517 1.391 3.29 31.72 54.71
Kubaslar Acik Ocak Ovacik Ded. 3,460 1.35 11.52 149.78 1281.40
Mollakara Agik Ocak Lig 19,096 0.7 0.47 471.32 29027
Gelintepe Agik Ocak Ovacik Ded. 534 293 1.65 20.30 28.32
Ovacik Rom+LG Stok Ovacik Deg. - - - - -
Kaymaz Rom+LG Stok Kaymaz Deg. 154 0.43 473 241 23.46
Mastra Rom+LG Stok Mastra Ded. - - - - -
Cukuralan Rom+LG Stok Ovacik Ded. 406 1.01 1.21 13.25 15.77
Mahmat Rom+LG Stok Kaskay Deg. 472 1.7 0 1777 0
Ovacik Ded. A.D. Stoku Ovacik Ded. 26 3.79 1.77 3.1 1.45
Kaymaz Ded. A.D. Stoku Kaymaz Ded. &) 0.74 3.64 0.74 364
Mastra Ded. A.D. Stoku Mastra Ded. - - - - -
Toplam Gériiniir ve Muhtemel 42,163.40 213 1.82 | 2.886.40 [ 2,470.21
Toplam Gériiniir 19,432.58 2.64 0.94 | 1.652.36 587
Toplam Muhtemel 22,730.82 1.69 258 | 1,.234.04 | 1,883.73
42,163.40 213 1.82 | 288640 ( 247031

Genel Toplam
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KURUMSAL YONETIM iLKELERI VE UYUM RAPORU

Kurumsal Yonetim Beyani

Sirket Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 10.01.2019 tarih ve 2/49 sayili karari uyarinca Sirketimizin Kurumsal Yone-
tim ilkeleri’'nden uygulanmasi goniillii olan ilkelere uyum durumunu goésteren “Kurumsal Yénetim Uyum Rapo-
ru (URF)” ve mevcut kurumsal yonetim uygulamalarimiz hakkinda bilgi veren “Kurumsal Yonetim Bilgi Formu
(KYBF)” Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda agiklanmistir.
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BOLUM | — PAY SAHIPLIGI

1. Pay Sahipleri ile iliskiler Birimi (Yatirimci iliskileri Boliimii)

Sirket, yatinmcilara ulasabilir olmak amaci ile “Yatirimci iliskileri B&limi” olusturmustur. Bu bdlim, Yatirime
lliskileri Bélim Yoneticisi olarak gérev yapan Sn. Deniz Ozliik'iin koordinasyonunda faaliyet gdstermektedir.
Birim, temelde ve tam zamanli olarak, potansiyel ve mevcut yatirimcilarin bilgilendirilmesi amagh olarak faali-

yet gostermektedir.

S6z konusu birim; pay sahipligi haklarinin kullanimi konusunda faaliyet gosterir, yonetim kuruluna raporlama
yapar ve yonetim kurulu ile pay sahipleri arasindaki iletisimi saglar. Teblig'e gore, ortakliklar ile yatirimcilar ara-
sindaki iletisimi saglayan yatirimc iliskileri béliminin olusturulmasi ve bu bolimiin ortakhk genel midu-
ri veya genel midir yardimcisina ya da muadili diger idari sorumlulugu bulunan yoéneticilerden birine dogru-
dan bagl olarak calismasi ve yiritmekte oldugu faaliyetlerle ilgili olarak en az yilda bir kere yonetim kuruluna

rapor hazirlayarak sunmasi zorunludur.

Yatirimer iliskileri bdlimi ydneticisinin ise “Sermaye Piyasasi Faaliyetleri ileri Diizey Lisansi” ve “Kurumsal Yéne-
tim Derecelendirme Uzmanhgi Lisansina” sahip olmasi, ortaklikta tam zamanli yonetici olarak ¢alisiyor olma-
si ve kurumsal yénetim komitesi (iyesi olarak gérevlendirilmesi zorunludur. Sirkette Yatirimci iliskileri BSlim
Yéneticisi olan Sn. Deniz OZLUK, Sermaye Piyasasi Faaliyetleri Diizey-3 Lisansina, Sermaye Piyasasi Tiirev Arag-
lar Lisansina, Sermaye Piyasasi Temel Diizey Lisansina ve Kurumsal Yonetim Derecelendirme uzmanligi lisansina

sahiptir.

Yatirimci iliskileri boliminin baghca gorevleri: Yatirimcilar ile ortaklik arasinda yapilan yazismalar ile diger bilgi
ve belgelere iliskin kayitlarin saglikl, glivenli ve giincel olarak tutulmasini saglamak, Ortaklik pay sahiplerinin
ortaklik ile ilgili yazili bilgi taleplerini yanitlamak, Genel kurul toplantisi ile ilgili olarak pay sahiplerinin bilgi ve
incelemesine sunulmasi gereken dokiimanlari hazirlamak ve genel kurul toplantisinin ilgili mevzuata, esas soz-
lesmeye ve diger ortaklik ici diizenlemelere uygun olarak yapilmasini saglayacak tedbirleri almak, Kurumsal yo-
netim ve kamuyu aydinlatma ile ilgili her tirli husus da dahil olmak (izere sermaye piyasasi mevzuatindan kay-

naklanan yikidmluliklerin yerine getirilmesini gozetmek ve izlemektir.
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Sirkette Yatirimci iliskileri Bélimiiniin yirittiigi baslica faaliyetler asagidaki gibidir:

e Donem icerisinde birime telefon ve e-posta yoluyla bilgi talebi basvurularini cevaplamak ve yoneltilen sorulari SPK
mevzuati cergevesinde cevaplandirmak,

e Araci kurumlarin analistlerine Sirket hakkinda SPK Mevzuati kapsaminda dizenli bilgilendirme yapmak,

e Tirkce ve ingilizce olarak Sirket web sitelerini diizenli olarak giincellemek,

e Yillik Yonetim Kurulu Faaliyet Raporlarinin hazirlanmasinda koordinasyonu saglamak,

e MKK (e-yonet-e-sirket) platformlariyla ilgili olarak dokiimantasyonlarin giincel tutulmasini saglamak,

e Ozel durumlarin kamuya agiklanmasi islemlerini koordine etmek,

e Sirket ile ilgili kamuya agiklanmamis, gizli ve ticari sir niteligindeki bilgiler hari¢ olmak tzere, pay sahiplerinin sirketile
ilgili yazili bilgi taleplerini yanitlamak,

e Mevzuat ve sirketin bilgilendirme politikasi dahil, kamuyu aydinlatma ile ilgili her tirli hususu gézetmek ve izlemek,

e icsel bilgilere erisimi olanlar listesinin, giincelligini koordine etmek; icsel bilgilere erisimi olanlar listesinde yer alan kisi-
leri, 6zel durumlarin, finansal ve operasyonel sonuglarin kamuya agiklanmasina kadar igsel bilgilerin korunmasi ve gizli-
lik kurallarina uymalarinin saglanmasi amaciyla bilgilendirmek,

e Sirket ayrica faaliyetlerine iliskin dnemli gelismeleri gerekli gorildigl durumlarda basin bilteni araciligiyla da kamuo-
yu ile paylasmaktadir.

ilgili birime yatirimciiliskileri@turkgold.com e-mail adresinden ve +90 (312) 587 10 00 numarali telefon ve +90 (312) 587

10 21 numaral fakstan ulasilabilir.
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2. Pay Sahiplerinin Bilgi Edinme Hakkinin Kullanimi

Sirkete ait internet sitesinde (http://www.turkaltinisletmeleri.com), “Yatirimci iliskileri” béliimiine yer verilmistir. Pay
sahiplerinin Sirket ile ilgili bilgilere kolay ve ayrim gézetmeksizin ulasabilmeleri amaciyla kamuya agiklanan tiim bilgi-
lerin Sirket’in internet sitesinde potansiyel yatirimci ve mevcut pay sahiplerinin bilgi ve kullanimina esit bir sekilde
sunulabilmesi amaglanmaktadir. Borsa istanbul ve Merkezi Kayit Kurulusu biinyesinde olusturulan Kamuyu Aydinlat-
ma Platformu (“KAP”) araciligiyla 6zel durum agiklamalarinda bulunulmaktadir. Genel olarak Sirket yapisinda meyda-
na gelen degisiklikler derhal internet sitesi (izerinden duyurulmakta, yatirimci sunumlari devamli olarak giincellen-
mektedir. Yatirimei iliskileri B6limi, tiim pay sahiplerinin yazili ve s6zlii bilgi taleplerinin en dogru ve en hizl sekilde
karsilanmasi igin gerekli 6zeni gdstermistir. Bilgi almak lizere sirkete basvuran pay sahiplerinin, bilgi taleplerinin tam
ve anlasilacak sekilde cevaplandiriimasina 6zen gosterilmektedir. Sirket yatirimcilarini zamaninda ve dogru bir sekilde
bilgilendirmek {izere internet sitesini Tiirkce ve ingilizce olarak aktif olarak kullanmakta ve burada yer alan bilgileri

surekli glincellemektedir.

3. Genel Kurul Bilgileri

Sirket’in 2016-2024 yillarini kapsayan Olagan Genel Kurul Toplantisi, 24 Ekim 2025 Cuma glin(, saat 10:00'da Vakiflar
Genel Mudurligu Yerleskesi Erler Mah. Dumlupinar Bulvari No:340 Eskisehir Yolu Etimesgut/ANKARA adresinde ya-
pilmis olup, 6 Kasim 2025 tarihinde Ankara Ticaret Sicil Mldurlagince tescil edilerek, 6 Kasim 2025 tarih ve 11452
sayili Ticaret Sicil Gazetesi'nde ilan edilmistir. Toplanti tutanagi ve hazir bulunanlar listesi Kamuyu Aydinlatma Plat-

formu ve Sirket’e ait internet sitesinde (http://www.turkaltinisletmeleri.com) duyurulmustur.




TURK ALTIN iSLETMELERI FAALIYET RAPORU / 1 OCAK-31 MART 2026

4. Oy Haklari ve Azinlik Haklari

Sirketin esas s6zlesmesinde A Grubu hisse senetlerine yonetim kuruluna ve denetgi secimine aday gosterme konusun-
da imtiyaz hakki taninmistir. Pay sahiplerinin temsilcileri araciligi ile vekaleten oy kullanmalarina iliskin diizenlemelere
uyulmakta, kanuni temsil halinde bu durum belgelendirilmekte, agik temsil ilkesi gegerli olmaktadir. Sirkette azinlik
haklarinin kullandiriimasina azami 6zen gosterilmekte, azinlik haklari ile ilgili Tlirk Ticaret Kanunu ve halka agik anonim
sirketlerle ilgili mevzuat hikimleri aynen uygulanmaktadir. Sirkette azinlk ve yabanci pay sahipleri dahil, tim pay sa-
hiplerine esit muamele edilmektedir.

5. Paylarin Devri

Sirket esas sozlesmesinde pay devri ile ilgili 6. Maddesi dlizenlemesinde “Sirketin, hisse senetlerinin devri Tiirk Ticaret

Kanunu, Sermaye Piyasasi Mevzuati ve isbu ana sézlesme hiikiimlerinin sakli tutulmasi kaydiyla serbesttir” hikmu yer

almaktadir.
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BOLUM Il - KAMUYU AYDINLATMA VE SEFFAFLIK

1. Sirket Bilgilendirme Politikasi

Tirk Altin isletmeleri, basta Sermaye Piyasasi Kanunu (SPK) ve s6z konusu kanuna iliskin diizenlemeler olmak lizere
Tirk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuat cercevesinde gereken her tirli finansal bilgi ile diger aciklama ve bilgilendir-
meleri, genel kabul gérmis muhasebe prensipleri ile kurumsal yonetim ilkelerini de gdzeterek yerine getirecek, bu

kapsamda ayrintil Bilgilendirme ve Kamuyu Aydinlatma Politikasi olusturulmustur.

Bilgilendirme Politikasinin temel amaci, ticari sir kapsami disindaki gerekli bilgi ve agiklamalarin pay sahipleri, ¢ali-
sanlar, musteriler, kreditorler ve ilgili diger taraflara zamaninda, dogru, eksiksiz, anlasilabilir, kolay ve en disiik ma-

liyetle ulasilabilir olarak esit kosullarda iletilmesinin saglanmasidir.

Kamuyu aydinlatmaya iliskin tiim uygulamalarda Sermaye Piyasasi Mevzuatina ve Borsa istanbul diizenlemelerine
uyum gosterir ve SPK Kurumsal Yénetim ilkeleri cercevesinde en etkin iletisim politikasini uygulamayi amaglar.

Sirket’in bilgilendirme politikasi, ortaklarinin, yatirimcilarin, kamunun ve diger menfaat sahiplerinin, ticari sir kapsa-
minda olan bilgiler disinda kalan, sirketin faaliyetleri ve mali durumuna iliskin bilgiler ile hisselerin fiyatina etki ede-
bilecek gelismeler hakkinda tam, zamaninda, eksiksiz, anlasilabilir ve kolayca ulasilabilir sekilde bilgilendirilmesini
amagclamaktadir. Bilgilendirme politikalarinin uygulanmasinda Sermaye Piyasasi Mevzuati, Tlrk Ticaret Kanunu hi-
kiimleri ve hisselerin islem gérdigii Borsa istanbul diizenlemeleri ile SPK Kurumsal Yénetim ilkelerine uygun hare-

ket edilmesi esastir.

Sirket’in bilgilendirme politikasinin olusturulmasi, gézden gegirilmesi ve gelistirilmesi yonetim kurulunun sorumlu-
lugundadir. Bilgilendirme politikasina iliskin uygulamalar yatirimci iligkilerinin koordinasyonunda yr{taldr.
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Yontem ve Araglar

Bilgilendirme politikasinin uygulanmasinda kullanilan yontem ve araglar sunlardir:

e Kamuyu aydinlatma platformuna (“KAP”) iletilen 6zel durum agiklamalari
e Periyodik olarak Borsa istanbul A.S. ve KAP’a iletilen finansal raporlar
e Yillik ve Ara Donem Faaliyet Raporlari

e Kurumsal internet sitesi (www.turkaltinisletmeleri.com.tr)

e Ticaret Sicil Gazetesi ve glinlik gazeteler vasitasiyla yapilan ilan ve duyurular
e Yazili ve gorsel medya araciligiyla yapilan basin agiklamalari
e Veri dagitim kuruluslarina yapilan agiklamalar

e Sermaye piyasasi katilmcilari, yatirimcilar ve analistlerle yapilan gérismeler, diizenlenen toplantilar ve telekonfe-

ranslar
e Telefon, elektronik posta, faks vb. iletisim araclari

e  MKK (e-yonet-e-sirket) platformlariyla ilgili dokiimantasyonlar.

Ozel Durum Agiklamalari

Ozel durum agiklamalari, SPK’nin Seri: VIIl No:54 sayili tebliginde belirtilen esaslara uygun olarak hazirlanir ve Kamuyu
Aydinlatma Platformu’nda (KAP) bildirim gonderme yetkisine sahip sirket yetkilileri tarafindan yayimlanmak Uzere
KAP’a gonderilir.

Yonetim kurulunca onaylanan Finansal Raporlar ise ilgili mevzuat hikiimlerinde belirlenen siire ve esaslara uygun ola-

rak kamuya acgiklanmak lizere KAP’a génderilir.

Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda  agiklanan  finansal raporlara  Sirket'in  kurumsal web sitesi

www.turkaltinisletmeleri.com.tr adresinde yer verilir.

Finansal Raporlarin Kamuya Ag¢iklanmasi

Finansal tablolar Sermaye Piyasasi diizenlemeleri gergevesinde Uluslararasi Finansal Raporlama Standartlarina gore
hazirlanir, yil sonu ve alti aylik finansal raporlar yetkili bir bagimsiz denetim kurulusu tarafindan Uluslararasi Denetim
Standartlari uyarinca denetimden gegirilir. Bagimsiz denetim raporu ilgili mevzuat hiikiimlerinde belirlenen sire ve

esaslara uygun olarak kamuya agiklanmak Gizere Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda (KAP) yayimlanir.
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Faaliyet Raporu

Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, kamuoyunun sirket faaliyetleri hakkinda tam ve dogru bilgiye ulasiimasini saglaya-
cak ayrintida hazirlanmaktadir. Sirketin Faaliyet Raporu 6102 sayil Tirk Ticaret Kanunu, Gimrik ve Ticaret Bakanli-
g'nin Sirketlerin Yillik Faaliyet Raporunun Asgari iceriginin Belirlenmesi Hakkinda Yénetmeligi, Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya iliskin Esaslar Tebligi ve Kurumsal Yénetim Tebligi dikkate

alinarak hazirlanmistir. Faaliyet raporlarina Sirket’in kurumsal web sitesinde yer verilmektedir.

Yazili ve Gorsel Medya Araciligiyla Yapilan Basin Agiklamalari

Sirketin yetkilileri tarafindan yil icinde yasanan Sirketin ve grup sirketlerinin faaliyetlerini etkileyecek énemli gelis-
meler hakkinda kamuoyunun aydinlatilmasini saglamak tzere gerekli agiklamalar yapilir. Gerekli goriilen durumlar-

da ve konularda yurtigi ve yurtdisinda basin ve kamuoyunu bilgilendirme toplantilari diizenlenir.

Sermaye Piyasasi Katiimcilari, Yatirimcilar ve Analistlerle Yapilan Goriismeler,

Diizenlenen Toplantilar ve Telekonferanslar

Mevcut ortaklar, kurumsal yatirimcilar ve potansiyel yatirimcilardan gelen sorularin cevaplanmasi ilgili bélim tara-
findan yuritilmektedir. Sirket’in operasyonel ve mali performansinin, strateji ve hedeflerinin, yatinmcilarla en uy-
gun sekilde anlatilmasini teminen, Sirket (st diizey yoneticileri, yatirnm bankalarinin ve kurumsal yatirimcilarin tem-
silcileri, analistler ve yatirim profesyonelleri ile toplantilar ve gorismeler yaparlar. Gerekli goraldigi durumlarda

yurtici/yurtdisi roadshow toplantilari ve yatirimci konferanslarina katihm saglanir ve telekonferans goérismeleri ya-

pilir.

Veri Dagitim Kuruluslarina Yapilan Agiklamalar

Sirket hakkindaki 6nemli gelismeler ve &zel durum agiklamalari Tiirkge ve/veya ingilizce olarak veri dagitim kurulus-

lari vasitasiyla kamuoyu ile paylasilr.
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2. Kamuyu Aydinlatma ve Seffaflik

Kurumsal internet Sitesi ve igerigi

Sirket kamuyu aydinlatma ve seffaflik kapsaminda tiim paydaslarini zamaninda ve dogru bir sekilde bilgilen-
dirmek lizere, internet sitesini Tiirkce ve ingilizce olarak aktif kullanmakta ve burada yer alan bilgileri siirekli
glincellemektedir. Sirketin internet sitesinde, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 3 Ocak 2014 tarihinde yayin-
lamis oldugu I1-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebliginin 2.1.1 sayili kurumsal yonetim ilkesinde sayilan husus-
lari da igerecek sekilde “Yatirimci iliskileri” b&limi bulunmaktadir. Yatirnmer iliskileri bashigi altinda asagidaki
boliimler yer almaktadir;

e  Kurumsal YOnetim
e Ortaklik Yapisi
e Yonetim Kurulu ‘ o

« = 4
e Esas Sozlesme pu |/ \k \\‘ -
o & s 2

e Ticaret Sicil Bilgisi

e Genel Kurul \/ { ‘ T T
.. » / ‘ \ o

e Ozel Durum Aciklamalari - L 7 ),

e Kurumsal Yonetim Uyum Raporu - = - )

e Kurumsal Yonetim Bilgi Formu L\ 1% "1

e Hisse Senedi Verileri ~ -

e izahnameler ve Halka Arz Sirkileri
e Yillik Faaliyet Raporlari

e Finansal Raporlar

Bu béliimlerde gerekli kayit ve bilgilere yer verilmistir. Sirket Tiirkce internet sitesinde “Yatirimcr iliskileri”

basligi altinda yer alan bilgilerin tamami ingilizce internet sayfasinda da yer almaktadir.

54



TURK ALTIN iSLETMELERI FAALIYET RAPORU / 1 OCAK-31 MART 2026

3. iceriden Ogrenebilecek Durumda Olan Kisilerin Kamuya Duyurulmasi

Sirket’in sermaye piyasasi aracglarinin degerini etkileyebilecek nitelikteki bilgilerine ulasabilecek kisiler faaliyet raporun-
da Yénetim Kurulu, Denetim Kurulu Uyeleri ve (st diizey yénetiminde gorev alan ve dolayisi ile iceriden 6grenebilecek
durumda olan kisiler olarak belirtilebilir. Tim ¢alisanlar ve yoneticiler sirkete dair iceriden 6grenilen bilgileri hicbir sekil-
de dogrudan veya dolayli olarak kullanmayacaklari gibi bu kisitlama ve yasaklara uygun sekilde davranacaklardir. icsel
bilgilere erisimi olanlar listesi, gerekli durumlarda giincellenerek sirket tarafindan Merkezi Kaydi Sistem (MKS) uygula-
masi lzerinden bildirilmektedir.
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BOLUM 11l - MENFAAT SAHIPLERI

1. Menfaat Sahiplerinin Bilgilendirilmesi

Sirketin kurumsal yénetim uygulamalari, menfaat sahiplerinin mevzuat, yasal diizenlemeler ve karsilikli s6zles-
melerle diizenlenen haklarini garanti altina alir. Sirket ¢alisanlari, ortaklari ve Sirketin is iliskisi icinde bulundugu

Gglnci sahis ya da kurumlar bu konulardaki 6neri ya da ihlalleri dogrudan Sirket yoneticilerine iletebilirler.

Menfaat sahipleri kendilerini ilgilendiren hususlarda ve sirket hakkinda, e-posta ya da telefon ile bilgilendiril-
mektedir.

2. Menfaat Sahiplerinin Yonetime Katilimi

Calisanlarin yonetime katihmi sirket icinde yapilan periyodik toplantilar vasitasi ile ve yillik hedef belirleme ve
performans degerlendirilmesi toplantilari ile yapiimaktadir.

3. Insan Kaynaklari Politikasi

isletmelerin istihdam politikasi yéreyi kalkindirma énceligiyle belirlenmektedir. Yeni personel alimlarinda, ma-
den sahasi yakinindaki koylerden baslayan bir siireg¢ yiratilmektedir. Buna gore ihtiyag duyulan personelin
ozellikleri belirlendikten sonra 6ncelikle madene sinir komsulugu olan kdylerden daha sonra ise diger yakin koy-
lerden adaylar degerlendiriimekte, daha sonra sirasiyla en yakin ilceler ve en yakin iller degerlendirmeye alin-

maktadir. Yoreden istihdamin miimkin olmadigi hallerde Turkiye geneli istihdam olanaklari aranmaktadir.

Altin madenciliginin Tuarkiye igin yeni bir sektér olmasi nedeniyle yetismis isglict istihdami yasanan zorluklar
arasindadir. Yeni mezun olmus aranilan vasiflara sahip isglicl secilip, isbasi ve mesleki egitimler ile yetistirilerek

sektore yetismis isglicli saglanmaktadir.

Bu kapsamda, sirketin vizyon, misyon ve ilkeleri dogrultusunda personelin galisma sartlari, nitelikleri, ise alin-
ma, yikselme, lcretlendirme, 6dillendiriime, isine son verilme, izin, disiplin islemleri, hak, gorev ve sorumlu-

luklari ile diger 6zIUk haklarina iliskin diizenlemeler yapilmistir.

31 Mart 2026 tarihi itibariyle Turk Altin isletmeleri A.S. ‘de 2.336 personel ¢alismaktadir.
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4. Miisteri ve Tedarikcilerle iliskiler Hakkinda Bilgiler

Sirketin ana faaliyet konusu kapsaminda Urettigi altin ve glimis iceren doreler rafine edilmek Uzere rafinerilere génde-

rilmektedir. Satisa yonelik ¢alismalar rafineriler tarafindan yerine getirilmektedir.

5. Sosyal Sorumluluk

Sirket, faaliyetlerini stirdirirken galisanlarina ve yoreye deger vermek, kendini siirekli gelistirmek, teknolojik gelisme-
leri takip etmek ve uygulamak gibi degerleri gozetmektedir. Sirket, is hedeflerinin disinda faaliyette bulundugu yoére-
nin toplumsal sorunlari ile ilgilenerek, onlarin ekonomik yénden gelismesinin yani sira sosyal yonden de desteklenmesi
icin bir takim projeler gelistirmis ve gelistirmeye de devam etmektedir. Sirket "Sosyal Sorumluluk" geregi, yoreye en

ylksek ekonomik ve sosyal katkiyi saglayacak yaklasimi benimsemistir.
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BOLUM IV — YONETIM KURULU

1. Yonetim Kurulu’nun Yapisi, Olusumu ve Bagimsiz Uyeler

Sirketin Yonetim Kurulu asagidaki gibidir:

/ Yonetim Kurulu Bagkani \

ismail GULER

Yonetim Kurulu Baskan Vekili
Enis Giiglii SIRIN
Yénetim Kurulu Uyesi

Cahit TOKMAK

Yénetim Kurulu Uyesi / Genel Mudiir

Abdurrahman Alp BEYAZ

Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi
Yavuz SUBASI

Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

\ Resul TOSUN J

2. Yonetim Kurulu Uyelerinin Nitelikleri

Sirketin tiim Yénetim Kurulu Uyeleri, sahip olduklari bilgi birikimi, egitim ve tecriibeleriyle, atanmis olduklari gérevi yerine getirecek

donanima sahiptirler.
Yonetim Kurulu’nun Faaliyet Esaslari

Yonetim Kurulu; TTK, Sermaye Piyasasi Kanunu ve Esas Sozlesme ile belirlenmis hususlar kapsaminda atanmis olduklari gorevin gerekli-

liklerini de gozeterek, gérev ve sorumluluklarini yerine getirir.

Yénetim Kurulu toplantilarinin giindemi, Yénetim Kurulu Uyelerinin teklif ettigi konular ile Genel Midiirliigiin glindeme iliskin énerilerini
icerecek sekilde Yénetim Kurulu Baskani tarafindan degerlendirilir, giindeme son sekli verilir. ivedi olarak ortaya gikan ve goriisiilmesin-

de yarar goriilen konular Yonetim Kurulu toplantisi sirasinda glindeme alinabilir.

Sirket Yonetim Kurulu, 2026 yili icerisinde 31 Mart 2026 tarihine kadar olan dénemde butin Gyelerin katihmiyla, 71 Yénetim Kurulu Ka-

rari almistir.
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Koza Altin isletmeleri A.S. (Sirket) Yonetim Kurulunda, mevzuat, esas sézlesme ve Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayim-
lanan Kurumsal Yonetim Tebligi’'nde (II-17.1) belirtilen kriterler kapsaminda “bagimsiz Giye” olarak gérev yapmaya aday oldu-
gumu, bu kapsamda;

a) Sirket, sirketin yonetim kontrollni elinde bulunduran veya sirkette 6nemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu ortak-
larin yoénetim kontroliine sahip oldugu tiizel kisiler ile sahsim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarim arasindaj;
son bes yil icinde dnemli gérev ve sorumluluklar Gstlenecek yonetici pozisyonunda istihdam iliskisinin bulunmadigini, serma-
ye veya oy haklarinin veya imtiyazl paylarin % 5 inden fazlasina birlikte veya tek basima sahip olmadigimi ya da 6nemli nite-
likte ticari iliskinin bulunmadigini,

b) Son bes yil icerisinde, basta Sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de dahil), derecelendirilmesi ve
danismanligi olmak Uzere, yapilan anlasmalar cercevesinde Sirketin 6nemli 6lclide hizmet veya Uirlin satin aldig1 veya sattig
sirketlerde, hizmet veya Uriin satin alindigi veya satildigi donemlerde, ortak (%5 ve Uzeri), dnemli gorev ve sorumluluklar Gst-
lenecek yonetici pozisyonunda calisan veya yonetim kurulu tyesi olmadigimi,

¢) Bagimsiz yonetim kurulu Gyesi olmam sebebiyle Ustlenecegim gorevleri geregi gibi yerine getirecek mesleki egitim, bilgi ve
tecriibeye sahip oldugumu,

¢) Bagh olunan mevzuata uygun olmasi sartiyla, Gniversite 6gretim Gyeligi harig, halen/lye olarak secildikten sonra kamu ku-
rum ve kuruluslarinda tam zamanh calismadigimi/calismayacagimi,

d) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu’na gore Turkiye’de yerlesik oldugumu,

e) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, Sirket ile pay sahipleri arasindaki ¢ikar ¢catismalarinda tarafsizhigimi
koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zgirce karar verebilecek glicli etik standartlara, mesleki itibara
ve tecribeye sahip oldugumu,

f) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve listlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak yerine getirebilecek 6l¢lide
Sirket islerine zaman ayiracagimi,

g) Sirketin yonetim kurulunda son on yil igerisinde alti yildan fazla yonetim kurulu Gyeligi yapmadigimi,

g) Sirketin veya Sirketin yonetim kontroliini elinde bulunduran ortaklarin ydonetim kontroliine sahip oldugu sirketlerin t¢ten
fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin besten fazlasinda bagimsiz yonetim kurulu tiyesi olarak gérev almadi-
gimi,

h) Yonetim kurulu Gyesi olarak secilen tiizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu,
beyan ederim.

Yonetim Kurulu, Genel Kurul, Paydaslarimiz ve tim menfaat sahiplerinin bilgisine sunarim.

YAVUZ SUBASI
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Koza Altin isletmeleri A.S. (Sirket) Yonetim Kurulunda, mevzuat, esas sézlesme ve Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayim-
lanan Kurumsal Yonetim Tebligi’'nde (II-17.1) belirtilen kriterler kapsaminda “bagimsiz Giye” olarak gérev yapmaya aday oldu-
gumu, bu kapsamda;

a) Sirket, sirketin yonetim kontrollni elinde bulunduran veya sirkette 6nemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu ortak-
larin yoénetim kontroliine sahip oldugu tiizel kisiler ile sahsim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarim arasindaj;
son bes yil icinde dnemli gérev ve sorumluluklar Gstlenecek yonetici pozisyonunda istihdam iliskisinin bulunmadigini, serma-
ye veya oy haklarinin veya imtiyazl paylarin % 5 inden fazlasina birlikte veya tek basima sahip olmadigimi ya da 6nemli nite-
likte ticari iliskinin bulunmadigini,

b) Son bes yil icerisinde, basta Sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de dahil), derecelendirilmesi ve
danismanligi olmak Uzere, yapilan anlasmalar cercevesinde Sirketin 6nemli 6lclide hizmet veya Uirlin satin aldig1 veya sattig
sirketlerde, hizmet veya Uriin satin alindigi veya satildigi donemlerde, ortak (%5 ve Uzeri), dnemli gorev ve sorumluluklar Gst-
lenecek yonetici pozisyonunda calisan veya yonetim kurulu tyesi olmadigimi,

¢) Bagimsiz yonetim kurulu Gyesi olmam sebebiyle Ustlenecegim gorevleri geregi gibi yerine getirecek mesleki egitim, bilgi ve
tecriibeye sahip oldugumu,

¢) Bagh olunan mevzuata uygun olmasi sartiyla, Gniversite 6gretim Gyeligi harig, halen/lye olarak secildikten sonra kamu ku-
rum ve kuruluslarinda tam zamanh calismadigimi/calismayacagimi,

d) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu’na gore Turkiye’de yerlesik oldugumu,

e) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, Sirket ile pay sahipleri arasindaki ¢ikar ¢catismalarinda tarafsizhigimi
koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zgirce karar verebilecek glicli etik standartlara, mesleki itibara
ve tecribeye sahip oldugumu,

f) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve listlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak yerine getirebilecek 6l¢lide
Sirket islerine zaman ayiracagimi,

g) Sirketin yonetim kurulunda son on yil igerisinde alti yildan fazla yonetim kurulu Gyeligi yapmadigimi,

g) Sirketin veya Sirketin yonetim kontroliini elinde bulunduran ortaklarin ydonetim kontroliine sahip oldugu sirketlerin t¢ten
fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin besten fazlasinda bagimsiz yonetim kurulu tiyesi olarak gérev almadi-
gimi,

h) Yonetim kurulu Gyesi olarak secilen tiizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu,
beyan ederim.

Yonetim Kurulu, Genel Kurul, Paydaslarimiz ve tim menfaat sahiplerinin bilgisine sunarim.

RESUL TOSUN
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3. Sirketin Misyon ve Vizyonu ile Stratejik Hedefleri

Vizyonumuz
Ulkemizde altin madenciligi sektériinde lider firma olmak. Uluslararasi platformda séz sahibi olmak.
Misyonumuz

Altin madenciligindeki mevcut en iyi teknolojiyi kullanarak, en yliksek cevresel performansi sergileye-
rek, yore insaniyla karsilikli gliven icinde ve onlarin degerlerine saygl gostererek siirdirilebilir altin

madenciligi yapmak ve llke ekonomisine katkida bulunmak.
Degerlerimiz

o Seffaf olmak, ¢alisana ve yoreye deger vermek,

» Kendini surekli gelistirmeye agik olmak,

« is Emniyeti, cevre ve sosyal onayi isinin ayrilmaz bir pargasi olarak gérmek,
e Mikemmele ulasmayi amaglamak,

e Takim calismasinda etkin rol oynamay! ve glicli iletisimi desteklemek,

» Teknolojik degisiklikleri takip etmek ve uygulamak.

4. Risk Yonetimi ve ic Kontrol Mekanizmasi

ic Denetim birimi Sirketimizde Muduirliik seviyesinde olusturulmus olup faaliyetlerine aktif olarak devam etmek-
tedir. Organizasyonel bagimsizlik acisindan, dogrudan Yonetim Kurulu’na bagl olarak calismalarini sirdiirmekte
olup; ikili raporlama yéntemiyle birimin bagimsizligi pekistirilmistir. Yénetim Kurulu onayl i¢ Denetim Prosediirii
ve yillik plan cercevesinde denetim faaliyetleri yiriitilmektedir. ic Denetim biriminin faaliyetleri; prosediirler ve

gorev/yetki tanimlari ile yazili olarak glivence altina alinmis ve sinirlari belirlenmistir.

Uluslararasi Mesleki Uygulama Cergevesi’ne tam uyum hedefiyle ylritilen denetim faaliyetleri i¢c kontrol sistem-

lerinin etkinliklerini dizenli olarak denetlemekte ve kontrol etkinligini gelistirici dneriler sunmaktadir.

5. Yonetim Kurulu Uyeleri’nin Yetki ve Sorumluluklari

Sirket Yonetim Kurulunun yonetim hakki ve temsil yetkileri Esas S6zlesme’ de tanimlanmistir. Ayrica atamalarin

esas olan yasal mevzuatin verdigi yetki ve sorumluluk cercevesinde goérev icra ederler.
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6. Komiteler

Sirketimizce Yonetim Kurulu Komiteleri olusturulmus olup, komiteler ve komite lyelikleri asagida belirtilmistir.

6.1. Denetim Komitesi

Denetim Komitesi’nin amaci Sirketin muhasebe sistemi, finansal bilgilerinin kamuya acgiklanmasi, bagimsiz denetimi ve
Sirketin i¢ kontrol ve i¢ denetim sisteminin isleyisinin ve etkinliginin gozetimidir. Komite en az iki iyeden olusur ve tim
Uyeler gorevlerinin gerektirdigi niteliklere sahip olan ve icra fonksiyonu olmayan bagimsiz yoénetim kurulu tGyeleri segil-
mislerdir. Komite tyelerinden en az biri denetim/muhasebe ve finans konusunda 5 yillik tecriibeye sahiptir. Komite en
az (¢ ayda bir olmak lzere yilda en az 4 kez toplanir ve toplanti sonuglari tutanaga baglanarak alinan kararlar yonetim
kuruluna sunulur. Komitenin tyeleri Yonetim Kurulu tarafindan belirlenmis olup, Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda

(KAP) aciklanmistir.

Komite Baskani, Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi
Yavuz SUBASI

Komite Uyesi, Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi
Resul TOSUN

< J

6.2. Riskin Erken Saptanmasi Komitesi

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi’nin amaci Sirketin varligini, gelismesini ve devamini tehlikeye duslrebilecek risklerin
erken teshisi, tespit edilen risklerle ilgili gerekli dnlemlerin alinmasi ve riskin yonetilmesidir. Komitenin iki iyeden olus-
makta olup komitenin baskani bagimsiz yonetim kurulu Gyeleri arasindan segilir. Yonetim kurulu tyesi olmayan konu-
sunda uzman kisiler de komiteye Uye olabilir. Komite her iki ayda bir defa olmak tizere yilda en az 6 kez toplanir ve
toplanti sonuglari tutanaga baglanarak alinan kararlar yonetim kuruluna sunulur. Komitenin Gyeleri Yonetim Kurulu
tarafindan belirlenmis olup, Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda (KAP) agiklanmistir.

“

Komite Baskani, Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi
Yavuz SUBASI

Komite Uyesi, Yonetim Kurulu Baskan Vekili
Enis Giiglii SIRIN

- >
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Kurumsal Yonetim Komitesi’nin temel amaci sirkette Kurumsal Yonetim ilkeleri’nin uygulanip uygulanmadiginin, uygu-
lanmiyor ise gerekgesinin ve bu prensiplere tam olarak uyulmamasiyla meydana gelebilecek ¢ikar ¢atismalarinin tespit
edilmesi ve yonetim kuruluna kurumsal yonetim uygulamalarini iyilestirici tavsiyelerde bulunulmasidir. Kurumsal Yo-
netim ilkeleri mimkiin kildig tizere, Sirket’in yénetim Kurulu yapilanmasi geregi ayri bir Aday Gdsterme Komitesi ve
Ucret Komitesi gorevlerini de yerine getirmektedir. Komite en az iki ydnetim kurulu iiyesi ile Kurumsal Yénetim Tebligi
kapsaminda goérevlendirilen Yatirimci iliskileri Birimi ydneticisinden olusur. Bununla birlikte, Komite Baskani Bagimsiz
Yonetim Kurulu Gyeleri arasindan segilir. Komite yilda en az iki kez toplanir ve yaptigi tim calismalari yazil hale getire-

rek kaydini tutar. Komitenin hangi Giyelerden olusacagi yonetim kurulu tarafindan belirlenir ve KAP’ta aciklanir.

Komite Baskani, Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi
Resul TOSUN

Komite Uyesi, Yonetim Kurulu Baskan Vekili
Enis Giiglii SIRIN

Komite Uyesi, Yatirimci iliskileri Miidiiri
Deniz OZLUK
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7. Etik Kurallar

Sirketin is etigi kurallarini iceren prosediir hazirlanmaktadir. Sirket Yonetim Kurulu Gyelerine verilecek huzur hakki mik-
tar ve (Ucretini Genel Kurul tayin ve tespit etmekte ise de, yapilan atamalar nedeniyle bu hususla ilgili yasal mercilerce

karar alinmaktadir.

8. Donem icerisinde Yapilan Esas S6zlesme Degisiklikleri

Yoktur.

9. Yonetim Kurulu’na Saglanan Mali Haklar

Sirket’in (st diizey yoéneticileri, genel midir ve genel midir yardimcilarindan olusmaktadir. Ust diizey yoneticilere
saglanan faydalar ise licret ve ikramiye gibi faydalari icermektedir. 1 Ocak — 31 Mart 2026 tarihleri arasi list yonetime
o6denen Ucret ve benzeri menfaatler finansal tablolara iliskin dipnotlarda yer almaktadir.
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i- Madenler ile ilgili davalar:

Bu davalar bir kisim ruhsatli sahada faaliyetin genisletiimesi ve/veya yeni faaliyete gecilecek sahalarin izin ve ruhsatlari ile ilgili
davalardir.

Cukuralan madeni ile ilgili davalar:

izmir ili, Dikili ilgesi, Cukuralan mahallesi mevkiinde Sirket tarafindan yapilmasi planlanan 500.000 ton/yil kapasiteli Cukuralan
Altin Madeni Kirma Eleme Tesisi Projesi icin Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanligi tarafindan verilen “Cevresel Etki Deger-
lendirmesi Olumlu” kararinin yiiritilmesinin durdurulmasi ve iptali istemiyle izmir Biiyiiksehir Belediye Baskanligi tarafindan 25
Subat 2025 tarihinde, izmir 2. idare Mahkemesi'ne 2025/594 E. Sayili dosya ile dava agilmistir. Sirket bu davaya miidahale tale-
biyle dilekce sunmus olup, mahkeme tarafindan midahale talebi kabul edilmistir.

Ayrica EGECEP ve Osman Nuri Ozgiiven tarafindan da ayni konuya iligkin izmir 6. idare Mahkemesi’nin 2025/585 E. sayili dosyasi
ile dava agilmistir. Davaya miidahale talebinde bulunulmus olup miidahale talebi mahkeme tarafindan kabul edilmistir. Cukura-
lan altin madenine iliskin iki dosya arasinda baglanti bulunmasi sebebiyle dosyalara bakmakla izmir 6. idare Mahkemesi yetkili
kilnmistir. Bu nedenle izmir 2. idare Mahkemesi’nin 2025/594 E. sayili dosyasinda yapilan yargilama izmir 6. idare Mahkeme-
si’nin 2025/1242 E. sayili dosyasi {izerinden devam etmistir. Akabinde her iki dava kapsaminda; dosyalarin izmir 5. idare Mahke-
mesi’ne génderilmesine karar verilmistir. izmir 6. idare Mahkemesi'nin 2025/585 E. sayili dosyasi; izmir 5. idare Mahkemesi’nin
2026/373 Esas numarasini, izmir 6. idare Mahkemesi'nin 2025/1242 E. sayili dosyasi; izmir 5. idare Mahkemesi’nin 2026/372
Esas numarasini almistir.

Her iki dosyada da 31 Ekim 2025 tarihinde kesif ve bilirkisi incelemesi yapilmis akabinde 02 Subat 2026 tarihli bilirkisi raporu
taraflara teblig edilmis olup rapora karsi siiresi igerisinde Tirk Altin tarafindan beyan ve itiraz dilekgesi sunulmustur. Mahkeme
tarafindan her iki dosyada da 17 Mart 2026 tarihli kararla ylritmenin durdurulmasi isteminin reddine hilkmedilmistir. Her iki
dosya kapsaminda 12 Mayis 2026 tarihinde durusma yapilmasina karar verilmistir. ilgili dosyalarda heniiz karar verilmemis olup
yargilamalar devam etmektedir.

Canakkale madeni ile ilgili davalar:

Canakkale ili, Merkez ilgesi, Serciler ve Terziler kdyli mevkiinde; Sirket tarafindan yapilmasi planlanan “Altin-Gimis Madeni Agik
Ocak isletmesi” projesi hakkinda Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanligi’nin vermis oldugu CED olumlu kararinin, éncelikle
savunma alinmadan yuritmesinin durdurulmasi ve yapilacak yargilama sonucunda dava konusu islemin iptali talepli TMMOB
Ziraat Mithendisleri Odasi Baskanligi tarafindan Canakkale 1. idare Mahkemesi’nin 2025/1070 E. sayili dosyasi; Canakkale Bele-
diye Baskanlig tarafindan Canakkale 1. idare Mahkemesi’nin 2025/1054 E. sayili dosyasi ve Eskisehir Ekoloji Dernegi, Mehmet
Ercan ve Ibrahim Yakar tarafindan Canakkale 1. idare Mahkemesi’nin 2025/1073 E. sayili dosyas! ile Cevre, Sehircilik ve iklim
Degisikligi Bakanligi’na karsi dava agilmistir. Canakkale Belediye Baskanligi tarafindan agilan Canakkale 1. idare Mahkemesi’nin
2025/1054 E. sayili dosyasina Eskisehir Blyuksehir Belediye Baskanhgi tarafindan 14 Ekim 2025 tarihli dilekge ile, TEMA, Turkiye
Erozyonla Miicadele, Agaglandirma ve Dogal Varliklari Koruma Vakfi tarafindan 30 Ekim 2025 tarihli dilekge ile, Oznur Benderli-
oglu Dogangiin tarafindan 17 Ekim 2025 tarihli dilekge ile, Bilent Sarlan tarafindan 17 Ekim 2025 tarihli dilekge ile, Muharrem
Erkek tarafindan 06 Kasim 2025 tarihli dilekge ile, Muhammed Ali Arikan vd. tarafindan 06 Kasim 2025 tarihli dilekce ile, TMMOB
Ziraat Mihendisleri Odasi Baskanhgi tarafindan 15 Aralik 2025 tarihli dilekge ile davaci yaninda davaya katilma talebinde bulu-
nulmustur. TMMOB Ziraat Miihendisleri Odasi Baskanligi tarafindan agilan Canakkale 1. idare Mahkemesi’nin 2025/1070 E. sayI-
It dosyasina IDA Dayanisma Dernegi tarafindan 26 Aralik 2025 tarihli dilekge ile davaci yaninda davaya katilma talebinde bulunul-
mustur. ilgili davalar ayrica Tirk Altin’a ihbar edilmistir. Tiirk Altin tarafindan Canakkale 1. idare Mahkemesi’nin 2025/1054 E.
sayill dosyasina 16 Aralik 2025 tarihli dilekce ile, Canakkale 1. idare Mahkemesi’nin 2025/1070 E. sayili dosyasina 4 Aralik 2025
tarihli dilekge ile, Canakkale 1. idare Mahkemesi’nin 2025/1073 E. sayil dosyasina 28 Kasim 2025 tarihli dilekge ile daval yanin-
da davaya katilma talebinde bulunulmustur.
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i- Madenler ile ilgili davalar (devami):
Canakkale madeni ile ilgili davalar (devami):

Canakkale 1. idare Mahkemesi’nin 2025/1054 E. sayili dosyasinda, Eskisehir Biiyiiksehir Belediye Baskanlg ve TMMOB Ziraat Miihen-
disleri Odasi Baskanlig tarafindan davaci yaninda davaya katilma isteminin reddine, diger davaci yaninda midahale istemlerinin kabu-
liine, Tlrk Altin’in davali idare yaninda mudabhil olarak davaya katilma talebinin kabuline karar verilmistir.

Canakkale 1. idare Mahkemesi’nin 2025/1070 E. sayili dosyasina IDA Dayanisma Dernegi tarafindan davaci yaninda davaya katilma
isteminin ve Turk Altin’in davali idare yaninda mudabhil olarak davaya katilma talebinin kabuliine karar verilmistir.

Canakkale 1. idare Mahkemesi’nin 2025/1073 E. sayili dosyasinda verilen 28 Kasim 2025 tarihli, 2025/1151 K. sayil karar ile Tiirk Al-
tin’in davali idare yaninda mudahil olarak davaya katilma talebinin kabuliine, davanin ehliyet yéniinden reddine karar verilmistir. Da-
vaci taraflarca 01 Ocak 2026 tarihinde temyiz kanun yoluna basvurulmus olup yargilama Danistay 4. Daire Baskanligi’nin 2026/623 E.
sayili dosyasi Gizerinden devam etmektedir.

Canakkale 1. idare Mahkemesi’nin 2025/1070 E. sayili ve 2025/1054 E. sayil dosyalarinda 13 Subat 2026 tarihinde kesif ve bilirkisi
incelemesi yapilmis olup bilirkisi raporunun hazirlanmasi beklenmektedir.

Ayrica Ganakkale ili, Merkez ilgesi, Sergiler ve Terziler kdyii mevkiinde; Tirk Altin isletmeleri A.S. tarafindan yapilmasi planlanan “Altin-
Giimiis Madeni Acik Ocak isletmesi” projesi hakkinda Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanhgi’nin vermis oldugu CED olumlu ka-
rarinin, 6ncelikle savunma alinmadan yirGtmesinin durdurulmasi ve yapilacak yargilama sonucunda dava konusu islemin iptali talepli
Eskisehir Biiyliksehir Belediye Baskanlig tarafindan Canakkale 2. idare Mahkemesi’nin 2025/1050 E. sayili dosyasi ve Ege Cevre ve
Kiltiir Platformu Dernegi vd. tarafindan Canakkale 2. idare Mahkemesi’nin 2025/1053 E. sayili dosyasi ile Cevre, Sehircilik ve iklim
Degisikligi Bakanhgr’'na karsi dava agilmistir. Eskisehir Biyiiksehir Belediye Baskanligi tarafindan acilan Canakkale 2. idare Mahkeme-
si’nin 2025/1050 E. sayili dosyasina Eskisehir Bilecik Tabip Odasi Bagkanligi tarafindan 30 Ekim 2025 tarihli dilekge ile, Eskisehir Barosu
tarafindan 24 Aralik 2025 tarihli dilekge ile davaci yaninda davaya katilma talebinde bulunulmustur. ilgili davalar ayrica Sirket’e ihbar
edilmistir.

Sirket tarafindan Canakkale 2. idare Mahkemesi’nin 2025/1053 E. sayili dosyasina 14 Ocak 2026 tarihli dilekge ile davali yaninda dava-
ya katilma talebinde bulunulmustur. Canakkale 2. idare Mahkemesi’nin 2025/1053 E. sayili dosyasinda Sirket’in davali idare yaninda
mudabhil olarak davaya katilma talebinin kabuliine karar verilmistir.

Canakkale 2. idare Mahkemesi’nin 2025/1050 E. sayili dosyasinda verilen 21 Aralik 2025 tarihli, 2025/1333 K. sayili karar ile Eskisehir
Bilecik Tabipler Odasi tarafindan davaci yaninda davaya katilma isteminin ve davanin ehliyet yéniinden reddine karar verilmistir. Eski-
sehir Barosu tarafindan davaci yaninda davaya katilma istemi ise esas davaci hakkinda nihai karar verildiginden miidahale istemi hak-
kinda karar verilmemistir. Davaci tarafca 20 Ocak 2026 tarihinde, Eskisehir Bilecik Tabipler Odasi tarafindan ise 22 Ocak 2026 tarihin-
de temyiz kanun yoluna basvurulmus olup yargilama Danistay 4. Daire Baskanhgi’'nin 2026/664 E. sayili dosyasi Gzerinden devam et-
mektedir.

Canakkale 1. idare Mahkemesi’nin 2025/1070 E. sayili dosyasi, Canakkale 1. idare Mahkemesi’nin 2025/1054 E. sayili dosyasi ve Ca-
nakkale 2. idare Mahkemesi’nin 2025/1053 E. sayili dosyasi kapsaminda hazirlanan bilirkisi raporlari tarafimiza teblig edilmistir. Siire-
si icerisinde bilirkisi raporlarina karsi beyan ve itiraz dilek¢esi sunulacaktir.

iii- Sirket’in yurtdisindaki bagh ortakhgi ile ilgili davalar:

Sirket, ingiltere’de yer alan bagli ortakhigi Koza Ltd. Gizerindeki kontroliinii yeniden tesis etmek ve séz konusu sirketteki degerini koru-
mak amaciyla birtakim hukuki adimlar atmaktadir.

Sirket, ingiltere ve Galler Yiilksek Mahkemesi nezdinde goriilen davada (dava numarasi: HC-2016-002407) davali ve karsi davaci sifatiy-
la yer almaktadir. Dava, Koza Ltd.’deki “A” sinifi adi hissenin gecerliligi ve Koza Ltd.’nin Ana S6zlesmesi’nin 26. maddesiyle ilgilidir. S6z
konusu dava 2016 yilinda ac¢ilmis olup, 2021 yilindan bu yana davada kayda deger bir gelisme yasanmamistir.

Bununla birlikte, Sirket tarafindan ingiltere ve Galler Yiiksek Mahkemesi nezdinde tasfiye talebi ile bir dava agilmistir (Dava numarasi:
CR-2024-004856). Bu basvuru ile Sirket, ingiliz iflas Yasasi 1986’nin 122(1)(g) maddesi uyarinca “adil ve hakkaniyete uygun” sebeplerle
Koza Ltd.’nin tasfiyesini talep etmistir. Bu dava ile Sirket, 1986 tarihli ingiliz iflas Yasasi’'nin 122(1)(g) maddesi uyarinca “adil ve hakka-
niyete uygun” sebeplere dayanarak Koza Ltd.’nin tasfiyesini talep etmektedir. Sirket ayrica, Koza Ltd.’nin faaliyetlerini tasfiye etmesi
yoniinde gesitli 6zel kararlar almistir.
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10. Devam etmekte olan 6nemli davalar (devami)

iiii- Eski yoneticilere agilan sorumluluk davalari

Kayyim atama kararinin ardindan SPK tarafindan yapilan degerlendirmeler neticesinde Sirket’in dnceki yonetim kurulu tyeleri hakkin-
da Sirket’i cesitli nedenlerle zarara ugrattiklari icin sorumluluk davasi agilmasi talimati verilmis olup eski yoneticiler hakkinda Ankara
Ticaret Mahkemeleri nezdinde muhtelif sorumluluk davalari agilmigtir ve davalar heniiz derdesttir. Sirket faaliyetlerini etkileyecek
nitelikte olan davalar hakkindaki gelismeler yasal periyotlarla kamuyu aydinlatma platformunda duyurulmaktadir.

iv- Diger hukuki siiregler

Ankara 24. Agir Ceza Mahkemesi 2017/44 E. sayili davasinda, mahkemeye gelmedikleri igin yargilamalari yapilamayan 6nceki yonetim
kurulu uyeleri hakkinda dosyalarinin tefrik edilerek yeni bir esasa kaydina, yargilamalarin bu dosya lizerinden devamina, yargilama
sonuna degin yukarida anlatilan kayyim atanmasi seklindeki tedbirin aynen devamina karar verilmistir. Tefrik edilen dosya Ankara 24.
Agir Ceza Mahkemesi 2020/20 E. numarasini almis olup yargilama ilgili dosya Gzerinden devam etmektedir. 9 Nisan 2026 tarihli durus-
mada saniklar hakkindaki yakalama ve yoklukta tutuklama kararlarinin devami ile infazinin beklenilmesine ve bir sonraki durusmanin 9
Temmuz 2026 tarihine ertelenmesine karar verilmistir.

11. D6nem Sonrasi Onemli Gelismeler

e Ankara 24.Agir Ceza Mahkemesi'nin 2020/20 E. sayili davasi hakkinda 23 Ekim 2025 tarihinde sirket tarafindan ilgili davanin 9
Nisan 2026 tarihine ertelendigi KAP'ta aciklanmisti. ilgili davaya iliskin olarak gerceklesen durusma neticesinde, Ankara 24.Agir
Ceza mahkemesi tarafindan; Saniklar hakkindaki yakalama ve yoklukta tutuklama kararlarinin devami ile infazinin beklenilmesine,

durusmanin 9 Temmuz 2026 tarihine ertelenmesine karar verilmistir.

o Sirket ile Maden ve Petrol isleri Genel Miidiirligii (MAPEG) tarafindan 7 Subat 2026 tarihinde ilan edilen 317. Grup ihale ilani
listesinde bulunan sahalardan, 25 Mart 2026-10 Nisan 2026 tarihleri arasinda gergeklestirilen ihalelere katiim saglanmis olup,

acik arttirma usulii ile gercgeklestirilen ihalelerde 13 adet IV. Grup arama sahasi toplam 482.725.000,00 TL bedel ile alinmistir.

e Sirket’in hissedarlarindan Turk Altin Holding A.S.’nin %97 oraninda pay sahibi oldugu ATP Marin Inc. blinyesinde yer alan ve top-
lam giincel degeri yaklasik 10.000.000 Avro olan M/Y iPEK, ANGEL’S ONE ve ANGEL’S THREE isimli yatlarin miilkiyetine iliskin ola-
rak ABD’de devam eden hukuki sliregte, s6z konusu yatlarin Sentinel Global Partners USA Inc.’e devrine iliskin islemlerin muvaza-
ali oldugu iddiasiyla ATP Marin Inc. tarafindan acgilan davada, ilgili mahkeme tarafindan ATP Marin Inc. lehine karar verilmis olup
yatlarin Sentinel’e devrine iliskin islemler iptal edilmistir. Mahkeme karari dogrultusunda, s6z konusu yatlarin miilkiyetinin ATP

Marin Inc. adina yeniden tesis edilmesine yonelik islemler baslatilmis olup, Tirk Gemi Sicili’ne tescil islemleri tamamlanacaktir.

e Sirket Yonetim Kurulu’nun 11 Mayis 2026 tarihli karari kapsaminda; Sirket’in 5.000.000.000 TL tutarindaki mevcut kayith sermaye
tavaninin 10.000.000.000 TL’ye yiikseltilmesine ve kayith sermaye tavani gecerlilik stiresinin 2026-2030 yillarini kapsayacak sekil-
de uzatilmasina karar verilmistir. Ayrica, Sirket Esas S6zlesmesi’nin “Amag ve Konu” baslikli 3'inci maddesi ile “Sermaye” baslikh
6’nci maddesinin tadil edilmesine ve Esas Sozlesme'ye "Elektronik Ortamda Yonetim Kurulu Toplantilari” baslikli 19'uncu madde,
"Sermaye Piyasasi Araci ihraci" baslkli 20'nci madde, "Pay veya Pay Senetlerinin Devri" baslikli 21'inci madde, "Birlesme ve Béliin-
me Hukumleri" bashkli 22'nci madde ve "Esas S6zlesme Degisikligi" bashkli 23'linci maddenin eklenmesine yonelik esas sozlesme
degisiklikleri onaylanmistir. S6z konusu degisikliklere iliskin gerekli izinlerin alinmasi amaciyla Sermaye Piyasasi Kurulu ve T.C.
Ticaret Bakanhgi nezdinde basvuru slreglerinin baslatiimasina, gerekli izinlerin alinmasini takiben ise esas s6zlesme degisiklikleri-

nin yapilacak ilk Genel Kurul toplantisinda pay sahiplerinin onayina sunulmasina karar verilmistir.
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12. Hisse Bilgisi

Borsa Kodu: TRALT
Borsada Dahil Oldugu Endeksler : BIST MADENCILIK, BIST 500, BIST TUM, BIST SINAI, BIST 50, BIST 30, BIST 100, BIST YILDIZ

01.01.2026 - 31.03.2026

TRALT Gunliik Kapanis Fiyat Gelisimi

62.5 4

60.0 4

57:54

55.0 1

52.5

50.0 1

Fiyat (TL)

47.5 1

45.0 1

42.51

02.01.2026
41,96
31.03.2026
41,90

01.01.2026 15.01.2026 01.02.2026 15.02.2026 01.03.2026 15.03.2026 31.03.2026

DONEM OZETi (01.01.2026 - 31.03.2026)

‘ Dénem Baslangig Fiyati 1 ! Donem Bitis Fiyat 1

41,96 TL 41,90 TL

68



TURK ALTIN iSLETMELERI FAALIYET RAPORU / 1 OCAK-31 MART 2026

FINANSAL TABLOLAR
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Finansal Durum Tablosu

TURK ALTIN ISLETMELERI A.S.

31 MART 2026 TARIHI ITIBARIYLA
OZET FINANSAL DURUM TABLOSU

(Tutarlar aksi belirtilmedikee Tisk Lirast'mn (“TL™), 31 Mart 2026 tarihi itibarryla satin alma giicli esasma gore ve bin TL

olaralk: belirtilnugtir. )
Cari dinem Gegmis ddnem
Bagmmsiz denetimden  Bagimsiz denetimden
ZECTHEITS gecmiy
Notlar 31 Mart 2024 31 Aralik 2025
VARLIKLAR
DONEN VARLIKLAR
Makit ve nakit benzerleri 3 0.046.897 5.356.595
Finansal vatinmlar 4 150790215 15.117.713
Ticari alacaklar
- Iliskili olmavan taraflardan tican alacaklar 2.002 437
Diger alacaklar
- Iligkili olmayan taraflardan diger alacaklar 16.656 5.873
Stoklar 5 1.699 445 2004 821
Pesin ddenmis giderler 4] 2.351.330 265517
Diger donen varliklar 7 1.839 871
TOPLAM DONEN VARLIKL AR 28.107.384 23 744 827
DURAN VARLIKLAR
Finansal vatinmlar 4 4.256.820 3814515
Diger alacaklar
- ligkili taraflardan diger alacaklar 19 58.080 102321
- Iligkili olmayan taraflardan diger alacaklar 113.737 4.075
Eullanim hakk: varliklar 10.682 16.088
Yatinmm amach gayrimenkuller 8 668.597 G672.005
Maddi duran varliklar o 23430014 21.983.045
Maddi olmayan duran varliklar
- Diger maddi olmavan duran varliklar 10 26.956 30327
Pesin ddemmis giderler 4] 1.240.254 1.227.260
Ertelenmnis vergi varlig 17 383.100 505779
Diger duran varliklar 7 568.687 556251
TOPLAM DUEAN VARLIKT AR 30.766.827 28 912 636
TOPLAM VAELIELAR 58.064.211 52657 483
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Finansal Durum Tablosu

TURK ALTIN ISLETMELERI A S.

31 MART 2026 TARIHI ITIBARTVLA
OZET FINANSAL DURUM TABLOSU

(Tatarlar aksi belirmimedikos Tk Livasy'mmn (“TL™), 31 Mart 2026 tarihi itharmyla sann alma giicl esasima gore ve bin TL

olarak belirritmiger. )
Cari donem Cregmiry domam
Bagmmsi; denefimden  Bagimsiz denetimden
gegmemiy Eegmiy
Notlar 31 Mart 2026 31 Arahk 2025
KAYNAKITAR
EISA VADELI YUKTMLTLUKLER
Eza vadeli borclammalar
- Eiralama islemlennden borglar 11.503 12319
Ticar borglar
-ligkili olmeyan taraflara dcar borglar ZE11.1T0 389 603
Cahzanlara saglanan faydalar kapsaminda borglar TOR1E 306,363
Diger horglar
- Iliskili taraflara difer borclar 19 T84 10.260
- Tligkili olmayam taraflara difer borglar 493 504 436.454
Erelenmiy gelirlar {mistent sozlesmelerindan doZan
yikimbiliklerin disinda kalanlar) 03 1.125
Didnem kan versl vikimlalaga 1.324. 764 200,853
Eiza vadeli karsaliklar
- Cahzanlara saglansn faydalara iliskin kisa vadeli
karsihiklar 11 23413 25.764
- Diger kisa vadeli kargiliklar 11 3532422 2820 346
Diger kisa vadeli yakimlilikler 16. 200 33.154
TOPFLAM EISA VADELI YTRKUMLULTKLER §.620.860 4.342.511
UZUN VADELI YTRKTMLULTUEKLER
Umumn wadeli borglanmalar
- Kiralama izlsmlernden borglar 1.048 1.153
Diger borglar
- Iliskili olmayan taraflara diger borglar 19 110571 117.427
Umun wadali karahklar
- Cahzanlara saglanan faydalara iliskin uzun vadali
karsiliklar 11 JE02G 330933
- Diger uzun vadsli karsiliklar 11 1.241.723 793272
TOPLAM UZUN VADELI YUTKTMLULUKLER 1662 268 1.251 855
OZEAYNAKLAR 48672074 47.063.117
Odenmiy sermaye 12 3202 500 3.202 500
Sermaye diizelomesi farklan 12 10176 504 10.176.506
Ger ahmmg paylar (-) 12 (3.090.571) {3009 371)
Ear veya zararda yveniden smiflandinlmayacak binkmis
difer kapsamh zelirler veya giderler
- Calipaniara saglmanan faydalara iliskin akrieryval
Eazang i Eayap) fornu (463.131) (463.131)
Eardan aynlan kisitlanomg yvedeklar
- Fasal yedekler 12 4. 537 583 4 537 583
- Orari @l paviara iligkin ayrilan vedekler 12 3000 571 3,990 571
Germis yillar karlan 20609 659 25.003 381
Ket donem kan 1.608 057 4516278
TOPLAM ¥YUKTMLULUKLER VE
OZEAYNAKLAR £8.064 211 52.657.483
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Kar veya Zarar ve Diger Kapsamli Gelir Tablosu

TURK ALTIN ISLETMELERI A S.

31 MART 2026 TARIHINDE SONA EREN ARA HESAP DONEMINE AIT

OZET KAR VEYA ZARAR VE DIGER KAPSAMLI GELIR TABLOSU

(Tutarlar aksi belirtilmedilece Tirk Lirast'mn (“TL™), 31 Mart 2026 tarihi itibariyla satmn alma giicli esasma gore ve bin TL
olarak belirtilmistir.)

Cari danem Gegmis donem
Bagnnsiz Bagmmsiz
denetimden deneatimden
FECIENITS FeCcmemis
1 Ocak - 1 Ocak -
Notlar 31 Mart 2026 31 Mart 2025
Hasilat 13 8.883.036 5.522.827
Satislann maliveti {-) 13 (3.052.357) (3.048.200)
BRIUT KAR 4.930.670 1.574.537
Arastirma ve gelistirme giderlerni {-) {320.605) (467 287)
Pazarlama, satis ve dagitim giderlen (-) (56.618) (41.010)
(Genel vonetim giderlen (<) (530.128) (444 835)
Esas faalivetlerden diger gelirler 14 60.277 42153
Esas faaliyetlerden difer giderler (-) 14 (275.375) (137.357)
ESAS FAALIYVET KARI 3.700.230 526.201
Yatirim faalivetlerinden gelirler 15 1.617.385 1.630.984
Yatinm faalivetlerinden giderler (-) 15 93 (126)
FINANSMAN GELIR ONCESI FAALIVET KARI 5.416.522 2.157.059
Finansman siderleri (-) 22) -
Parasal kavip (-) 16 (2.316.512) (1.546.368)
SURDURILEN FAALIVETLER VERGI ONCESI KARI 3.000.088 610.601
- Dinem vergi giden (-) 17 (1.368.352) (20.013)
- Ertelemmis vergi geliri/ (gideri) 17 (122.679) 71.674
NET DONEM KARI 1.608.957 662.352
Diger kapsamh gelir/ (gider) - (46.622)
Ear veva zararda veniden simflandimlmavacalklar
Tammlanmus favda planlan vemiden élgiim kazang / (kavip) 11 - (62.163)
Tammlammms favda planlan vemden &lciim kazanc / (kavip).
vergi etkisi 17 - 15.541
TOPLAM KAPSAMLI GELIR 1.608.957 615.730
Dinem karindan elde edilen 100 pay basma kazang
- adi hisse senedi (fam TL) 18 0,503 0.207
Toplam kapsamh gelirden elde edilen 100 pay basmna
kazanc
- adi hisse senedi (fam TL) 18 0,503 0,192
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Nakit Akis Tablosu

TURK ALTIN ISLETMELERI A.S.

31 MART 2026 TARITHINDE SONA EREN ARA HESAP DONEMINE AIT

OZET NAKIT AKIS TABLOSU

{Tutarlar ak=1 ]:le]JrI:LImedJ.ka Tiwk Loasi'man (“TL™), 31 Mart 2026 tanh ihbanyla satin alma giicii esasma gére ve bin TL

olarak behrnlmistir)
Cari direm Crpgmmiy cldmem
Bagnms; denetimden Bagmsiz denerimden
gepmaeniy STy
1 Oxak— 10k —
Mot 11 Mart 2024 31 Man 2025
A ISLETME FAALIYETLFRINDEN NAEIT AKISLARL 0387520 4.588.865
Net dimem kan 1608057 §62.352
Dijnem net kan mutabakan ile ilzili diirelimeler
Amortismsn ve itfs gided ile gl dizeloneler 210 250810 220,558
Fmansal varkklann gerqegs wypun defer kazanclan ile 1lgil dizelmeler 15 {93L.011) (1.338.085)
Karshklar ile ilgili ditzeltmeler
- Sektorel gereksinmmler perpevesinde aynlan karphklar e ilgl dizeloneler 1464 6046 84,382
- Borg karzihiklan ile flzili dizelmeler 11 1000 11.067
- ahsanlara saflanan faydalars fliskin karsibklar (fptald) il= flgli dizelomeler 11 I 6.311
Verg gelini/ gidesi ile ilzili dizelmeler 17 1.491.021 {51.661)
Faiz giderler ile ilzili dizelmeler 612 12.643
Faiz gelirleri ile ilzili dizeltmeler 15 (315.268) ([247.081)
Dnran varhklann elden gkanbmasmdan kaynaklanan kayplar (kazanglar) ile
ilgili diizelanaler 210,15 (14557 {42.418)
Diger dafer digikliklen (jptaller) de dlzli dizeloneler 63 485 -
Alacsktaki defer disiklizi (ipeaki) ile dzili dizeltmeler 1134 (183)
Parasal (kazang)/ kayipla ilgili dizeltmeler 1.295 648 1.410.000
Diiizelfrmeler toplama 3.176.067 211022
Ticani alacaklardaki aros (azahs) ile ilgili dimelomeler 3 566 0088
Diger alacaklardsld azalis’ (arns) (117.445) (330752
Diiges borglardski arng fle ilzili dizeltmeler 46346 (126941}
Stoklardaki azzhs (a.m:}f] ile gili dhzeltmeler 5 1295376 1204422
Pesin Sdenmiy giderlerdaki azbs’ {arts) 1234067 1.524.206
Ticari borglerdaki arny’ (azalis) ils ilzili dizatmeler 2121477 67.040
Tliskili taraflardan faaliyederle dgili difer alacaklardaki azahy/ (arng) 44241 3.122)
Caliganlars saflansn frvdalar kapsammds borglardski (azahs) amg 312763 (24479
Fasliyatlerle ilzili diger varhklardakd (amsg)’ azahg (TH.E50) (120.609)
Faslivetlesle ilzili difer vilkimnliliklerdaki azabs (16.564) {38.630)
Caliganlars saflanen frvdslars iliskin karsibklar kapsammda yapilan Sdemeler 11 - {47.339)
Diger karsliklars flizkin Sdemeler - {50.560)
Vergi ddemel ent iadeleri 17 (244.447) 361367
Isletme faalivetlerinden saslanan net nalit 4602 406 3.115.401
BE. YATIRIM FAALIVETI FRINDEN KAYNARKL ANAN NAKIT
ARKTSLARI (5.441.448) 2.235.5Th
Waddi dran varhklarm sahsndan kaymak]lsman nakit giviglen 162 538 45.808
Waddi ceran varhklarm ahnnndan kaynsk] amemn nakit gloglan (1. 711.104) (1.268.174)
NWiaddi olmayan duran varhk alvmndsn kaynaklsnen neki gkoglan 10 (3.381) {L.650)
Verilen nakit avans ve borglar () [ (3332 874) (1.0728 088)
Alman faiz 295241 212,945
Fimansal yaonmlardsn kaynaklanan nakit olaglan {851.T64) (1464200
€. FINANSMAN FAALIVETLERINDEN SAGLANAN NAKIT
AKISLARI (6.576) {2487}
Kira siglesmelerinden kaynaklanan borg ddemelerine iliskin nakit cdaslan (<) (6.576) {2482)
D. NAKIT VE NAKIT BENZERLFRI TZERINDERT PARASAL KAYTP
ETHISI {279.221) (272.333)
NAKIT VE NAKIT BENZERLFRINDERI NET ARTIS (A+B+C+D) 3660275 2.078.473
E. DONEM BASI NAKIT VE NAEKIT BENZERLERI 3 5_356.050 153.024
F. DONEM SONTU NARIT VE NAKIT BENTERLERI (A+B+C+IHE) 3 0.016.315 2232307
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