BAGIMSIZLIK BEYANI

FORMUL PLASTIK VE METAL SAN. A.S. (Sirket) Yénetim Kurulunda, mevzuat, esas s6zlesme ve
Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan ilan edilen Kurumsal Ydnetim ilkelerinde belirlenen kriterler
kapsaminda, “bagimsiz liye” olarak gérev yapmaya aday oldugumu bu kapsamda;

a) Sirketin iliskili taraflarindan biri veya sirket sermayesinde dogrudan veya dolayli olarak %5 veya
daha fazla paya sahip hissedarlarin yonetim veya sermaye bakimindan iliskili oldugu tizel kisiler ile
kendim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlari arasinda, son bes yil icinde, dogrudan
veya dolayli Gnemli gorev ve sorumluluklar istlenecek yonetici pozisyonunda istihdam, sermaye veya
onemli nitelikte ticari iliskinin kurulmadigini,

b) Son bes yil icerisinde, basta Sirketin denetimini, derecelendirilmesini ve danigsmanligini yapan
sirketler olmak lizere, yapilan anlasmalar ¢ercevesinde Sirketin faaliyet ve organizasyonunun
tamamini veya belli bir bélimiind yiriten sirketlerde galismamig ve yonetim kurulu liyesi olarak
gorev almamis oldugumu,

c) Son bes yil igerisinde, Sirkete dnemli 6lciide hizmet ve (riin saglayan firmalarin herhangi birisinde
ortak, calisan veya yonetim kurulu tiyesi olmadigimi,

d) Sirket sermayesinde sahip oldugum payin oraninin %1’den fazla olmadigini ve sahip oldugum
paylarin imtiyazh olmadigini,

e) Bagimsiz yonetim kurulu liyesi olmasi sebebiyle listlenecegi gorevleri geregi gibi yerine getirecek
mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip olmasi,

f) Kamu kurum ve kuruluslarinda tam zamanh almadigimi,
g) Turkiye Cumhuriyeti vatandasi oldugumu ve Tiirkiye’de ikamet ettigimi,

h) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, Sirket ortaklari arasindaki ¢ikar
¢atismalarinda tarafsizligimi koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zgiirce
karar verebilecek giiglii etik standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

i) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve Uistlendigim gérevlerin gereklerini tam olarak
yerine getirebilecek 6lglide Sirket islerine zaman ayirabiliyor oldugumu bilginize sunar ve, Basta
Sermaye Piyasasi Mevzuati olmak iizere ilgili mevzuat hiikiimleri ile tanimlanan “Bagimsiz Uye”lige
iliskin kriterlerin timuanin tasidigimi ve herhangi bir sebeple, isbu statiimde degisiklige yol acan bir
durum meydana geldiginde, bu durumu derhal Sirket Yonetiminin bilgisine sunacagimi,

Yonetim Kurulunuz, ortaklariniz ve ilgili tiim kisi ve kurumlara beyan ederim.
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