UCAY MUHENDISLIK ENERJi VE IKLIMLENDIRME ANONIM SIRKETi BAGIS VE
YARDIM POLITIiKASI

Sirket tarafindan gerceklestirilecek bagis ve yardimlarin temel amaci pay sahiplerimiz ve ¢alisanlarimiz
nezdinde kurumsal sosyal sorumluluk bilincinin olusturulmasi, sosyal ve toplumsal ihtiyaclarin
karsilanmasi ve kamu yararina katkida bulunulmasidir.

Sirket, ilgili mevzuat hiikiimleri ve Esas S6zlesme’nin amag ve konu maddesi ¢ercevesinde, kurumsal
sosyal sorumluluk uygulamalar1 kapsaminda, Kurul’un ortiilii kazang aktarimi diizenlemelerine aykirilik
teskil etmemesi ve yil iginde yapilan bagislarin genel kurulda ortaklarin bilgisine sunulmasi sartiyla,
isletme konusunu aksatmayacak sekilde genel kurulun tespit edecegi sinirlar dahilinde yonetim kurulu
karar1 ile bagis ve yardim yapabilir. Bununla birlikte, pay sahiplerinin haklarinin korunmasi esasindan
uzaklagilmasina yol agacak bagis ve yardimlarin yapilmasindan kaginilir.

Tiim bagis ve yardimlar Sirket’in stratejileri ve politikalarina uygun ve Sirket’e ait etik ilkeler ile
degerler ve Sirket yillik biitce 6denekleri goz 6niinde bulundurularak yapilir. Bagis ve yardimlar, nakdi
ve ayni olmak iizere iki sekilde yapilabilir.

Bagisin sekli, miktar1 ve yapilacagi kurum, kurulus veya kisilerin segiminde Sirket’in kurumsal sosyal
sorumluluk politikalarina uygunluk gozetilir.



