BOR SEKER A.S.
01.04.2025 - 31.03.2026 HESAP DONEMINE iLiSKIN 16.06.2026 TARIHLi OLAGAN GENEL KURUL
TOPLANTISINA iLiSKIN BILGILENDIRME DOKUMANI

1. 16.06.2026 TARIHLI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA DAVET

Sirketimiz 01.04.2025 — 31.03.2026 hesap dénemi ¢alismalarini incelemek ve asagida yazili glindemi gorisup
karara baglamak tzere Olagan Genel Kurul Toplantis’ni 16.06.2026 Sali giinu saat 12:00’de, Bahgeli Beldesi,
Seker Mahallesi Bor Cad. Seker Fabrikasi Sit. No: 67 A Bahgeli Beldesi Bor / Nigde adresinde yapacaktir.

01.04.2025 — 31.03.2026 hesap donemine ait finansal tablolar, bagimsiz denetleme kurulusu Yeditepe Bagimsiz
Denetim ve Yeminli Mali Misavirlik Anonim Sirketi’nin bagimsiz denetim raporunu, kurumsal yonetim ilkelerine
uyum ile ilgili agiklamalari ve Yoénetim Kurulu kar dagitim teklifini iceren Yonetim Kurulu karari ve asadidaki giindem
maddeleri ile Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uyum igin gerekli agiklamalari iceren bilgilendirme notlari,
ilan ve toplanti gunleri hari¢c olmak UGzere toplantidan en az G¢ hafta dnce, kanuni siresi iginde, Sirket merkez ve
subelerinde, Sirketin www.borseker.com adresindeki kurumsal internet sitesinde, Kamuyu Aydinlatma Platformu ve
Elektronik Genel Kurul Sisteminde Sayin pay sahiplerinin incelemelerine hazir bulundurulacaktir.

Toplantiya bizzat istirak edemeyecek pay sahiplerimizin, Elektronik Genel Kurul Sistemi Uzerinden elektronik
yontemle katilacak pay sahiplerinin hak ve yukiumlalUkleri sakli olmak kaydiyla, vekalethamelerini mevzuata uygun
olarak diizenlemeleri veya vekaletname formu 6rnegini Sirket birimlerimizden veya www.borseker.com adresindeki
Sirketimizin kurumsal internet sitesinden temin etmeleri ve bu dogrultuda 24.12.2013 tarih ve 28861 sayili Resmi
Gazete'de yayimlanarak ydrirlige giren 11-30.1 sayili "Vekaleten Oy Kullaniimasi ve Cagrn Yoluyla Vekalet
Toplanmasi Tebligi’nde dngdrulen hususlari da yerine getirerek, Sirkete ibraz etmeleri gerekmektedir. Elektronik
Genel Kurul Sistemi Uzerinden elektronik ydntemle atanmig olan vekilin bir vekalet belgesi ibrazi gerekli degildir.
S6z konusu Teblig'de zorunlu tutulan ve genel kurul davet ilani ekinde yer alan vekalethame 6rnegine uygun

olmayan vekéletnameler, hukuki sorumlulugumuz nedeniyle kesinlikle kabul edilmeyecektir.

Elektronik Genel Kurul Sistemi ile oy kullanacak pay sahiplerimizin, ilgili ydnetmelik ve teblig hikimlerine uygun
olarak toplantiya katilarak pay sahibi haklarini kullanabilmeleri icin Merkezi Kayit Kurulusu’'ndan, Sirketimizin
www.borseker.com adresindeki kurumsal internet sitesinden veya Sirket merkezimizden (Tel: 0 (388) 311 93 01)
bilgi edinmeleri rica olunur.

6102 sayili Turk Ticaret Kanunu'nun 415. maddesinin 4. fikrasi ve Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 30. maddesinin
1. fikrasi uyarinca, genel kurula katilma ve oy kullanma hakki, pay senetlerinin depo edilmesi sartina bagh degildir.
Bu cercevede, pay sahiplerimizin Genel Kurul Toplantisina katiimak istemeleri durumunda, paylarini bloke
etmelerine gerek bulunmamaktadir.

Olagan genel kurul toplantisinda gindem maddelerinin oylanmasina iligkin elektronik yéntemle oy kullanma
hiukumleri sakl olmak kaydiyla, el kaldirma usull ile agik oylama yontemi kullanilacaktir.

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu uyarinca, kisisel verilerinizin Sirketimiz tarafindan islenmesine
iliskin detayh bilgilere www.borseker.com internet adresinden kamuoyu ile paylasiimis olan Kisisel Verilerin
Korunmasi Mevzuati Uyarinca Aydinlatma Metinleri’nden ulasabilirsiniz.

Genel kurul toplantimiza tim hak ve menfaat sahipleri ile basin-yayin organlari davetlidir.

Sermaye Piyasasi Kanunu uyarinca nama yazil olup, borsada islem géren paylar i¢cin pay sahiplerine ayrica
taahh(tll mektupla bildirim yapilmayacaktir. Sayin pay sahiplerinin bilgilerine arz olunur.
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2. SPK DUZENLEMELERiI KAPSAMINDA EK AGIKLAMALARIMIZ

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun (SPK) 1I-17.1 sayili Kurumsal Yoénetim Tebligi uyarinca yapilmasi gereken ek
aciklamalardan gindem maddeleri ile ilgili olanlar asagida ilgili gindem maddesinde yapilmis olup, diger zorunlu
genel agiklamalar ise bu bélimde bilginize sunulmaktadir:

2.1. Ortaklik Yapisi ve Oy Haklari:

isbu Bilgilendirme Dokiimaninin ilan edildigi tarih itibariyla Sirketimizin ortaklik yapisini yansitan toplam pay sayisi
ve oy hakkli, sermayedeki her bir pay grubunu temsil eden pay sayisi ve oy hakki ile imtiyazlarin niteligi hakkinda
bilgi asagida sunulmaktadir:

Sirketimiz paylari A, B ve C grubu olarak Uge ayrilmistir. A ve B grubu paylar imtiyazl paylar olup, her bir A ve B
grubu nama yazih payin Genel Kurul’'da 5’er oy hakki vardir.

imtiyazli paylar dikkate alinarak pay sahiplerimizin oy haklar asagidaki tabloda bilgilerinize sunulmaktadir:

Pay sahibi Pay Tutari Sermaye Oy Hakki Oy Hakki Orani

Orani (%) (%)

Emir Haktan Digli A 44.000.000 4,58 220.000.000 5,98
Sadik Enes Disli A 104.000.000 10,83 520.000.000 14,13
Eren Ali Digli A 104.000.000 10,83 520.000.000 14,13
Handan Digli A 88.000.000 9,17 440.000.000 11,96
Arz Gayrimenkul ve Girigim B 340.000.000 35,42 1.700.000.000 46,19
Sermayesi PortfOy Yonetimi A.S.

Ikinci Girisim Sermayesi Yatirim

Halka Agik C 280.000.000 29,17 280.000.000 7,61
Toplam 960.000.000 100,00 3.680.000.000 100,00

* Arz Gayrimenkul ve Girisim Sermayesi Portféy Yénetimi A.S. ikinci Girisim Sermayesi Yatirim Fonu, Arz Gayrimenkul
ve Girisim Sermayesi Portfdy Yoénetimi A.$.’nin kurucusu oldugu bir fondur.

2.2. Sirketimizin Sirket Faaliyetlerini Onemli Olgiide Etkileyecek Yénetim ve Faaliyet Degisiklikleri:

Sirketimizin 01.04.2025 - 31.03.2026 hesap ddnemi icerisinde gerceklesen veya Sirketimizin gelecek hesap
dénemlerinde planladi§i Sirketimiz faaliyetlerini énemli o6l¢clide etkileyecek yonetim ve faaliyet degisikligi
bulunmamaktadir.

Sirketimiz 2024 yilinda halka agilarak 15.02.2024 tarihinden itibaren Borsa istanbul Yildiz Pazar'da islem gérmeye
baslamigtir.

2.3. Genel kurul toplanti giindeminde yénetim kurulu liyelerinin azli, degistiriimesi veya se¢imi varsa; azil
ve degistirme gerekgeleri, yonetim kurulu liyeligi adaylig: ortakliga iletilen kisgilerin; 6zge¢misleri, son on yil
icerisinde yuriittigiu gorevler ve ayrilma nedenleri, ortaklik ve ortakhigin iligkili taraflar ile iligkisinin niteligi
ve 6nemlilik diizeyi, bagimsizlik niteligine sahip olup olmadigi ve bu kisilerin yonetim kurulu tiyesi segilmesi
durumunda, ortaklik faaliyetlerini etkileyebilecek benzeri hususlar hakkinda bilgi:

Genel kurul toplanti gindeminde yonetim kurulu tyelerinin azli, degistiriimesi veya segimine iliskin glindem maddesi
yoktur.

2.4. Pay Sahiplerinin Giindeme Madde Konulmasina iligkin Talepleri Hakkinda Bilgi:

Ortaklik pay sahiplerinin giindeme madde konulmasina iliskin Yatirimci iligkileri Bélimi'ne yazili olarak iletmis
olduklari herhangi bir talep bulunmamaktadir.

2.5. Giindemde esas so6zlesme degisikligi olmasi durumunda ilgili yonetim kurulu karar ile birlikte, esas
sozlesme degisikliklerinin eski ve yeni sekilleri:

Esas Sozlesme’nin “Sermaye” baslikli 6. maddesinin ve “Genel Kurul” baslikli 12. maddesinin tadili Genel Kurul'un
onayina sunulacaktir. Tadil metinleri EK’de pay sahiplerimizin bilgilerine sunulur.
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3. 16.06.2026 TARIHLI 01.04.2025 - 31.03.2026 HESAP DONEMINE iLISKIN OLAGAN GENEL KURUL
TOPLANTISI GUNDEM MADDELERINE iLISKIN AGIKLAMALARIMIZ

1. Acihis ve Toplanti Bagkanliginin olusturulmasi

6102 sayil Turk Ticaret Kanunu (“TTK”), Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslari ile Bu
Toplantilarda Bulunacak Gumruk ve Ticaret Bakanhgdi Temsilcileri hakkinda Yonetmelik (“Yonetmelik” veya “Genel
Kurul Yénetmeligi’) ve Genel Kurul i¢ Yénergesi'nin 7. maddesi hiikiimleri gercevesinde Genel Kurul toplantisini
yonetecek Toplanti Bagkani segimi yapilir. Toplanti Bagkan tarafindan Genel Kurul i¢ Yoénergesi'ne uygun olarak

en az bir Tutanak Yazmani goérevlendirilir. Toplanti Bagkani yeterli sayida oy toplama memuru da secebilir.

2. Sirket Yonetim Kurulu’nca hazirlanan 01.06.2025 - 31.03.2026 hesap doénemine iligskin Faaliyet
Raporu’nun okunmasi, miizakeresi ve onaylanmasi

TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili diizenlemeler gercevesinde, genel kurul toplantisindan
onceki Ug hafta slreyle Sirketimiz merkez ve subelerinde, MKK’nin Elektronik Genel Kurul portalinda ve Sirketimizin
www.borseker.com adresindeki kurumsal internet sitesinde pay sahiplerimizin incelemesine sunulan 01.04.2025 -
31.03.2026 hesap dénemine iligkin Faaliyet Raporu hakkinda bilgi verilerek, Faaliyet Raporu pay sahiplerimizin
go6rlistine ve onayina sunulacaktir.

3.01.04.2025 - 31.03.2026 hesap ddnemine iligkin Bagimsiz Denetim Rapor Ozeti’nin okunmasi

Genel kurul toplantisindan onceki Ug¢ hafta sireyle Sirketimiz merkez ve subelerinde, MKK’nin Elektronik Genel
Kurul portalinda ve Sirketimizin www.borseker.com adresindeki kurumsal internet sitesinde pay sahiplerimizin
incelemesine sunulan TTK ile Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemeleri uyarinca hazirlanan Bagimsiz Denetim
Raporu hakkinda genel kurula bilgi verilecektir.

4. 01.04.2025 - 31.03.2026 hesap doénemine iligkin Finansal Tablolarin okunmasi, miizakeresi ve
onaylanmasi

TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili dizenlemeler gergevesinde, genel kurul toplantisindan
onceki en az g hafta siireyle Sirketimiz merkez ve subelerinde, MKK’'nin Elektronik Genel Kurul portalinda ve
Sirketimizin www.borseker.com adresindeki kurumsal internet sitesinde pay sahiplerimizin incelemesine sunulan
finansal tablolarimiz ve Vergi Usul Kanunu'’na gére hazirlanan mali tablolarimiz hakkinda bilgi verilerek, pay
sahiplerimizin gérisiine ve onayina sunulacaktir.

5. Yonetim Kurulu uyelerinin Sirket’in 01.04.2025 - 31.03.2026 hesap donemine iligkin faaliyetlerinden
dolay! ayri ayn ibra edilmesi

TTK ve Yonetmelik hiikiimleri gergevesinde Yonetim Kurulu tyelerimizin 01.04.2025 - 31.03.2026 hesap dénemine
iligkin faaliyet, islem ve hesaplarindan 6tiirG ayri ayri ibra edilmeleri genel kurulun onayina sunulacaktir.

6. Yonetim Kurulu’nun kar dagitim teklifinin ve kar pay1 6deme tarihinin gorisiilerek karara baglanmasi

Genel kurulda k&r dagitim teklifi goértsulip karara baglanacaktir.
7. Yonetim Kurulu tiyelerinin yillik iicretlerinin belirlenmesi

Yénetim Kurulu tyelerimizin yillik Gcretleri Genel Kurul tarafindan belirlenecektir.

8. Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince 1 Nisan 2026 — 31 Mart 2027
hesap doénemi igin Yonetim Kurulu tarafindan onerilen Bagimsiz Denetleme Kurulusu segiminin
onaylanmasi

Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uygun olarak, Denetimden Sorumlu Komite'nin
tavsiyesi dikkate alinarak, Sirketimizin 01.04.2026 — 31.03.2027 hesap donemindeki finansal raporlarinin
denetlenmesi ile bu kanunlardaki ilgili diizenlemeler kapsamindaki diger faaliyetleri ylriitmek tzere ve T.C. Kamu
Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu Turkiye Sirdurebilirlik Raporlama Standartlari kapsaminda
surdurulebirlik denetimi yapmak lzere Yeditepe Bagimsiz Denetim ve Yeminli Mali Misavirlik Anonim Sirketi'nin
onerilmesine karar verilmis olup, bu se¢im genel kurulun onayina sunulacaktir.

9. 01.04.2025 - 31.03.2026 hesap dénemi iginde yapilan bagis ve yardimlara iligskin pay sahiplerine bilgi
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verilmesi ve 01.04.2026 — 31.03.2027 hesap donemi i¢in yapilacak bagis ve yardim sinirinin gorustlerek
karara baglanmasi

Kurumsal Yénetim ilkeleri’nin 1.3.10. numarali ilkesi geregince 01.04.2025 - 31.03.2026 hesap dénemi igerisinde
yapilan tim badis ve yardimlarin tutari ve yararlanicilari hakkinda genel kurul toplantisinda ortaklara bilgi
verilecektir. Sermaye Piyasasi Kanunu ve Kar Payi Tebligi'nin ilgili hikimleri kapsaminda 01.04.2026 —
31.03.2027 hesap déneminde yilinda yapilacak bagislarin siniri genel kurul tarafindan belirlenecektir.

10. SPK diizenlemeleri geregince 01.04.2025 - 31.03.2026 hesap donemi igerisinde ligiincii kisiler lehine
verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatler hakkinda pay sahiplerine bilgi
verilmesi

SPK’nin [I-17.1. sayili Kurumsal Yoénetim Tebligi’nin 12’'nci maddesi uyarinca Sirketimiz tarafindan Gglncu kisiler
lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatlere olagan genel kurul toplantisi
gindeminde ayri bir madde olarak yer verilmesi gerekmekte olup, 01.04.2025 - 31.03.2026 hesap dénemine iliskin
Finansal Tablolarimizin dipnotunda bu hususa yer verilmistir.

11. Yonetim kontroliinii elinde bulunduran pay sahiplerine, Yonetim Kurulu iliyelerine, st diizey yoneticilere
ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarina; TTK’nin 395 ve 396’inci maddeleri
cercevesinde izin verilmesi ve SPK’nin 1I-17.1. sayih Kurumsal Yénetim Tebligi dogrultusunda 01.04.2025
- 31.03.2026 hesap donemi igerisinde bu kapsamda gergeklestirilen islemler hakkinda pay sahiplerine bilgi
verilmesi

Yénetim Kurulu tyelerimizin TTK’nin “Sirketle islem Yapma, Sirkete Borglanma yasagi” baglikli 395'inci maddesinin

birinci fikrasi ve “Rekabet Yasagi” baslikl 396’nci maddeleri gergcevesinde islem yapabilmeleri ancak genel kurulun
onay! ile mimkdndur.

1.3.6. nolu zorunlu Kurumsal Yénetim ilke uyarinca, yénetim kontroliinii elinde bulunduran pay sahiplerinin, yénetim
kurulu Uyelerinin, idari sorumlulugu bulunan ydneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri
hisimlarinin, ortaklik veya bagl ortakliklari ile ¢ikar gatismasina neden olabilecek dnemli bir islem yapmasi ve/veya
ortakligin veya baglh ortakliklarinin isletme konusuna giren ticari i tiriinden bir islemi kendi veya bagkasi hesabina
yapmasi ya da ayni tur ticari islerle ugrasan bir baska ortakida sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla girmesi
durumunda; s6z konusu islemler, genel kurulda konuya iligkin ayrintili bilgi verilmek Gzere ayri bir gindem maddesi
olarak genel kurul giindemine alinir ve genel kurul tutanagina islenir.

Bu diizenlemelerin geregdini yerine getirebilmek amaciyla, s6z konusu iznin verilmesi genel kurulda ortaklarimizin
onayina sunulacaktir. Yénetim kontrolinu elinde bulunduran pay sahiplerinin, yénetim kurulu uyelerinin, idari
sorumlulugu bulunan yéneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarinin bir kismi, diger
bazi sirketlerde yonetim kurulu Uyesi olarak gorev yapmaktadirlar. 01.04.2025 — 31.03.2026 hesap ddnemi
icerisinde, Kurumsal Ydnetim Tebligi'nin 1.3.6 numarali ilkesi kapsaminda bilgilendirme gerektiren énemli bir islem
olmamistir.

12. Sirketimiz kayith sermaye tavaninin 1.000.000.000 TL’den 4.800.000.000 TL’ye yukseltilmesine ve kayitl
sermaye tavaninin 2026-2030 olarak belirlenmesine iligkin Sirketimiz esas so6zlesmesinin “Sermaye”
baslikli 6. maddesine iliskin Sermaye Piyasasi Kurulu onayli tadil metninin onaylanmasi

Sirket'in kayith sermaye tavaninin 1.000.000.000 TL'den 4.800.000.000 TL'ye yukseltiimesine ve kayith sermaye
tavaninin 2026-2030 olarak belirlenmesine iligkin Sirket esas s6zlesmesinin “Sermaye” baslikli 6. maddesinin tadili
oylanacaktir. Tadil metinleri EK'de pay sahiplerimizin bilgilerine sunulur.

13. Sirketimiz esas so6zlegsmesinin “Genel Kurul” baslikli 12. maddesine iliskin Sermaye Piyasasi Kurulu
onayl tadil metninin onaylanmasi

Sirket'in “Genel Kurul” bashkli 12. maddesinin tadili Genel Kurul’'un onayina sunulacaktir. Tadil metinleri EK’de pay
sahiplerimizin bilgilerine sunulur.

14. Dilek ve Gorusler.



VEKALETNAME ORNEGI

Bor Seker A.S.’nin 16.06.2026 Sali giinli, saat 12:00’de Bahgeli Beldesi, Seker Mahallesi Bor Cad. $Seker Fabrikasi
Sit. No: 67 A Bahceli Beldesi Bor / Nigde adresinde yapilacak 01.04.2025 — 31.03.2026 hesap dénemine iliskin
olagan genel kurul toplantisinda asagida belirttigim goérUsler dogrultusunda beni temsile, oy vermeye, teklifte
bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya yetkili olmak Uzere asagida detayll olarak tanitilan yi vekil
tayin ediyorum.

Vekilin(*);

Adi Soyadi/Ticaret Unvani:

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarasi:

(*)Yabanci uyruklu vekiller i¢in anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

A)  TEMSIL YETKISININ KAPSAMI

Asagida verilen 1 ve 2 numaral bdlumler igin (a), (b) veya (c) siklarindan biri segilerek temsil yetkisinin kapsami
belirlenmelidir.

1. Genel Kurul Glindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda,
a) Vekil kendi gorisi dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir. a

b) Vekil ortaklik yonetiminin dnerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

c¢) Vekil asagida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir. d

Talimatlar:

Pay sahibi tarafindan c) sikkinin segilmesi durumunda, gindem maddesi 6zelinde talimatlar ilgili genel kurul
gindem maddesinin kargisinda verilen segeneklerden birini isaretlemek (kabul veya red) ve red segeneginin
secilmesi durumunda varsa genel kurul tutanagina yazilmasi talep edilen muhalefet serhi belirtiimek suretiyle verilir.

Giindem Maddeleri Kabul | Ret | Muhalefet Serhi

1. Acihg ve Toplanti Baskanhginin olusturulmasi,

2. Sirket Yonetim Kurulu'nca hazirlanan 01.04.2025 —
31.03.2026 hesap doénemine iliskin Faaliyet
Raporu’nun okunmasi, muzakeresi ve onaylanmasi,

3. 01.04.2025 - 31.03.2026 hesap donemine iligkin
Bagimsiz Denetim Rapor Ozeti'nin okunmasi,

4. 01.04.2025 — 31.03.2026 hesap donemine iligkin
Finansal Tablolarin okunmasi, muizakeresi ve
onaylanmasi,

5. Yoénetim Kurulu Uyelerinin Sirket'in 01.04.2025 -
31.03.2026 hesap donemindeki faaliyetlerinden
dolayi ayri ayri ibra edilmesi,

6. Yonetim Kurulu'nun kar dagitim teklifinin gérusulerek
karara baglanmasi,

7. Yoénetim Kurulu Uyelerinin  yillk  Gcretlerinin
belirlenmesi,

8. Yonetim Kurulu'nun kar dagitim teklifinin ve kar
dagitim tarihinin gérusulerek karara baglanmasi,

9. Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu
duzenlemeleri geregince 1 Nisan 2026 — 31 Mart
2027 hesap dénemi icin Yonetim Kurulu tarafindan
onerilen Bagimsiz Denetleme Kurulusu segiminin
onaylanmasi,

10. SPK diizenlemeleri geregince 1 Nisan 2025 — 31 Mart
2026 hesap ddéneminde Uguncu kigiler lehine verilen
teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir
veya menfaatler hakkinda pay sahiplerine bilgi
verilmesi,

11. Yonetim  kontroliuni  elinde bulunduran pay
sahiplerine, Yénetim Kurulu Uyelerine, Ust dizey
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yoneticilere ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar
kan ve sihri yakinlarina; TTK’'nin 395 ve 396’inci
maddeleri ¢cergevesinde izin veriimesi ve SPK'nin II-
17.1. sayill Kurumsal Yoénetim Tebligi dogrultusunda
1 Nisan 2025 — 31 Mart 2026 hesap dénemi igerisinde
bu kapsamda gerceklestirilen islemler hakkinda pay
sahiplerine bilgi verilmesi,

12. Sirketimiz kayith sermaye tavaninin 1.000.000.000
TL’den 4.800.000.000 TL'ye yukseltimesine ve
kayith sermaye tavaninin 2026-2030 olarak
belirlenmesine iligskin Sirketimiz esas s6zlesmesinin
“Sermaye” baslikl 6. maddesine iligkin Sermaye
Piyasasi Kurulu onayli tadil metninin onaylanmasi,

13. Sirketimiz esas s6zlesmesinin “Genel Kurul” baslikh
12. maddesine iligkin Sermaye Piyasasi Kurulu onayli
tadil metninin onaylanmasi,

14. Dilek ve Goérisler.

* Bilgilendirme maddelerinde oylama yapilmamaktadir.
Azhgin ayri bir karar taslagi varsa bu da vekaleten oy verilmesini teminen ayrica belirtilir.

2. Genel Kurul toplantisinda ortaya g¢ikabilecek diger konulara ve 6zellikle azlik haklarinin kullaniimasina iliskin
Ozel talimat:

a) Vekil kendi gorist dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir. O
b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir. O
c) Vekil asagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir. a

OZEL TALIMATLAR; (Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek 6zel talimatlar burada belirtilir).
B) Pay sahibi agsagidaki seceneklerden birini secerek vekilin temsil etmesini istedigi paylar belirtir.
1. Asagida detayi belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayliyorum. 0

a
b
c

¢
d

Tertip ve serisi:*
Numarasi/Grubu:**
Adet-Nominal degeri:

Oyda imtiyazi olup olmadigi:
Hamiline-Nama yazili oldugu:*

_— ~— ~— ~— — ~—

e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orant:

*Kayden izlenen paylar i¢in bu bilgiler talep edilmemektedir.

**Kayden izlenen paylar i¢in numara yerine varsa gruba iligkin bilgiye yer verilecektir.

2. Genel kurul gliniinden bir giin 6nce Merkezi Kayit Kurulusu A.S. tarafindan hazirlanan genel kurula katilabilecek
pay sahiplerine iligkin listede yer alan paylarimin timinudn vekil tarafindan temsilini onayliyorum. O

PAY SAHIBININ ADI SOYADI veya UNVANI(*)

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarasi:

Adresi:

(*)Yabanci uyruklu pay sahipleri icin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.



EKLER:

EK Esas Sozlesme Tadil Metinleri



EK ESAS SOZLESME TADIL METINLERI

Eski Metin Yeni Metin
Madde 6 Madde 6
Sermaye Sermaye

Sirket 6102 sayili Turk Ticaret Kanunu (“TTK”) hikumleri
uyarinca kayith sermaye sistemini kabul etmis ve T.C.
Ticaret Bakanligi i¢ Ticaret Genel Midirliiginin
31.05.2023 tarih ve E- 50035491-431.99-00085911427
sayil izni ile kayith sermaye sistemine gegcmistir. Sirketin
kayith sermaye tavani 1.000.000.000 (bir milyar) TL
olup, her biri 1 (bir) TL itibari degerde 1.000.000.000 (bir
milyar) adet paya bolinmustir. T.C. Ticaret
Bakanligr'nca verilen kayith sermaye tavani izni 2023-
2027 yillar (5 yil) icin gegerlidir.

2027 yili sonunda izin verilen kayitl sermaye tavanina
ulasilamamis olsa dahi, 2027 yilindan sonra yonetim
kurulunun sermaye artirimi karari alabilmesi igin, daha
once izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutar igin
Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan izin almak suretiyle genel
kuruldan 5 (bes) yili gegmemek Uzere yeni bir sire igin
yetki alinmasi zorunludur. S6z konusu yetkinin
alinmamasi durumunda yoénetim kurulu karari ile
sermaye artirimi yapilamaz.

Sirket paylarinin tamami nama yazilidir. Yénetim kurulu,
Sermaye Piyasasi Kanunu hukiumlerine uygun olarak
gerekli gérdugu zamanlarda, kayith sermaye tavanina
kadar yeni paylar ihra¢ ederek c¢ikarilmis sermayeyi
artirmaya ve pay sahiplerinin yeni pay alma hakkinin ve
imtiyazlarin kismen veya tamamen sinirlandiriimasi ile
imtiyazli veya nominal degerinin altinda veya uzerinde
pay cikarilmasi ve imtiyazli pay sahiplerinin haklarinin
kisittanmasi konusunda karar almaya yetkilidir. Yeni pay
alma hakkini kisitlama yetkisi, pay sahipleri arasinda
esitsizlige yol agacak sekilde kullanilamaz. TTK’'nin 476.
maddesi saklidir. Sirketin sermayesi gerektiginde TTK
ve Sermaye Piyasasi Kanunu hikimlerine uygun olacak
sekilde artirilabilir  veya azaltilabilir.  Sermaye
artinmlarinda pay sahipleri TTK’'nin 461. maddesi
uyarinca haiz olduklari ri¢chan haklarini kendi gruplari
dahilinde kullanabilir. Sermaye artirrmlarinda A Grubu
pay karsiliginda A Grubu pay, B Grubu pay karsiliginda
B Grubu pay ve C Grubu pay karsiliginda C Grubu pay
ihrac edilecektir. Sermaye artirrmlarinda A Grubu ve B
Grubu paylarin  Sirket sermayesindeki pay orani
korunacaktir. Yeni pay alma haklarinin kisitlanmasi
durumunda C Grubu pay cikarilacaktir. Sermaye
artinmlarinda bedelsiz paylar, artirim tarihindeki mevcut
paylara oransal olarak dagitilir.

Cikartilan  paylar tamamen satilarak  bedelleri
6denmedikce veya satilamayan paylar iptal edilmedikge
yeni pay cikarilamaz.

Sirketin cikariimis sermayesi 960.000.000 (dokuz yuz
altmis milyon) TL olup isbu c¢ikariimis sermayenin
tamami muvazaadan ari olarak tamamen Adenmigtir.
isbu cikariimis sermaye, her biri 1 TL itibari degerde
340.000.000 (u¢ yuz kirk milyon) adet A Grubu,

Sirket 6102 sayili Turk Ticaret Kanunu (“TTK”) hikimleri
uyarinca kayith sermaye sistemini kabul etmis ve T.C.
Ticaret Bakanligi i¢ Ticaret Genel Midirliiginin
31.05.2023 tarih ve E- 50035491-431.99-00085911427
saylli izni ile kayith sermaye sistemine gegmistir. Sirketin
kayitl sermaye tavani 4.800.000.000 (d6rt milyar sekiz
yuz milyon) TL olup, her biri 1 (bir) TL itibari degerde
4.800.000.000 (dort milyar sekiz yiz milyon) adet paya
boélinmastir. Sermaye Piyasasi Kurulu'nca verilen
kayith sermaye tavani izni 2026-2030 yillari (5 yil) igin
gecerlidir.

2030 yili sonunda izin verilen kayitl sermaye tavanina
ulasilamamis olsa dahi, 2030 yilindan sonra ydnetim
kurulunun sermaye artirnmi karari alabilmesi i¢in, daha
once izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari igin
Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan izin almak suretiyle genel
kuruldan 5 (bes) yili gegmemek Uzere yeni bir sire igin
yetki alinmasi zorunludur. S6z konusu yetkinin
alinmamasi durumunda ydénetim kurulu karari ile
sermaye artirimi yapilamaz.

Sirket paylarinin tamami nama yazilidir. Yénetim kurulu,
Sermaye Piyasasi Kanunu hukimlerine uygun olarak
gerekli gérdigu zamanlarda, kayith sermaye tavanina
kadar yeni paylar ihra¢ ederek cikariimig sermayeyi
artirmaya ve pay sahiplerinin yeni pay alma hakkinin ve
imtiyazlarin kismen veya tamamen sinirlandiriimasi ile
imtiyazli veya nominal degerinin altinda veya Uzerinde
pay cikarilmasi ve imtiyazli pay sahiplerinin haklarinin
kisitlanmasi konusunda karar almaya yetkilidir. Yeni pay
alma hakkini kisittama yetkisi, pay sahipleri arasinda
esitsizlige yol agacak sekilde kullanilamaz. TTK'nin 476.
maddesi saklidir. Jirketin sermayesi gerektiginde TTK
ve Sermaye Piyasasi Kanunu hikimlerine uygun olacak
sekilde artinlabilir veya azaltilabilir.  Sermaye
artinmlarinda pay sahipleri TTK’'nin 461. maddesi
uyarinca haiz olduklari ri¢ghan haklarini kendi gruplari
dahilinde kullanabilir. Sermaye artirrmlarinda A Grubu
pay karsiliginda A Grubu pay, B Grubu pay karsiliginda
B Grubu pay ve C Grubu pay karsiliginda C Grubu pay
ihra¢ edilecektir. Sermaye artirrmlarinda A Grubu ve B
Grubu paylarin  Sirket sermayesindeki pay orani
korunacaktir. Yeni pay alma haklarinin kisitlanmasi
durumunda C Grubu pay cikarilacaktir. Sermaye
artinmlarinda bedelsiz paylar, artinnm tarihindeki mevcut
paylara oransal olarak dagitilir.

Cikartilan  paylar tamamen satilarak  bedelleri
6denmedikce veya satilamayan paylar iptal edilmedikce
yeni pay ¢ikarilamaz.

Sirketin ¢ikarilmis sermayesi 960.000.000 (dokuz yiz
altmis milyon) TL olup isbu g¢ikariimis sermayenin
tamami muvazaadan ari olarak tamamen &denmistir.
isBu cikariimis sermaye, her biri 1 TL itibari degerde




340.000.000 (U¢ yuz kirk milyon) adet B Grubu ve
280.000.000 (iki yiz seksen milyon) adet C Grubu olmak
Uzere toplamda 960.000.000 (dokuz yUz altmis milyon)
adet nama yazili paya ayrilmistir. A Grubu ve B Grubu
paylara isbu esas sbzlesmede o6ngorulen imtiyazlar
taninmigtir. C Grubu paylarin herhangi bir imtiyazi
yoktur.

Onceki sermayeyi teskil eden 240.000.000 TL'nin
tamami 6denmis olup, bu defa artirilan sermayeyi teskil
eden 720.000.000 TL'nin tamami Hisse Senedi ihrag
Primleri hesabindan olmak (zere i¢ kaynaklarin
sermayeye ilavesi suretiyle karsilanmistir. Hisse Senedi
ihrag Primleri hesabindan artirilan sermayeden pay
sahiplerine paylari oraninda bedelsiz pay verilmistir.

A ve B Grubu imtiyazli paylara, yonetim kuruluna aday
gOsterme ve genel kurulda oy hakki kapsaminda imtiyaz
taninmigtir. Esas s6zlesmede, A Grubu imtiyazli nama
yazili paylara sahip olanlar "A Grubu Pay Sahipleri’, B
Grubu imtiyazli nama yazili paylara sahip olanlar “B
Grubu Pay Sahipleri” ve birlikle “Pay Sahipleri” olarak
anilacaktir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari
cergevesinde kayden izlenir.

A ve B Grubu paylarin borsada satiimasi igin, satilacak
paylarin esas s6zlesme degisikligi ile C Grubu paylara

donlismis olmasi sarti aranir ve esas sOzlesme
degisikliginin genel kurul tarafindan onaylanmasi
gerekir.

TTK’nin 454. maddesi uyarinca imtiyazin kaldirilmasi
veya imtiyazli pay sahiplerinin haklarini ihlal edecek
nitelikte sair kararlarin alinabilmesi i¢in kararin imtiyazli
pay sahiplerinin kendi aralarinda yapacaklari ¢zel bir
toplantida kabul edilmesi gerekir. Alinacak kararin
imtiyazli pay sahipleri 6zel kurulu tarafindan kabul
edilmesi, TTK’'nin 454. maddesi uyarinca Sirketin toplam
imtiyazli paylarinin en az %60’inin imtiyazh pay sahipleri
Ozel kuruluna katilmasi ve katilanlarin ¢ogunlugunun
olumlu oy kullanmasina baglidir.

340.000.000 (G¢ yuz kirk milyon) adet A Grubu,
340.000.000 (¢ yuz kirk milyon) adet B Grubu ve
280.000.000 (iki yuz seksen milyon) adet C Grubu olmak
Uzere toplamda 960.000.000 (dokuz yiz altmis milyon)
adet nama yazili paya ayrilmistir. A Grubu ve B Grubu
paylara isbu esas sbdzlesmede &ngorilen imtiyazlar
taninmigtir. C Grubu paylarin herhangi bir imtiyazi
yoktur.

Onceki sermayeyi teskil eden 240.000.000 TL’nin
tamami 6denmis olup, bu defa artirilan sermayeyi teskil
eden 720.000.000 TL'nin tamami Hisse Senedi ihrag
Primleri hesabindan olmak Uzere i¢ kaynaklarin
sermayeye ilavesi suretiyle karsilanmistir. Hisse Senedi
ihrag Primleri hesabindan artirilan sermayeden pay
sahiplerine paylari oraninda bedelsiz pay verilmistir.

A ve B Grubu imtiyazli paylara, yénetim kuruluna aday
gOsterme ve genel kurulda oy hakki kapsaminda imtiyaz
taninmigtir. Esas sozlesmede, A Grubu imtiyazli nama
yazili paylara sahip olanlar "A Grubu Pay Sahipleri’, B
Grubu imtiyazli nama yazili paylara sahip olanlar “B
Grubu Pay Sahipleri” ve birlikle “Pay Sahipleri” olarak
anilacaktir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari
gergevesinde kayden izlenir.

A ve B Grubu paylarin borsada satiimasi igin, satilacak
paylarin esas sOzlesme degisikligi ile C Grubu paylara
dénismis olmasi sarti aranir ve esas sOzlesme
degisikliginin genel kurul tarafindan onaylanmasi
gerekir.

TTK'nin 454. maddesi uyarinca imtiyazin kaldiriimasi
veya imtiyazli pay sahiplerinin haklarini ihlal edecek
nitelikte sair kararlarin alinabilmesi igin kararin imtiyazli
pay sahiplerinin kendi aralarinda yapacaklari 6zel bir
toplantida kabul edilmesi gerekir. Alinacak kararin
imtiyazli pay sahipleri 6zel kurulu tarafindan kabul
edilmesi, TTK’nin 454. maddesi uyarinca Sirketin toplam
imtiyazli paylarinin en az %60’inin imtiyazl pay sahipleri
6zel kuruluna katilmasi ve katilanlarin ¢ogunlugunun
olumlu oy kullanmasina baglidir.




Eski Metin Yeni Metin
Madde 12 Madde 12
Genel Kurul Genel Kurul

Genel kurul toplantilarinda asagidaki esaslar uygulanir:

a) Davet Sekli: Genel kurullar olagan veya olaganisti
olarak toplanirlar. Bu toplantilara davette TTK ve
Sermaye Piyasasi Kanunu hikimleri uygulanir. TTK’nin
416. maddesi hukUmleri sakhdir. Toplantinin gindemi
belirlenir ve TTK, Sermaye Piyasasi Kanunu ve igbu esas
stzlesmeye gore pay sahiplerine bildirilir. TTK'nin 438.
maddesi ve Sermaye Piyasasi Kanunu’'nun 29. maddesi
hikma sakli kalmak U(zere gindemde yer almayan
konular goérislilemez ve karara baglanamaz. Genel kurul
toplanti ilani, mevzuatta 6ngdérilen usullerin yani sira,
elektronik haberlesme dahil her tarll iletisim vasitasi
kullaniimak suretiyle ilan ve toplanti gunleri hari¢ olmak
Uzere genel kurul toplanti tarihinden asgari i¢ hafta 6nce
yapilir. S6z konusu ilan Sirketin internet sitesinde,
Kamuyu Aydinlatma Platformu ile Sermaye Piyasasi
Kurulu'nca belirlenen diger yerlerde ve Turkiye Ticaret
Sicil Gazetesi’'nde yayimlanir. Sirketin internet sitesinde,
genel kurul toplanti ilani ile birlikte, Sirketin mevzuat
geredi yapmasi gereken bildirim ve agiklamalarin yani
sira, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun kurumsal ydnetim
dizenlemeleriyle belirlenen hususlar dikkat g¢ekecek
sekilde pay sahiplerine duyurulur.

b) Toplanti Zamanlari: Olagan genel kurul toplantilari,
sirketin her mali yilinin sonunu takip eden 3 (U¢) ay icinde
olmak lzere, olaganulsti genel kurul toplantilari ise TTK
ve Sermaye Piyasasi Kanunu uyarinca Sirket islerinin
icap ettigi hallerde ve zamanda yapillir.

c) Oy Verme ve Vekil Tayini: Genel kurul toplantilarinda
her bir A ve B Grubu payin 5’er (beser) oy hakki, her bir
C Grubu payin ise 1 (bir) oy hakki vardir. Oy kullanimina
iliskin TTK, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger
mevzuat hikidmlerine uyulacaktir. Genel kurula katilma
ve oy kullanma hakki, pay sahibinin paylarin sahibi
oldugunu kanitlayan belgeleri bir kredi kurulusuna veya
bagskaca bir yere depo edilmesi sartina baglanamaz.
Paylar Sirkete karsi bdlinmez bir batinddr. Bir payin
birden fazla sahibi bulundugu takdirde, bunlar Sirkete
karsi haklarini ancak miustereken tayin edecekleri bir
vekil vasitasiyla kullanabilirler. Musterek bir vekil tayin
etmedikleri takdirde, Sirket tarafindan bunlardan birisine
yapilacak tebligatlar hepsi hakkinda gegerli olur. Pay
sahibi genel kurul toplantilarina kendisi katilabilecegi gibi
pay sahibi olan veya olmayan bir temsilci de yollayabilir.
Buna iliskin vekaletname TTK'nin 425. ve 427.
maddelerine gbére dizenlenecektir. Vekaleten oy
kullanma konusunda sermaye piyasasi mevzuati ve ilgili

Genel kurul toplantilarinda asagdidaki esaslar uygulanir:

a) Davet Sekli: Genel kurullar olagan veya olaganisti
olarak toplanirlar. Bu toplantilara davette TTK ve
Sermaye Piyasasi Kanunu hikimleri uygulanir. TTK'nin
416. maddesi hukimleri sakhdir. Toplantinin gindemi
belirlenir ve TTK, Sermaye Piyasasi Kanunu ve igsbu esas
sozlesmeye gore pay sahiplerine bildirilir. TTK’'nin 438.
maddesi ve Sermaye Piyasasi Kanunu’'nun 29. maddesi
hikmi sakli kalmak Uzere gundemde yer almayan
konular goériusilemez ve karara baglanamaz. Genel kurul
toplanti ilani, mevzuatta 6ngorilen usullerin yani sira,
elektronik haberlesme dahil her turli iletisim vasitasi
kullanilmak suretiyle ilan ve toplanti glnleri hari¢ olmak
Uzere genel kurul toplanti tarihinden asgari li¢ hafta 6nce
yapilir. S6z konusu ilan Sirketin internet sitesinde,
Kamuyu Aydinlatma Platformu ile Sermaye Piyasasi
Kurulu’'nca belirlenen diger yerlerde ve Turkiye Ticaret
Sicil Gazetesi’'nde yayimlanir. Sirketin internet sitesinde,
genel kurul toplanti ilani ile birlikte, Sirketin mevzuat
geredi yapmasi gereken bildirim ve agiklamalarin yani
sira, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun kurumsal yonetim
dizenlemeleriyle belirlenen hususlar dikkat g¢ekecek
sekilde pay sahiplerine duyurulur.

b) Toplanti Zamanlari: Olagan genel kurul toplantilari,
sirketin her mali yilinin sonunu takip eden 3 (U¢) ay icinde
olmak Uzere, olaganlsti genel kurul toplantilari ise TTK
ve Sermaye Piyasasi Kanunu uyarinca Sirket islerinin
icap ettigi hallerde ve zamanda yapillir.

c) Oy Verme ve Vekil Tayini: Genel kurul toplantilarinda
her bir A ve B Grubu payin 5’er (beser) oy hakki, her bir
C Grubu payin ise 1 (bir) oy hakki vardir. Oy kullanimina
iliskin TTK, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger
mevzuat hidkimlerine uyulacaktir. Genel kurula katiima
ve oy kullanma hakki, pay sahibinin paylarin sahibi
oldugunu kanitlayan belgeleri bir kredi kurulusuna veya
baskaca bir yere depo edilmesi sartina baglanamaz.
Paylar Sirkete kargi bélinmez bir butlindir. Bir payin
birden fazla sahibi bulundugu takdirde, bunlar Sirkete
karsi haklarini ancak mistereken tayin edecekleri bir
vekil vasitasiyla kullanabilirler. Misterek bir vekil tayin
etmedikleri takdirde, Sirket tarafindan bunlardan birisine
yapilacak tebligatlar hepsi hakkinda gegerli olur. Pay
sahibi genel kurul toplantilarina kendisi katilabilecegi gibi
pay sahibi olan veya olmayan bir temsilci de yollayabilir.
Buna iliskin vekaletname TTK'nin 425. ve 427.
maddelerine gbére duzenlenecektir. Vekaleten oy
kullanma konusunda sermaye piyasasi mevzuati ve ilgili




mevzuata uyulur. Ayni zamanda Sirket pay sahibi de olan
temsilciler, kendi oylarinin yani sira temsil ettikleri pay
sahibi icin de oy kullanma yetkisine sahiptir.

d) Toplanti Bagkani, Yazman ve Oy Toplama Memurlari:
Genel kurul toplantilarinda yénetim kurulu bagkani veya
onun olmamasi durumunda baskan yardimcisi, ayni
zamanda genel kurul toplantisinin toplanti baskani olarak
gOrev yapacaktir.

e) Tutanaklar: Toplanti tutanaklar s6z konusu toplantida
hazir bulunan pay sahipleri ve s6z konusu genel kurul
toplanti bagkani tarafindan imzalanacaktir.

f) Toplanti ve Karar Yeter Sayisi:

Genel kurulun alacagi her turli karar, TTK ve sermaye
piyasasi mevzuati geregince nitelikli bir nisabin sart
kosuldugu daha ylksek bir yeter sayisi 6ngoérilmedikce
ve asagida “Agirlastirimis Nisap Gerektiren Konular”’
olarak tanimlanan 6zel kararlar arasinda kalmadikga, A
ve B Grubu paylari elinde bulunduran pay sahiplerinin salt
¢ogunlugunun TTK ve sermaye piyasasi mevzuat
geredince hazir bulunmasi ve olumlu oyu ile gegerli
olacaktir. Asagida “Agirlastinimis Nisap Gerektiren
Konular” olarak tanimlanan 6zel kararlar igin genel kurul
toplantisinda A ve B Grubu paylar elinde bulunduran pay
sahiplerinin %100’Gndn hazir bulunmasi ve olumlu oyu ile
karar alinmasi gerekir.

Agirlastinimis Nisap Gerektiren Konular:

1. Kayith sermaye sistemine goére yapilacak sermaye
artinmlari haricinde, esas s6zlesmenin tadil edilmesi,

2. Sirketin tasfiyesine yonelik herhangi bir karar alinmasi
ile birlikte iflas erteleme veya konkordato karari alinmasi,

3. Sirketin mevcut faaliyetlerinin kapsaminin veya
turinidn degistiriimesi veya yeniden organize edilmesi,

4. Denefcilerin atanmasi veya azledilmesi,

5. Sirket paylarinin halihazirda sahip olduklari haklarin
degistiriimesi veya kaldiriimasi,

6. Kar dagitim politikasinin degistiriimesi,
7. Sirketin halihazirda Turkiye'de mevcut olan
operasyonlarinin tamaminin veya bir kisminin Tarkiye

disina gikariimasi,

8. Muhasebe hesap yilinin degistiriimesi.

mevzuata uyulur. Ayni zamanda Sirket pay sahibi de olan
temsilciler, kendi oylarinin yani sira temsil ettikleri pay
sahibi icin de oy kullanma yetkisine sahiptir.

d) Tutanaklar: Toplanti tutanaklari s6z konusu toplantida
hazir bulunan pay sahipleri ve s6z konusu genel kurul
toplanti bagkani tarafindan imzalanacaktir.

e) Toplanti ve Karar Yeter Sayisi:

Genel kurulun alacagi her tirli karar, TTK ve sermaye
piyasasi mevzuatl geregince nitelikli bir nisabin sart
kosuldugu daha yiksek bir yeter sayisi dngorilmedikge
ve asagida “Agirlastirimis Nisap Gerektiren Konular”
olarak tanimlanan 6zel kararlar arasinda kalmadikga, A
ve B Grubu paylari elinde bulunduran pay sahiplerinin salt
¢ogunlugunun TTK ve sermaye piyasasi mevzuati
geregince hazir bulunmasi ve olumlu oyu ile gegerli
olacaktir. Asagida “Agirlastirimis Nisap Gerektiren
Konular” olarak tanimlanan 6zel kararlar i¢in genel kurul
toplantisinda A ve B Grubu paylari elinde bulunduran pay
sahiplerinin %100’Gndn hazir bulunmasi ve olumlu oyu ile
karar alinmasi gerekir.

Agirlastinimis Nisap Gerektiren Konular:

1. Kayith sermaye sistemine goére yapilacak sermaye
artirnmlari haricinde, esas s6zlesmenin tadil edilmesi,

2. Sirketin tasfiyesine yonelik herhangi bir karar alinmasi
ile birlikte iflas erteleme veya konkordato karari alinmasi,

3. Sirketin mevcut faaliyetlerinin kapsaminin veya
turdnidn degistiriimesi veya yeniden organize edilmesi,

4. Denetcilerin atanmasi veya azledilmesi,

5. Sirket paylarinin halihazirda sahip olduklari haklarin
degistiriimesi veya kaldiriimasi,

6. Kar dagitim politikasinin degistirilmesi,

7. Sirketin  halihazirda Turkiye’'de mevcut olan
operasyonlarinin tamaminin veya bir kisminin Turkiye
disina gikariimasi,

8. Muhasebe hesap yilinin degistiriimesi.

Genel kurulun esas sozlesmenin degistiriimesine,
yoénetim kuruluna esas sermayenin artirilmasi konusunda
yetki veriimesine dair karariyla yo6netim kurulunun
sermayenin artirimasina iliskin karari imtiyazli pay
sahiplerinin haklarini ihlal edecek nitelikte ise bu karar
arhlan pay sahiplerinin yapacaklari dzel bir toplantida,




Genel kurulun esas so6zlesmenin degistiriimesine,
yonetim kuruluna esas sermayenin artiriimasi konusunda
yetki verilmesine dair karariyla yonetim kurulunun
sermayenin artirilmasina iligkin karari imtiyazli pay
sahiplerinin haklarini ihlal edecek nitelikte ise bu karar
anilan pay sahiplerinin yapacaklari 6zel bir toplantida,
TTK'nin 454. maddesi uyarinca alacaklar bir kararla
onanmadik¢a uygulanmaz.

g) Toplanti Yeri: Genel kurul toplantilari, Sirketin merkez
adresinde, merkez adresinin bulundugu ilin elverisli bir
yerinde veya Nigde ilinin elverigli bir yerinde yapilabilir.

h) Genel Kurul i¢ Yénergesi: Yénetim kurulu, Ticaret
Bakanhgi tarafindan belirlenmis asgari unsurlara uygun
sekilde, genel kurulun galisma esas ve usullerine iliskin
kurallari igeren bir i¢ ydonerge hazirlar ve genel kurulun
onayini takiben yururlige koyar. Bu i¢ yonerge Ticaret
Sicili'ne tescil ve ilan edilir.

1) Genel Kurul Toplantisina Elektronik Ortamda Katilim:
Sirketin genel kurul toplantilarina katilma hakki bulunan
pay sahipleri bu toplantilara TTK'nin 1527. maddesi
uyarinca elektronik ortamda katilabilir. Sirket, Anonim
Sirketlerde  Elektronik Ortamda Yapilacak Genel
Kurullara iligkin Yoénetmelik hikimleri uyarinca hak
sahiplerinin genel kurul toplantilarina elektronik ortamda
katilmalarina, gorus aciklamalarina, Oneride
bulunmalarina ve oy kullanmalarina imkan taniyacak
elektronik genel kurul sistemini kurabilecegi gibi bu amag
icin olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir.
Esas s6zlesmenin bu hikmilne istinaden, tim genel
kurullarda pay sahiplerinin ve temsilcilerinin Anonim
Sirketlerin Genel Kurullarinda Uygulanacak Elektronik
Genel Kurul Sistemi Hakkinda Tebli§ uyarinca Sirket
tarafindan kurulan veya saglanan elektronik sistem
Uzerinden mevzuat kapsaminda sahip olduklari haklarini
kullanabilmeleri saglanacaktir. S6z konusu toplantilarda
esas sdzlesmenin ilgili maddelerinde belirtilen toplanti ve
karar nisabi uygulanacaktir.

TTK'nin 454. maddesi uyarinca alacaklari bir kararla
onanmadikg¢a uygulanmaz.

g) Toplanti Yeri: Genel kurul toplantilari, Sirketin merkez
adresinde, merkez adresinin bulundugu ilin elverigli bir
yerinde veya Nigde ilinin elverigli bir yerinde yapilabilir.

h) Genel Kurul i¢ Yénergesi: Yénetim kurulu, Ticaret
Bakanhgi tarafindan belirlenmis asgari unsurlara uygun
sekilde, genel kurulun calisma esas ve usullerine iligkin
kurallari igeren bir i¢ yonerge hazirlar ve genel kurulun
onayini takiben yararlige koyar. Bu i¢ yonerge Ticaret
Sicili’'ne tescil ve ilan edilir.

1) Genel Kurul Toplantisina Elektronik Ortamda Katilim:
Sirketin genel kurul toplantilarina katilma hakki bulunan
pay sahipleri bu toplantilara TTK'nin 1527. maddesi
uyarinca elektronik ortamda katilabilir. Sirket, Anonim
Sirketlerde  Elektronik Ortamda Yapilacak Genel
Kurullara iligkin Yénetmelik hiikiimleri uyarinca hak
sahiplerinin genel kurul toplantilarina elektronik ortamda
katiimalarina, goris aciklamalarina, Oneride
bulunmalarina ve oy kullanmalarina imkan taniyacak
elektronik genel kurul sistemini kurabilecegi gibi bu amag
icin olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir.
Esas sozlesmenin bu hiukmine istinaden, tum genel
kurullarda pay sahiplerinin ve temsilcilerinin Anonim
Sirketlerin Genel Kurullarinda Uygulanacak Elektronik
Genel Kurul Sistemi Hakkinda Tebli§ uyarinca Sirket
tarafindan kurulan veya saglanan elektronik sistem
Uzerinden mevzuat kapsaminda sahip olduklari haklarini
kullanabilmeleri saglanacaktir. S6z konusu toplantilarda
esas s6zlesmenin ilgili maddelerinde belirtilen toplanti ve
karar nisabl uygulanacaktir.
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