KiLER GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGIANONIM SIiRKETI
ESAS SOZLESMESI
KURULUS:
Madde-1 Kiler Gayrimenkul Yatirim Ortakligi Anonim Sirketi, Biskon Yap1 Anonim Sirketi'nin
gayrimenkul yatirim ortakligmma doniismesi suretiyle kurulmus olup isbu kurulus 10.03.2008
tarihinde tescil ve 13.03.2008 tarihinde 7019 sayili Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde ilan
edilmistir.

SIRKETIN UNVANI:
Madde-2 Sirketin ticaret unvani KILER GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI ANONIM
SIRKETTI' dir. Bu esas sdzlesmede kisaca "Sirket" olarak anilacaktir

SIRKETIN MERKEZ VE SUBELERI:

Madde-3 Sirket'in merkezi Istanbul'dadir. Adresi, Eski Biiyiikdere Cad. Emniyet Evleri Mah.
No:1/1 Kat:7 34415 Kagithane/ISTANBUL'dur. Adres degisikliginde yeni adres, Ticaret Sicili'ne
tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesi'nde ilan ettirilir ve ayrica Sermaye Piyasast Kurulu'na ve
Gumriik ve Ticaret Bakanligi'na bildirilir. Tescil ve ilan edilen adrese yapilan tebligat Sirkete
yapilmis sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresinden ayrilmis olmasina ragmen, yeni adresini siiresi
icinde tescil ettirmemis Sirket icin bu durum fesih sebebi sayilir. Sirket, Sermaye Piyasasi Kurulu ile
Gilimriik ve Ticaret Bakanligi'na bilgi vermek sartiyla, sube ve temsilcilik acabilir.

SIRKETIN SURESI
Madde-4 Sirket'in hukuki varlig1 herhangi bir siire ile kisitlanmamustir.

SIRKETIN AMACI VE FAALIYET KONUSU

Madde-5 Sirket, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Gayrimenkul Yatirim Ortakliklarina iliskin
diizenlemelerinde yazili amag¢ ve konularla istigal etmek ve esas olarak gayrimenkullere,
gayrimenkullere dayali sermaye piyasasi araglarina, gayrimenkul projelerine ve gayrimenkullere
dayali haklara yatirim yapmak {izere ve kayitli sermayeli olarak kurulmus halka a¢ik anonim
ortakliktir.

FAALIYET KAPSAMI FAALIYET YASAKLARI _YATIRIM SINIRLAMALARI
Madde-6 Sirket'in faaliyet esaslari, portfoy yatirnm politikalar1 ve yonetim sinirlamalarinda,

Sermaye Piyasas1 Kurulu'nun diizenlemelerine ve ilgili mevzuata uyulur.

Sirket'in faaliyet kapsami, faaliyet yasaklari, yatirnm faaliyetleri, yatirim yasaklari, yonetim
sinirlamalari, portféy sinirlamalar1 ve portfoy c¢esitlendirmesi ile mutlak haklarin tesisi ve tapu
islemleri hususlarinda Sermaye Piyasasi Kurulu'nun diizenlemeleri ile ilgili mevzuata uyulur.

Bu kapsamda amag ve faaliyet konusunu gergeklestirmek iizere;

a. Aracilik faaliyeti kapsaminda olmamak kaydiyla yerli ve yabanci sermaye piyasasi araglarini
alabilir ve satabilir, Takasbank para piyasasi ve ters repo islemi yapabilir, Tiirk Liras1 cinsinden
vadeli mevduat veya katilma hesabi, yabanci para cinsinden ise vadeli ve vadesiz mevduat veya 6zel
cari ve katilma hesab1 actirabilirler, sermaye piyasas1 araglarini 6diing verebilirler. Sermaye
Piyasas1 Kurulu’nun ilgili diizenlemeleri ¢ercevesinde yapilacak bir sézlesme ile herhangi bir anda
portfoylerindeki sermaye piyasasi araglarinin piyasa degerinin en fazla %50’si tutarindaki sermaye
piyasast araglarin1 ddiing verebilir. Odiing verme islemi en fazla 90 is giinii siireyle ve ddiing



verilen sermaye piyasasiaraglarinin en az %100’1 karsilifinda nakit veya kamu borclanma
araclarindan olusabilecek teminatin ortaklik adina Takasbank’ta bloke edilmesi sartiyla yapilabilir.
Teminat tutarinin 6diing verilen sermaye piyasasi araglarinin piyasa degerinin %80’inin altina
diismesi halinde teminatin tamamlanmasiistenir. Ortakligin taraf oldugu 06diing verme
sozlesmelerine, sozlesmenin ortaklik lehine tek tarafli olarak feshedilebilecegine iliskin bir hiikmiin
konulmasi zorunludur.

b. Alim satim kar1 veya kira geliri elde etmek amaciyla arsa, arazi, ofis, konut, aligveris merkezi,
hastane, otel, lojistik merkezi, depo, park ve benzeri her tiirlii gayrimenkulii satin alabilir, satabilir,
kiralayabilir, kiraya verebilir ve satin almay1 veya satmay1 vaad edebilir.

Faaliyete gecirilebilmesi i¢in belirli asgari donanima ihtiya¢ duyan otel, hastane veya buna benzer
gayrimenkullerin kiraya verilmeden dnce tefrisini temin edebilir.

c. Kendi miilkiyetlerindeki arsa ve arazilerin yani sira, hasilat paylagimi veya kat karsilig1 arsa satisi
sOzlesmeleri akdettigi baska kisilere ait arsalar lizerinde, gayrimenkul projesi gelistirebilir veya
projelere iist hakki tesis ettirmek suretiyle yatirim yapabilir. Yapilacak sozlesme hiikiimleri
cercevesinde bir veya birden fazla tarafla ortak bir sekilde yiiriitiilecek projelerde, ortaklik lehine
miilkiyet edinme amaci yok ise, ortakligin sdézlesmeden dogan haklarinin Kurulca uygun goriilecek
nitelikte bir teminata baglanmis olmasi zorunludur.

¢. Miilkiyeti ortakliga ait olmayan ve ipotek tesis edilmis arsalar {izerinde proje gelistirilebilir. Tesis
edilmis ipotek bedelinin s6z konusu arsa i¢in en son hazirlanan degerleme raporunda ulasilan arsa
degerinin %50’sini gegcmemesi ve her haliikarda iizerinde proje gelistirilecek ipotekli arsalarin
ipotek bedellerinin, ortaklifin kamuya agikladigi bagimsiz denetimden geg¢mis son finansal
tablolarinda yer alan aktif toplaminin %10 unu agsmamasi gereklidir.

d. Miilkiyeti baska kisilere ait olan gayrimenkuller iizerinde kendi lehine iist hakki, intifa hakk: ve
devre miilk irtifaki tesis edebilir ve bu haklar tiglincii kisilere devredebilir. Miilkiyetine sahip
olduklar1 gayrimenkuller tizerinde baska kisiler lehine iist hakki, intifa hakki ve devre miilk irtifaki
tesis edebilir ve bu haklarin tigiincii kisilere devrine izin verebilir.

e. Kamu veya 6zel tiizel kisiler veya gergek kisilerce, ortaklik adina, tizerlerinde proje gelistirilmesi
maksadiyla miistakil ve daimi bir hak niteliginde iist hakki tesis edilen gayrimenkulleri miilkiyetini
edindikten sonra kazang elde etmek amaciyla satabilir,

f. 1lgili mevzuat uyarmca gerekli tiim izinleri almmus, projesi hazir ve onaylanmis, insaata
baslanmas1 i¢in yasal gerekliligi olan tim belgelerinin tam ve dogru olarak mevcut oldugu
hususlarinin bagimsiz gayrimenkul degerleme sirketleri tarafindan tespit edilmis gayrimenkule
dayal1 projelere, projenin her asamasinda gayrimenkul gelistirme kar1 veya kira geliri elde etmek
amaciyla miilkiyetlerini edinmek veya tist hakki tesis ettirmek suretiyle yatirim yapabilir,

g. Gayrimenkuller {izerinde intifa hakki kurabilir ve bu hakki kullanabilir, devre miilk irtifaki
kurabilir, sahip oldugu arsalar iizerinde ticari kar elde etmek maksadiyla tlist hakk: yiikiimliisii
olabilir,

g. Ozel diizenlemeler sakli kalmak kaydiyla Yap- Islet- Devret modeliyle gelistirilecek projeleri, bu
maddenin (f) bendinde belirtilen sartlarin saglanmasi kosuluyla kendisi veya bagkalar1 lehine iist
hakki tesis ettirmek suretiyle gerceklestirebilir,

1. Kurul'ca uygun goriilecek nitelikte teminata baglanmis olmak kaydiyla, ileride olusacak kira
gelirlerinden pay almak amaciyla miilkiyetini edinme amaci olmaksizin veya kat irtifaki tesis
edilmeksizin bu maddenin (f) bendindeki sartlar1 tasiyan gayrimenkule dayali projelere sdzlesme
hiikiimleri ¢ergevesinde yatirim yapabilir,

1. Bu maddenin (f) bendindeki sartlar1 tasiyan gayrimenkule dayali projelere, miistereken malik



olanlarin aralarindaki s6zlesmede ortakligin payina diisen kisim iizerindeki tasarrufuna iliskin bir
sinirlama olmamasi sartiyla kat irtifaki tesisi yoluyla miistereken yatirim yapabilir,

j. Miilkiyetlerini edinmek kaydiyla yurt disindaki gayrimenkullere ve yabanci sermaye piyasasi
araclarina yatirim yapabilir,

k. Dovize dayali islemlerin dogurdugu kur ve borg¢larmin dogurdugu faiz orami risklerine karsi
korunmak amaciyla swap ve forward islemler yapabilir, opsiyon yazabilir, altin, kiymetli maden ve
diger emtialara dayali olanlar hari¢ vadeli islem s6zlesmeleri alabilir.

Yatirim fonlar1 paylari harig, borsalarda veya borsa dis1 teskilatlanmis piyasalarda islem gérmeyen
sermaye piyasasi araglarina yatirim yapamaz, sermaye piyasasi araclarinin alim satimlarinin Borsa
kanaliyla yapilmasi zorunludur. Tiirev araclar1 kullanarak korunma amacini asan iglemler yapamaz.
Sermaye piyasasi araclarim1 agiga satamaz, kredili menkul kiymet islemi yapamaz, ve sermaye
piyasasi araglarini 6diing alamaz.

1. Sirket, hak ve alacaklarinin tahsili ve temini i¢in ayni ve sahsi her tiirlii teminati alabilir,
gayrimenkuller lizerine ipotek tesis edebilir, bunlarla ilgili olarak tapuda, vergi dairelerinde ve
benzeri kamu ve 6zel kuruluslar nezdinde tescil, terkin ve diger biitiin islemleri yapabilir,

m. Kat karsiligi ve hasilat paylasimiyapilan projelerde, projenin gerceklestirilecegi arsalarin
sahiplerince ortakliga, bedelsiz veya diislik bedel karsilig1 ortaklik lehine {ist hakki tesis edilmesi
veya arsanin devredilmesi halinde, projenin teminati olarak arsa sahibi lehine ortaklik portfoyiinde
bulunan gayrimenkuller tlizerine ipotek veya diger sinirli ayni haklar tesis edilmesi miimkiindiir.
Ayrica gayrimenkullerin, gayrimenkul projelerinin ve gayrimenkule dayali haklarin satin
alinmasisirasinda yalnizca bu islemlerin finansmanina iligkin olarak ya da yatirimlar i¢in kredi
temini amaciyla portfoydeki varliklar tizerinde ipotek, rehin ve diger sinirli ayni haklar tesis
edilebilir. Portfoydeki varliklarin {izerinde bu amagclar diginda hicbir suretle tigiincii kisiler lehine
ipotek, rehin ve diger sinirli ayni haklar tesis ettirilemez ve bagka herhangi bir tasarrufta
bulunulamaz.

n. Sirket, portfoyilinden ayr1 olarak, ihtiyaci nispetinde, miktar ve degerde tasinir veya taginmaz mal
satin alabilir veya kiralayabilir veya satabilir,

o. Sirket, miinhasiran bir projeyi gerceklestirmek maksadiyla bir veya birkag¢ ortakla adi ortaklik
olusturabilir,

0. Sirket, huzur hakki, ticret, kar pay1 gibi faaliyetin gerektirdigi 6demeler diginda mal varligindan
ortaklarina, Yonetim Kurulu Uyeleri'ne ve Denetgileri'ne, personeline veya ydneticilerine herhangi
bir menfaat saglayamaz,

p. Yatirim araci niteliginde olmamak ve faaliyet amaci ile baglantili olmak kaydiyla fikri degeri,
patent, lisans, marka, know-how ve diger sinai miilkiyet haklarin1 satin alabilir, satabilir,

r. Sirketin amag ve faaliyet konusu ile ilgili esas sézlesmede yazilan hususlar ile Sermaye Piyasasi
Kurulu'nca sonradan yapilacak diizenlemelerin farklilik tasimasi halinde Sermaye Piyasasi
Kurulu'nca yapilacak diizenlemelere uyulur.

s. Kurulca uygun goriilecek nitelikte teminata baglanmis olmak kaydiyla, miilkiyetini edinme amaci
olmaksizin veya kat irtifaki tesis edilmeksizin bu maddenin (f) bendindeki sartlar1 tasiyan
gayrimenkule dayali projelere s6zlesme hiikiimleri ¢ergevesinde yatirim yapabilirler.

s. Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemelerine bagl kalmak kaydiyla ¢esitli amaglarla kurulmus olan
vakiflara ve bu gibi kisi ve/veya kurumlara bagis yapabilir.

t. Sirket portfoyline dahil edilecek gayrimenkullerin tapudaki niteliginin, fiili kullanim seklinin ve
portféye dahil edilme niteliginin birbiriyle uyumlu olmasi esastir.



Sirket,

a. Bankacilik Kanunu'nda tanimlandig1 iizere mevduat veya katilim fonu toplayamaz ve mevduat
veya katilim fonu toplama sonucunu verecek is ve islemler yapamaz,

b. Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Gayrimenkul Yatirim Ortakliklarina iliskin diizenlemelerinde izin
verilen iglemler diginda ticari, sinai veya zirai faaliyetlerde bulunamaz,

c. Sermaye Piyasas1 Kurulu'nun Gayrimenkul Yatirim Ortakliklarina iligkin diizenlemelerinde izin
verilen yatirim alanlari ile sinirli olmak iizere kendi adina portfoy isletmeciligi faaliyeti disinda
sermaye piyasasi faaliyetinde bulunamaz,

¢. Hi¢ bir sekilde gayrimenkullerin ingaat islerini kendisi listlenemez, bu amagcla personel ve
ekipman edinemez. Ancak yiiriitiilen projelerin kontrol isleri dahili olarak yiiriitiilecekse bu amagla
istihdam edilen personel kapsam disindadir.

d. Higbir surette otel, hastane, aligveris merkezi, is merkezi, ticari parklar, ticari depolar, konut
siteleri, siiper marketler ve bunlara benzer nitelikteki gayrimenkulleri ticari maksatla isletemez ve
bu amagla personel istihdam edemez. Ancak, Sermaye Piyasas1 Kurulu'nun Gayrimenkul Yatirim
Ortakliklarina iliskin diizenlemelerinde izin verilen isletmecilik faaliyetleri nedeniyle istihdam
edilen personel bu bent kapsaminda degerlendirilmez.

e. Kendi personeli vasitastyla portfoye konu olan veya olacak projeler hari¢ olmak tizere bagka kisi
ve kuruluslara proje gelistirme, proje kontrol, mali fizibilite, yasal izinlerin takibi ve buna benzer
hizmetler veremez.

f. Kredi veremez, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun finansal raporlamaya iliskin diizenlemelerinde
tanimlanan iligkili taraflariyla herhangi bir mal veya hizmet alim satimi islemine dayanmayan borg
alacak iligkisine giremez.

g. Belgeye dayandirilmayan ve piyasa rayicinden bariz farklilik gdsteren bir harcama veya
komisyon 6demesinde bulunamaz, siirekli olarak kisa vadeli gayrimenkul alim satim1 yapamaz.

g. Kanunen 6demekle yiikiimlii olduklar1 vergi, har¢ ve benzeri diger giderler hari¢ olmak iizere
varliklarin portfoye alimi ve portfoyden satimi sirasinda varlik degerinin %3’linii asan komisyon
ticreti ve benzeri giderler yapamaz.

h) Hicbir sirkette sermaye veya oy haklarinin %35’inden fazlasina sahip olamaz. Sirketin tek bir
sirketteki para ve sermaye piyasasi araglari yatirimlarmin toplami ortakligin aktif toplamimin
%10’unu agamaz.

1) Herhangi bir sekilde, devredilebilmesi konusunda bir sinirlamaya tabi olan varliklara ve haklara
yatirim yapamaz. Yiiksek Planlama Kurulundan izin alinmasi sart1 bu hiikiim kapsaminda devir
kisit1 olarak degerlendirilmez.

Isbu madde kapsaminda Sirket tarafindan gergeklestirilen is, islem ve faaliyetler bakimimdan
yatirimcilarin yatirim kararlarini etkileyebilecek nitelikteki islemlerde sermaye piyasast mevzuati
uyarinca yatirimcilarin - aydinlatilmasin1  teminen Sermaye Piyasast Kurulu’nun kamunun
aydinlatilmasina iligkin diizenlemeleri uyarinca yapilmasi zorunlu agiklamalar yapilacaktir. Ayrica
s6z konusu is, islem ve faaliyetler bakimindan Sermaye Piyasasi Kanunu’nun Ortiilii kazang
aktarimi yasagina iliskin diizenlemeleri saklidir.

BORCLANMA SINIRI VE MENKUL KIYMET iHRACI

Madde-7 Sirket, kisa siireli fon ihtiyaclarini veya portfoyiiyle ilgili maliyetlerini karsilayabilmek
amaciyla, sermaye piyasast mevzuatindaki sinirlamalar dahilinde TL veya diledigi doviz cinsinden
nakdi veya gayri nakdi kredi kullanabilir, tahvil, finansman bonosu, varlik teminatli menkul kiymet,
gayrimenkul sertifikas1 ve diger bor¢lanma senetlerini ihrag¢ edebilir. Ihrac¢ edilecek borglanma




senetlerinin limiti hususunda Sermaye Piyasas1 Kanunu ve diger ilgili mevzuat hiikiimlerine uyulur.
Sirket yonetim kurulu, Sermaye Piyasast Kanunu'nun 31. maddesi ¢ergevesinde tahvil, finansman
bonosu ve diger borglanma senetlerini ihra¢ yetkisine sahiptir. Bu durumda Tiirk Ticaret
Kanunu'nun 506. maddesi hiikmii uygulanmaz.

SERMAYE VE PAYLAR

Madde-8 Sirket, Sermaye Piyasast Kanunu hiikiimlerine gore 7.000.000.000 TL kayitli sermaye
tavanina sahip olup, sermayesi her biri 1 TL itibari degerde 7.000.000.000 adet paya bdliinmiistiir.
Sirket'in ¢ikarilmis ve tamamen O0denmis sermayesi 1.395.000.000
(BirmilyarUgyiizdoksanbesmilyon) TL olup, her biri 1 TL itibari degerde 1.395.000.000 adet paya
ayrilmis ve tamami Odenmistir. Cikarilmis sermayeyi temsil eden pay gruplari, A grubu
101.250.000 adet pay karsiligi 101.250.000 TL'den ve B grubu 1.293.750.000 adet pay karsilig
1.293.750.000 TL'den olusmaktadir.

Sirketin paylar1 nama olabilecegi gibi hamiline de olabilir. Nama yazil1 ihra¢ edilmis olup borsada
islem goren paylar hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu’nun 414. maddesinin birinci fikrasi uygulanmaz.
A grubu paylar nama yazili ve B grubu paylar hamiline yazilidir. Sermayenin tamami 6denmedikce
hamiline yazili pay ihra¢ edemez.

Paylarin halka arzindan 6nce ortaklik sermayesinin %10 ve daha fazlasini temsil eden paylarin
devirleri ile herhangi bir orana bakilmaksizin imtiyazli paylarin devirleri Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun iznine tabidir. Bu kapsamindaki pay devirlerinde ve ortaklik paylariin halka arzindan
sonraki donemde, yonetim kontrolii saglayan pay edinecek yeni ortaklardan, ortaklik kurulusu i¢in
gerekli kaynagi kendi ticari, sinai ve sair yasal faaliyetleri sonucunda her tiirlii muvazaadan ari
olarak saglamalar1 ve taahhit ettikleri sermaye miktarini karsilayabilecek mali giice sahip olmalari
sart1 disinda kurucularda aranan sartlar aranir.

Yonetim kurulu, Sermaye Piyasas1 Kanunu hiikiimlerine uygun olarak, kayith sermaye tavanina
kadar yeni paylar ihra¢ ederek ¢ikarilmis sermayeyi arttirmaya ve pay sahiplerinin yeni pay alma
hakkinin siirlandirilmasi ile primli pay ihraci konusunda karar almaya yetkilidir. Ayrica, Yonetim
Kurulu itibari degeri ilizerinde paylar c¢ikarilmasina ve imtiyazli pay sahiplerinin haklarinin
kisitlanmasina yetkilidir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nca verilen kayith sermaye tavani izni, 2022-2026 yillar1 (5 yil) i¢in
gecerlidir. 2026 yilindan sonra yonetim kurulunun sermaye artirim karari alabilmesi i¢in; daha izin
verilen tavan ya da yeni bir tavan tutar1 i¢in Sermaye Piyasast Kurulu’ndan izin almak suretiyle
genel kuruldan yeni bir siire i¢in yetki almas1 zorunludur.

Sermaye artirimlarinda; A Grubu paylar karsiliginda A Grubu yeni paylar ¢ikarilacaktir Ancak,
Yonetim Kurulu pay sahiplerinin yeni pay alma hakkimi kisitladigi takdirde ¢ikarilacak yeni
paylarin tiimii B Grubu ve hamiline yazili olarak ¢ikarilir.

Sermaye artirimlarinda riighan hakki kullanildiktan sonra kalan paylar ile riichan hakki
kullaniminin kisitlandig1 durumlarda yeni ihrag edilen tiim paylar nominal degerin altinda olmamak
tizere halka arz edilir. Cikarilmis sermaye miktarinin sirket unvaninin kullanildigi belgelerde
gosterilmesi zorunludur. Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslar1 ¢er¢evesinde kayden
izlenir. Sermaye artirimlarinda ¢ikarilmig sermayenin nakden 6denen kisminin Sermaye Piyasasi
Kurulu tarafindan belirlenmis oranin altina diismemesi sartiyla, iizerinde ipotek bulunmayan veya
gayrimenkuliin degerinin dogrudan ve 6nemli Olglide etkileyecek nitelikte herhangi bir takyidat
serhi olmayan gayrimenkuller ve gayrimenkule dayali ayni haklar Tiirk Ticaret Kanunu’nun 342. ve
343. maddeleri ¢er¢evesinde ayni sermaye olarak konulabilir.



Ayni sermaye artirimi karar1 sadece genel kurulda alinabilir. Ayni sermaye karsiligi ihrag edilecek
paylarin da satis1 yapilabilir.

IMTiYAZLI MENKUL KIYMETLER
Madde-9 A Grubu paylarin yonetim kurulu iiyelerinin se¢iminde aday gosterme imtiyazi vardir.
Y 6netim kurulu tiyelerinin 2/3'ii A Grubu pay sahiplerinin gosterdigi adaylar arasindan Sirket Genel

Kurulu tarafindan segilir.

Yonetim kurulu tiyelerinin se¢iminde aday gosterme imtiyazi taniyan paylar disinda imtiyaz veren
herhangi bir menkul kiymet ihra¢ edilemez. Aday gésterme imtiyazinin yaratilmasinda Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 360. Maddesi hiikiimleri uygulanmaz. Halka agilma sonrasinda, hi¢bir sekilde yonetim
kurulu iiyeligine aday gosterme imtiyazi da dahil olmak {izere imtiyaz yaratilamaz. Ydnetim
kontroliiniin elde edilmesini saglayan miktardaki imtiyazli paylarin devri Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun iznine tabidir. Bu esaslara aykir1 olarak gerceklestirilen devirler pay defterine
kaydolunmaz. S6z konusu aykiriliga ragmen pay defterine yapilan kayitlar hiikiimsiizdiir.

Sermaye piyasasi mevzuatindaki esaslar ¢ercevesinde, Sirket faaliyetlerinin makul ve zorunlu
kildig1 haller sakli kalmak kaydiyla, Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uygun olarak
hazirlanmis finansal tablolarina gore iist iiste bes y1l donem zarari etmesi halinde imtiyazli paylar
Sermaye Piyasas1 Kurulu karar ile ortadan kalkar.

PORTFOYUN IDARESI
Madde-10 Ortaklik portfGyiiniin idaresinde Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemelerine uyulur.
Genel amagl gayrimenkul yatirim ortaklarinin portfoylerini sektor, bolge ve gayrimenkul bazinda

cesitlendirilmeleri ve uzun vadeli yonetmeleri esastir.

PORTFOY SINIRLAMALARI
Madde-11 Ortaklik portfGyiiniin olusturulmasinda ve yonetiminde Sermaye Piyasasi Kurulu
diizenlemelerinde yer alan sinirlamalara uyulur.

PORTFOYDEKI VARLIKLARIN MUHAFAZASI VE SIGORTALANMASI

Madde-12 Sirket portfoyiine alinan sermaye piyasasi araglar1 veya bunlart temsil eden belgeler
Sermaye Piyasasi Mevzuati gercevesinde yapilacak saklama sozlesmesi ile Istanbul Takas ve
Saklama Bankasi A.S. nezdinde muhafaza edilir.

Sirket portfdyiinde yer alan arsa, arazi, haklar ve heniiz insaatina baslanmamais projeler ve sermaye
piyasasi araglari hari¢ olmak tizere tiim varliklarin olusabilecek her tiirlii hasara karsi rayi¢ degerleri
dikkate alinarak sigorta edilmesi zorunludur.

DEGERLEME GEREKTIREN iSLEMLER

Madde 13. Sirket, sermaye piyasast mevzuatinda sayilan durumlarda, Sermaye Piyasasi Kurulu
diizenlemeleri cercevesinde faaliyet gosteren Kurulca listeye alinmis ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun gayrimenkul yatirim ortakliklarina iliskin diizenlemelerinde belirtilen sartlar1 tagiyan
bir gayrimenkul degerleme sirketine, sermaye piyasast mevzuatinda belirlenen siireler i¢inde isleme
konu olan varliklarin ve haklarin degerlerini ve rayig kira bedellerini tespit ettirmekle yiikiimliidiir.
Ayni sermaye konulmasina iliskin TTK’nin 343 {incii maddesi hiikmii saklidir.




YONETIM KURULU VE GOREV SURES]

Madde-14 Sirketin idaresi, tiglincii kisilere kars1 temsil ve ilzami, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasast Mevzuati hiikiimleri ¢er¢evesinde genel kurul tarafindan en fazla {i¢ yila kadar gorev
yapmak lizere secilen ve ¢ogunlugu icrada gorevli olmayan Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasas1t Mevzuati'nda belirtilen sartlar1 haiz ve 6 (alt1) iiyeden olusturulacak bir yonetim kuruluna
aittir. Yonetim kurulu ilk toplantisinda iiyeleri arasindan bir baskan ve baskan olmadigi zaman
vekalet etmek tizere bir baskan vekil seger.

Yonetim kuruluna 2'den az olmamak iizere, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Kurumsal Yonetim
Ilkelerinde belirtilen ydnetim kurulu iiyelerinin bagimsizhigina iliskin esaslar gergevesinde yeterli
sayida bagimsiz yonetim kurulu iiyesi genel kurul tarafindan segilir.

Yonetim kurulunda gorev alacak bagimsiz iiyelerin sayist ve nitelikleri Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun kurumsal yonetime iliskin diizenlemelerine gore tespit edilir.

A grubu paylarin yonetim kurulu iiyelerinin se¢iminde aday gosterme imtiyazi vardir. Yonetim
kurulu tiyelerinin 2/3't A Grubu pay sahiplerinin gosterdigi adaylar arasindan olmak {izere, genel
kurul tarafindan segilir.

Gorev siiresi sonunda gorevi biten iiyelerin yeniden seg¢ilmesi miimkiindiir. Bir {liyeligin herhangi
bir nedenle bosalmasi halinde, yonetim kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Mevzuatinda belirtilen sartlar1 haiz bir kimseyi gegici olarak bu yere iiye secer ve ilk genel kurulun
onayina sunar. Boylece segilen tliye eski iiyenin siiresini tamamlar.

Tiizel kisi ya da kisiler, yonetim kurulu tiyesi se¢ilebilirler. Tiizel kisinin yonetim kurulu tiyesi
se¢ilmesi durumunda, ilgili tiizel kisi ile birlikte ve o tiizel kisi adina sadece bir gergek kisi tescil ve
ilan olunur. Ayrica tescil ve ilanin yapilmis oldugu Sirket’in internet sitesinde agiklanir. Tiizel kisi
adina tescil edilmis gergek kisi yonetim kurulu toplantilarina katilip oy kullanabilir. Y6netim kurulu
iiyesi olan tiizel kisi kendi adina tescil edilmis olan gercek kisiyi her zaman degistirebilir.

Y 6netim kurulu iiyeleri, genel kurul tarafindan her zaman goérevden aliabilir.

YONETIM KURULUNA SECILME SARTLARI
Madde-15 Yonetim Kurulu tiyelerinin Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas1t Mevzuati ve ilgili
diger mevzuat ile 6ngoriilen sartlar tagimalar gerekir.

YONETIM KURULU TOPLANTILARI

Madde-16 Yonetim Kurulu, Sirket igleri agisindan gerekli goriilen zamanlarda, baskan veya baskan
vekilinin ¢agrisiyla toplanir. Yonetim kurulu iiyelerinden her biri de bagkan veya baskan vekiline
yazili olarak bagvurup kurulun toplantiya cagrilmasini talep edebilir. Bagkan veya baskan vekili
yine de yonetim kurulunu toplantiya ¢cagirmazsa iiyeler de re'sen ¢agr1 yetkisine sahip olurlar.
Toplantilarda her iiyenin bir oy hakki vardir. Oy hakk: sahsen kullanilir. Uyelerden biri toplant1
yapilmasi talebinde bulunmadikga, bir liyenin yaptig1 6neriye, diger tiyelerin muvafakatlarini yazili
olarak bildirmeleri suretiyle de karar alinabilir.

Yonetim kurulunun toplanti1 giindemi yonetim kurulu bagkani tarafindan tespit edilir. Yonetim
kurulu karari ile giindemde degisiklik yapilabilir.

Toplant1 yeri Sirket merkezidir. Ancak yonetim kurulu, karar almak sart1 ile bagka bir yerde de
toplanabilir.

Yonetim kurulu Tiirk Ticaret Kanunu’nun 390.maddesi geregi iiye tam sayisinin ¢ogunlugu ile
toplanir ve toplantida hazir bulunan tiyelerin ¢ogunlugu ile karar alinir.

Oylarda esitlik olmas1 halinde o konu gelecek toplantiya birakilir. Bu toplantida da esit oy alan oneri




reddedilmis sayilir.

Yonetim kurulunda oylar kabul veya ret olarak kullanilir. Ret oyu veren, kararin altina ret
gerekgesini yazarak imzalar.

Toplantiya katilmayan {iyeler, mesru bir mazerete dayanmadike¢a, yazili olarak veya baska bir
surette oy kullanamazlar.

OZELLIK ARZ EDEN KARARLAR VE KURUMSAL YONETIM ILKELERINE UYUM
Madde-17 Ortaklik ile asagida (A) bendinde sayilan taraflar arasinda olan ve (B) bendinde sayilan
islemlere iliskin olan yonetim kurulu kararlarinin Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 6zel durumlarin
kamuya aciklanmasina iligkin diizenlemeleri ¢er¢evesinde kamuya agiklanmasi, ayrica karar
oybirligi ile alinmadig1 takdirde yapilacak ilk genel kurul toplantisinin giindemine alinarak
ortaklara bilgi verilmesi gerekir.

A- Taraflar

1) Ortaklikta sermayenin %20 veya {lizerinde paya veya bu oranda oy hakkina sahip ortaklar,

2) Ortaklikta yonetim kuruluna aday gosterme imtiyazini igeren pay sahibi ortaklar,

3) (1) ve (2) numarali alt bentlerde sayilanlarin %20’den fazla paya veya bu oranda oy hakkina
sahip olduklar1 diger sirketler,

4) Ortakligin istirakleri,

5) Ortakliga isletmecilik hizmeti veren sirketler,

6) Ortakliga portfoy yonetim hizmeti veren sirketler,

7) Ortakliga danigmanlik hizmeti veren sirketler,

8) Ortakliga insaat hizmeti verecek miiteahhitler,

9) Ortakligin ortak oldugu bir adi ortakligin diger ortaklari,

10) Ortakligin iligkili taraflart.

B- Ozellik arz eden kararlar

1) Ortaklik portfoyiinden varlik alinmasi, satilmasi, kiralanmasi veya kiraya verilmesine iligkin
kararlar,

2) Ortakligin  portfdyiindeki varliklarin  pazarlanmasin1  gerceklestirecek — sirketlerin
belirlenmesine iliskin kararlar,

3) Kredi iliskisi kurulmasina iligkin kararlar,

4) Ortakligin paylariin halka arzinda, satin alma taahhiidiinde bulunan yatirim kuruluslarinin
belirlenmesine iliskin kararlar,

5) Ortak yatirim yapilmasina iliskin kararlar,

6) Ortakliga mali, hukuki veya teknik danismanlik hizmeti verecek gercek veya tiizel kisilerin
belirlenmesine iliskin kararlar,

7) Ortakliga proje gelistirme, kontrol veya miiteahhitlik, isletmecilik veya portfdy yonetimi
hizmeti verecek gercek veya tiizel kisilerin belirlenmesine iligkin kararlar,

8) 8) (A) bendinde yer alan tiizel kisilerin ihra¢ ettigi sermaye piyasasi araglarinin ortaklik
portfoyiine alinmasina iligkin kararlar,

9) 9) Adi ortaklik kurulmasina veya mevcut bir adi ortakligin faaliyetlerine son verilmesine
iliskin kararlar,

10) Ortaklik ile iliskili taraflar arasinda mal ve hizmet alimina dayanan islemlere iliskin kararlar,



11) Bunlar disinda kalmakla birlikte, (A) bendinde sayilan taraflardan herhangi birisinin lehine
sonu¢ dogurucu nitelikteki kararlar.

Ortakligin (A) bendinde belirtilen taraflar disinda kalan herhangi bir gercek ve/veya tiizel kisi ile
yapacagl islemleri (B) bendinde yer alan islemlerden olsa dahi bu madde kapsaminda
degerlendirilmez.

Kurumsal Yoénetim Ilkelerinin uygulanmasi bakimindan énemli nitelikte sayilan islemlerde ve
Sirketin her tiirlii iliskili taraf islemlerinde ve fiicilincii kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek
verilmesine iligkin islemlerinde Sermaye Piyasast Kurulu'nun kurumsal yonetime iligskin
diizenlemelerine uyulur.

Ortakligin aktif toplamlarinin %75’in1 agmayan tutardaki varliklarinin toptan satisinda Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 408. Maddesinin ikinci fikrasinin (f) bendi ile Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 23.
maddesi hiikiimleri uygulanmaz.

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu tutulan Kurumsal Yonetim ilkelerine
uyulur. Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan islemler ve alian yonetim kurulu kararlar1 gegersiz
olup esas sozlesmeye aykiri sayilir.

YONETIM KURULU UYELERININ UCRETLERI

Madde-18. Yonetim kurulu baskan ve iiyelerinin iicretleri genel kurulca tespit olunur. Bagimsiz
yonetim kurulu iiyelerine isbu madde g¢ergevesinde yonetim kurulunun onerisi ve genel kurulun
onay1 ile saglanacak, ticret ve huzur hakki gibi maddi imkanlar, bagimsizlig1 koruyacak diizeyde
olacaktir. S6z konusu iicretlere iliskin Sermaye Piyasasi Kurulu'nun diizenlemeleri saklidir.

SIRKETI YONETIM VE iLZAM

Madde 19. Sirket, yonetim kurulu tarafindan yonetilir ve disariya karsi temsil ve ilzam olunur.
Yonetim Kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger mevzuatla ve genel
kurulca kendisine verilen gorevleri ifa eder.

Yonetim kurulu gorev siiresini asan sézlesmeler akdedebilir.

Sirket tarafindan verilecek biitiin belgelerin ve Sirket'i ilzam edecek her tiirlii s6zlesme, bono, ¢cek ve
benzeri tiim evraklarin gegerli olabilmesi i¢in, bunlarin; Sirket unvani altina atilmis ve Sirket'i ilzama
yetkili en az iki kisinin imzasin1 tagimasi gereklidir.

Y o6netim kurulu, yetkilerinin tamamini veya bir kismini kendi iiyeleri arasindan veya harigten tayin
edecegi murahhaslara veya pay sahibi olmalart zorunlu bulunmayan miidiirlere birakabilir.

Y 6netim Kurulu, gérev ve sorumluluklarinin saglikli bir bi¢imde yerine getirilmesini saglamak lizere
Sirket'in gereksinimlerini de dikkate alarak Denetim Komitesi ile gerektigi goriildiigii takdirde
yeterli sayida sair komiteleri olusturur. Komitelerin olusturma kararlarinda gorev ve calisma alanlari
i1sbu ana sozlesme hiikiimleri de dikkate alinarak etrafli olarak belirlenir. Y6netim Kurulu her zaman
komitelerin gorev ve caligma alanlarini yeniden belirleyebilecegi gibi liyeliklerinde de gerekli
gordugii degisikleri yapabilir.

Komiteler bagimsiz olarak caligmalarini yliriitiir ve Yonetim Kurulu'na Onerilerde bulunur.
Komitelerin Sirket iglerine iliskin olarak icrai karar alma yetkileri yoktur; komitelerin 6nerdikleri
hususlarda karar alma yetkisi Yo6netim Kurulu'na aittir.

Yonetim kurulu, yonetim yetki ve sorumluluklar1 kismen veya tamamen bir veya birden fazla
yonetim kurulu iiyesine veya li¢iincii bir kisiye devretmeye yetkilidir. Bu durumda, yonetim kurulu
Tiirk Ticaret Kanunu’nun 367/1 inci maddesine uygun bir yonerge diizenler.




GENEL MUDUR VE MUDURLER

Madde-20 Yonetim kurulunca, Sirket islerinin yiiriitiilmesi i¢in bir genel miidiir ve yeterli sayida
miidiir atanir.

Genel miidiir olarak gorev yapacak kisinin sermaye piyasasi mevzuatinda belirtilen sartlari haiz
olmas1 ve miinhasiran tam zamanli olarak bu gorev i¢in istihdam edilmis olmas1 zorunludur.

Genel miidiir, bagka kurum ve kuruluslarda, icrai nitelikte olmamasi ve ortakliktaki gorevinin
ifasinda zafiyete neden olmamasi kaydiyla, yonetim kurulu {iiyeligi yapabilir. Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 396.madde hiikmii saklidir.

Genel miidiirliik goérevine 12 aylik siire icerisinde 6 aydan fazla vekalet edilemez. Bu siirenin

sonunda bu goreve yeniden vekaleten atama yapilamaz.

Genel miidiir, yonetim kurulu kararlar1 dogrultusunda ve Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu tebligleri ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine gore Sirketi
yonetmekle yiikiimliidiir.

YONETICILERE iLISKIN YASAKLAR

Madde-21 Yonetim Kurulu tiyeleri, yonetim kurulunun alacag: kararlarda taraf olan kimselerden
Kurulca belirlenen kriterlere gére bagimsiz olmamasi durumunda, bu hususu gerekgeleri ile birlikte
yonetim kuruluna bildirmek ve toplanti tutanagina isletmekle ytlikiimliidiir. Bu hususta TTK'nin 393.
maddesi hiikmii saklidir.

Yoneticilere iliskin yasaklarin belirlenmesinde ve uygulanmasinda Sermaye Piyasast Kurulu’nun
Kurumsal Yénetim Ilkeleri’nin uygulanmasi zorunlu ilkelerine ve Tiirk Ticaret Kanunu nun ilgili
maddelerine uygun hareket edilir.

DENETCI

Madde 22. Bagimsiz denetimde Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemelerine tabi olan Sirket’in genel
kurulunca her faaliyet donemi itibariyle bir denetci segilir. Se¢imden sonra, yonetim kurulu,
denetleme gorevini hangi denetciye verdigini gecikmeksizin ticaret siciline tescil ettirir ve Tiirkiye
Ticaret Sicili Gazetesi ile internet sitesinde ilan eder.

Sirketin finansal tablolar1 ile yonetim kurulunun yillik faaliyet raporunun denetiminde TTK nin 397
ila 406 nc1 maddesi hiikiimleri ile sermaye piyasasi mevzuati ve ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.

GENEL KURUL TOPLANTILARI

Madde-23 Genel kurul, olagan ve olaganiistii olarak toplanir.

Olagan genel kurul, Sirket'in hesap devresinin sonundan itibaren {i¢ ay i¢inde ve yilda en az bir defa
toplanir.

Bu toplantida Tiirk Ticaret Kanunu’nun ve Sermaye Piyasast mevzuatinin ilgili hiikiimleri

uygulanarak gerekli kararlar verilir.

Olaganiistii genel kurul, Sirket islerinin gerektirdigi hallerde kanun ve bu esas s6zlesmede yazil
hiikiimlere gore toplanir ve gerekli kararlar alir. Olaganiistli genel kurulun toplanma yeri ve zamani
usuliine gore ilan olunur.

Genel kurul toplantilarinda her pay sahibinin bir oy hakki vardir.

Olagan ve Olaganiistii Genel Kurul toplant1 ve karar nisaplari, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasas1 Kanunu ile ilgili mevzuat hiikiimlerine tabidir.



Genel Kurullara elektronik ortamda katilim, MKK tarafindan saglanan elektronik ortam iizerinden
gergeklestirilir.

Sirketin genel kurul toplantilarina katilma hakki bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Tiirk Ticaret
Kanununun 1527 nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Anonim
Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara liskin Y6netmelik hiikiimleri uyarinca
hak sahiplerinin genel kurul toplantilarina elektronik ortamda katilmalarina, goriis agiklamalarina,
oneride bulunmalarina ve oy kullanmalarina imkan taniyacak elektronik genel kurul sistemini
kurabilecegi gibi bu amag i¢in olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak tiim
genel kurul toplantilarinda esas sézlesmenin bu hiikmii uyarinca, kurulmus olan sistem iizerinden
hak sahiplerinin ve temsilcilerinin, anmilan Yonetmelik hiikiimlerinde belirtilen haklarin
kullanabilmesi saglanir.

Yénetim Kurulu, Genel Kurulun ¢alisma esas ve usullerine iliskin kurallar1 iceren, ilgili Bakanlik
tarafindan, asgari unsurlar1 belirlenmis olan bir I¢ Yonerge hazirlar ve Genel Kurulun onaymdan
sonra yiiriirliige koyar. Bu I¢ Yonerge tescil ve ilan edilir.

TOPLANTI YERI

Madde-24 Genel kurul Sirket merkezinde veya Yonetim Kurulu'nun gérecegi liizum iizerine idare
merkezinin bulundugu sehrin elverisli baska bir yerinde de toplanabilir, Genel Kurul' un Y&netim
Kurulu karariyla Sirket merkezi disinda bir yerde yapilmasi halinde, bu yerin toplantiya ait davette
belirtilmesi zorunludur. Tiirk Ticaret Kanunu'nda ve ilgili mevzuatta yer alan diizenlemeler imkan
verdigi Olclide ortaklarin toplantiya elektronik ortamdan katilmalar1 saglanir.

TOPLANTILARDA BAKANLIK TEMSILCISi BULUNMASI

Madde-25 Olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarinda ve bunlarin ertelenmesi halinde
yapilacak toplantilarda Tiirk Ticaret Kanunu’nun 407.maddesine gore Bakanlik Temsilcisi
bulunmasi zorunludur. Tiirk Ticaret Kanunu’nun 407.maddesi uyarinca Bakanlik Temsilcileri ile
ilgili diger diizenlemelere uyulur.

TEMSILCI TAYINI

Madde-26 Genel kurul toplantilarinda pay sahipleri kendi aralarindan veya harigten tayin
edecekleri vekil vasitastyla temsil olunabilirler. Sirkette pay sahibi olan temsilciler kendi oylarindan
baska temsil ettikleri ortaklarin sahip oldugu oylar1 da kullanmaya yetkilidirler. Yetki belgesinin
seklini Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri g¢ercevesinde yonetim kurulu belirler. Yetki
belgesinin yazili olmasi sarttir. Temsilci, yetki devreden ortagin yetki belgesinde belirtilmis olmasi
kaydiyla, oyu, devredenin istegi dogrultusunda kullanmak zorundadir. Vekaleten oy kullanilmasi
konusunda Sermaye Piyasasi Kurulu'nun ilgili diizenlemelerine uyulur.

OYLARIN KULLANILMA SEKLI

Madde-27 Genel kurul toplantilarinda oylar, Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemeleri ¢ercevesinde
vekaleten kullanilanlar1 da belirleyen belgeler gosterilerek el kaldirilmak suretiyle verilir. Ancak
hazir bulunan pay sahiplerinin temsil ettikleri sermayenin onda birine sahip olanlarin istegi lizerine
gizli oya bagvurmak gerekir.

Genel Kurula elektronik ortamda katilmak isteyen ve gerekli yiikiimliiliikleri yerine getiren ortaklar
veya temsilcileri oylarini Elektronik Genel Kurul Sisteminde elektronik ortamda kullanabilirler.




ILANLAR

Madde-28 Sirkete ait ilanlar, Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde ve Sirketin internet sitesinde Tiirk
Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasas1i Mevzuati'nda belirtilen siirelere uymak kaydiyla yapilir.
Genel kurul toplant1 ilan1, mevzuat ile 6ngoriilen usullerin yan1 sira, miimkiin olan en fazla sayida
pay sahibine ulagsmay1 saglayacak, elektronik haberlesme dahil, her tiirlii iletisim vasitasi ile genel
kurul toplanti tarihinden asgari ti¢ hafta 6nceden yapilir.

BILGI VERME

Madde-29 Ortakliklar kamunun aydinlatilmasi hususunda Sermaye Piyasasi Kurul'unca belirlenen
diizenlemelere uymakla miikelleftirler.

HESAP DONEMI
Madde-30 Sirketin hesap yil1 Ocak ayinin birinci glinii baslar ve Aralik ayimin sonuncu giinii sona
erer. Birinci hesap yil1 ise Sirketin Ticaret Siciline tescil edildigi tarihten baslar ve o yilin Aralik

ayinin sonuncu ginii sona erer.

KARIN DAGITIMI
Madde-31 Sirket, kar dagitim1 konusunda Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuatinda

yer alan diizenlemelere uyar.

Sirket'in genel masraflar1 ile muhtelif amortisman bedelleri gibi genel muhasebe ilkeleri uyarinca
Sirketge 6denmesi ve ayrilmasi zorunlu olan meblaglar ile Sirket tiizel kisiligi tarafindan 6denmesi
gereken zorunlu vergiler ve mali miikellefiyetler i¢in ayrilan karsiliklar, hesap yili1 sonunda tespit
olunan gelirlerden indirildikten sonra geriye kalan ve yillik bilangoda goriilen safi (net) kardan
varsa gecmis yil zararlarinin diigiilmesinden sonra; kalan miktar asagidaki sira ve esaslar dahilinde
dagitilir:

Genel Kanuni Yedek Akge

a) Kalanm % 5'1, Tiirk Ticaret Kanunu'nun 519. maddesi uyarinca 6denmis sermayenin %20'sini
buluncaya kadar genel kanuni yedek akge olarak ayrilir.

Birinci Temettii

b) Sermaye Piyasas1 Kurulu'nca saptanan oran ve miktarin altinda olmamak kaydiyla Sirketin kar
dagitim politikas1 esaslarini da dikkate alarak Genel Kurulca belirlenen tutarda birinci temettii
ayrilir.

Ikinci Temettii

c¢) Safi kardan (a) ve (b) bentlerinde yer alan hususlar diistildiikten sonra kalan kismi genel kurul
kismen veya tamamen ikinci temettii payr olarak dagitmaya, donem sonu kar olarak bilangoda
birakmaya, kanuni veya kendi istegi ile ayirdigi yedek akgelere ilave etmeye, yonetim kurulu
tiyeleri, memur, miistahdem ve is¢ilere kardan pay olarak dagitilmasina veya olaganiistli yedek akce
olarak ayirmaya yetkilidir.

d) Tirk Ticaret Kanunu'nun 519.maddesinin 2. fikrasi c. bendi uyarinca pay sahipleri ile kara
istirak eden diger kimselere dagitilmasi kararlastirilmis olan kisimdan 6denmis sermayenin %5°1
oraninda kar pay1 diisiildiikten sonra bulunan tutarin onda biri genel kanuni yedek akgeye eklenir.
Yasa hiikkmii ile ayrilmas1 gereken yedek akgeler ayrilmadikga, esas sézlesmede pay sahipleri i¢in
belirlenen kar pay1 nakden ve/veya pay biciminde dagitilmadik¢a; baska yedek akg¢e ayrilmasina,
ertesi yila kar aktarilmasina ve yonetim kurulu tliyeleri ile memur, miistahdem ve is¢ilere kardan



pay dagitilmasina karar verilemez.
Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger mevzuat cercevesinde ortaklara kar payr avansi
dagitilabilir.

KAR DAGITIMI ZAMANI

Madde-32 Yillik karin pay sahiplerine hangi tarihte ne sekilde verilecegi, Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun konuya iliskin diizenlemeleri dikkate alinarak yonetim kurulunun teklifi izerine genel
kurul tarafindan kararlastirilir. Bu ana sozlesme hiikiimlerine uygun olarak dagitilan karlar geri

alinmaz.

SIRKETIN FESIH VE TASFIYESi

Madde-33 Sirketin feshi ve tasfiyesi ve buna bagli muamelelerin nasil yapilacagi hakkinda Tiirk
Ticaret Kanunu, sermaye piyasasi mevzuati ve diger ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir. Ynetim
Kurulu ayni zamanda tasfiye ile gorevlendirilmedigi takdirde genel kurulca ii¢ tasfiye memuru

secilir.

KENDILIGINDEN SONA ERME
Madde-34 Sirket'in kendiliginden sona ermesi ve miinfesih addolunmasi Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun ytiriirliikteki ilgili mevzuatina ve Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine gore yiiriitiiliir.

ESAS SOZLESME DEGISIKLIGI

Madde 35. Bu esas sozlesmede degisiklik yapilmast ve uygulanmasi Giimriik ve Ticaret
Bakanligi’nin izni ve Sermaye Piyasast Kurulu'nun uygun goriisiine baglidir. Sermaye Piyasasi
Kurulu’ndan uygun gorlis ve Giimrilk ve Ticaret Bakanligi'ndan izin alindiktan sonra, TTK,
Sermaye Piyasasi Kanunu ve esas sozlesmede belirtilen hiikiimler ¢ergevesinde esas sozlesme
degisikligine karar verilir. Degisiklikler usuliine uygun olarak onaylanan Ticaret Siciline tescil
ettirildikten sonra ilan tarihinden baglayarak gecerli olur.

KANUNI HUKUMLER
Madde-36 Bu esas sozlesmenin ileride yiiriirliige girecek yasa, tiiziik, yonetmelik ve teblig

hiikiimlerine aykir1 olan maddeleri uygulanmaz.
Bu esas sozlesmede bulunmayan hususlar hakkinda Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kanunu, Sermaye Piyasas1 Kurulu tebligleri ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri uygulanir.



