ESKI SEKIL YENI SEKIL
SERMAYE SERMAYE
MADDE 6. MADDE 6.

Sirket, 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu
hiikiimlerine gdre kayithh sermaye sistemini
kabul etmis ve Sermaye Piyasast Kurulu’nun
10/02/2022 tarih ve 7/181 sayili izni ile kayith
sermaye sistemine gegmistir.

Sirketin kayitli sermaye tavani 600-000-:000-FFL
Adtryizmilyen) Tiirk Lirasi olup, beheri 1 (bir)
Tiirk Lirasi degerinde 606-000-080 adet paya
ayrilmigtir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nca verilen kayith
sermaye tavani izni 2022-2026 yillar1 (5 yil) i¢in
gecerlidir. 2026 yili sonunda izin verilen kayith
sermaye tavanina ulagilamamis olsa dahi,
verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari igin
Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan izin almak
suretiyle Genel Kuruldan 5 y1li gegmemek iizere
yeni bir siire i¢in yetki alinmasi zorunludur. S6z
konusu yetkinin almmamasi durumunda
Yonetim Kurulu karartyla sermaye artirimi
yapilamaz.

Sirketin ¢ikarilmig sermayesi 474.600.000,00
Tiirk Liras1 olup, s6z konusu ¢ikarilmis sermaye
muvazaadan ari sekilde tamamen 6denmigtir.

Bu sermaye her biri 1 (bir) Tiirk Lirasi nominal
degerde toplam 474.600.000 adet paya ayrilmis
olup, bunlardan 52.500.000 adedi nama yazili
(A) Grubu ve 422.100.000 adedi hamiline yazili
(B) Grubu paylardir. (A) Grubu paylarin
yonetim kuruluna aday olma ve aday gosterme
ile genel kurulda oy imtiyazi bulunmaktadir. (B)
Grubu paylarin imtiyazi yoktur. Imtiyazl
paylarin  sahip oldugu imtiyazlar Ana
S6zlesmenin 8 inci ve 12 nci maddelerinde
belirtilmistir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme
esaslar1 ¢ergevesinde kayden izlenir.

Sirket’in sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret

Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuatl
hiikiimleri  ¢er¢evesinde artirilabilir  veya
azaltilabilir.

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasast Kanunu
hiikiimlerine uygun olarak gerekli gordigi
zamanlarda kayith sermaye tavanina kadar yeni
pay ihra¢ ederek c¢ikarilmis sermayeyi
arttirmaya, imtiyazli pay sahiplerinin haklarinin
kisitlanmasi ve pay sahiplerinin yeni pay alma
hakkinin sinirlandinlmast  ile primli  veya

Sirket, 6362 sayili Sermaye Piyasast1 Kanunu
hiikiimlerine gore kayitli sermaye sistemini
kabul etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
10/02/2022 tarih ve 7/181 sayil izni ile kayith
sermaye sistemine gegmistir.

Sirketin kayitli sermaye tavani 2.373.000.000
(ikimilyariicviizyetmisiicmilyon) Tiirk Lirasi
olup, beheri 1 (bir) Tiirk Lirasi degerinde
2.373.000.000 adet paya ayrilmstir.

Sermaye Piyasasi1 Kurulu'nca verilen kayith
sermaye tavani izni 2026-2030 yillar1 (5 yil) i¢in
gecerlidir. 2030 yili sonunda izin verilen kayitl
sermaye tavanina ulagilamamis olsa dahi,
verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari igin
Sermaye Piyasasi Kurulu’'ndan izin almak
suretiyle Genel Kuruldan 5 y1li gegmemek iizere
yeni bir siire i¢in yetki alinmasit zorunludur. S6z
konusu yetkinin alinmamasi  durumunda
Yonetim Kurulu karartyla sermaye artirimi
yapilamaz.

Sirketin ¢ikarilmig sermayesi 474.600.000,00
Tiirk Liras1 olup, s6z konusu ¢ikarilmis sermaye
muvazaadan ari sekilde tamamen 6denmistir.

Bu sermaye her biri 1 (bir) Tiirk Lirasi nominal
degerde toplam 474.600.000 adet paya ayrilmis
olup, bunlardan 52.500.000 adedi nama yazil
(A) Grubu ve 422.100.000 adedi hamiline yazili
(B) Grubu paylardir. (A) Grubu paylarn
yonetim kuruluna aday olma ve aday gosterme
ile genel kurulda oy imtiyazi1 bulunmaktadir. (B)
Grubu paylarin imtiyaz1 yoktur. Imtiyazl
paylarin  sahip oldugu imtiyazlar Ana
Sozlesmenin 8 inci ve 12 nci maddelerinde
belirtilmistir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme
esaslar ¢ergevesinde kayden izlenir.

Sirket’in sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret

Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuati
hiikiimleri  ¢ercevesinde artirilabilir  veya
azaltilabilir.

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu
hiikiimlerine uygun olarak gerekli gordigi
zamanlarda kayith sermaye tavanina kadar yeni
pay ihra¢ ederek c¢ikarilmig sermayeyi
arttirmaya, imtiyazli pay sahiplerinin haklarinin
kisitlanmasi ve pay sahiplerinin yeni pay alma
hakkinin _sinirlandirilmas:  ile primli  veya




nominal degerinin altinda pay ihraci konularinda
karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma haklarini
kisitlama yetkisi pay sahipleri arasinda
esitsizlige yol acacak sekilde kullanilamaz.
Sermaye artirimlarinda Y onetim Kurulunca aksi
kararlastirilmadike¢a, her grup kendi grubundan
riichan hakki kullanir. Yeni pay ¢ikarilirken,
yonetim kurulu tarafindan aksine karar
verilmemis ise (A) Grubu nama yazili paylarin
cikarilmig sermaye icindeki oram1 muhafaza
edilir ve yapilacak sermaye artirimlarinda (A)
Grubu paylar karsiliginda (A) Grubu, (B) Grubu
paylar karsiliginda (B) Grubu paylar ihrag edilir.
Yapilacak sermaye artirnmlarinda, mevcut pay
sahiplerinin tamaminin yeni pay alma haklarinin
kisitlanmasit  durumunda (B) Grubu pay
c¢ikarilacaktir.

Cikarilan paylar tamamen satilarak bedelleri
O0denmedik¢e veya satilamayan paylar iptal
edilmedikce yeni paylar ¢ikarilamaz.

Sermaye artirimlarinda, bedelsiz paylar artirim
tarihindeki mevcut paylara dagitilir.

nominal degerinin altinda pay ihraci konularinda
karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma haklarini
kisitlama  yetkisi pay sahipleri arasinda
esitsizlige yol acacak sekilde kullanilamaz.
Sermaye artirimlarinda Yonetim Kurulunca aksi
kararlastirilmadike¢a, her grup kendi grubundan
richan hakki kullanir. Yeni pay ¢ikarilirken,
yonetim kurulu tarafindan aksine karar
verilmemis ise (A) Grubu nama yazili paylarin
cikarilmig sermaye icindeki orani muhafaza
edilir ve yapilacak sermaye artirimlarinda (A)
Grubu paylar karsiliginda (A) Grubu, (B) Grubu
paylar kargiliginda (B) Grubu paylar ihrag edilir.
Yapilacak sermaye artirnmlarinda, mevcut pay
sahiplerinin tamaminin yeni pay alma haklarinin
kisitlanmasit  durumunda (B) Grubu pay
¢ikarilacaktir.

Cikarilan paylar tamamen satilarak bedelleri
O0denmedik¢e veya satilamayan paylar iptal
edilmedikce yeni paylar ¢ikarilamaz.

Sermaye artirnmlarinda, bedelsiz paylar artirim
tarihindeki mevcut paylara dagitilir.




