ESKIi METIN
Sirketin Merkez ve Subeleri
Madde : 4 - Sirketin Merkezi Yoloren Mah. Yoléren 67 Sk. No:34/1 Edremit/Balikesir’dir.

Adres degisikliginde yeni adres Ticaret Siciline Tescil ve Tirkiye Ticaret Sicilli Gazetesi'nde ilan ettirilir
ve ayrica Gumruk ve Ticaret Bakanlig’na ve Sermaye Piyasasi Kurulu'na bildirilir.

Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat sirkete yapiimis sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresinden
ayrilmis olmasina ragmen, yeni adresini suresi igerisinde tescil ettirmemis Sirket icin bu durum fesih
sebebi sayilir.

Sirket, Sermaye Piyasasi Kurulu ile GUimrik ve Ticaret Bakanlidi'na bilgi vermek sartiyla Yonetim Kurulu
kararma dayanarak uygun gérecegi diger yerlerde de subeler veya birolar acgabilir.

Sermaye

Madde : 6 - Sirket miilga 2499 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu hikimlerine gére kayith sermaye
sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 26.06.1985 tarih ve 244 sayili izni ile bu sisteme
gecmistir.

Sirketin kayith sermayesi 12.000.000.- (Onikimilyon) Turk lirasi olup, her biri 1 (Bir) Kurug nominal
degerde 1.200.000.000 (Birmilyarikiytzmilyon) adet nama yazili paya; bélinmastur.

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan verilen kayith sermaye tavani izni, 2014-2018 yillari (5 yil) igin
gecerlidir. 2018 yili sonunda izin verilen kayitl sermaye tavanina ulagilamamis olsa dahi, 2018 yilindan
sonra Yonetim Kurulunun sermaye artirnmi karari alabilmesi icin daha énce izin verilen tavan ya da yeni
bir tavan tutari igcin Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan izin almak suretiyle Genel kurul'dan yeni bir sire igin
yetki almasi; zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda, Sirket kayitll sermaye
sisteminden ¢ikmis sayilir..

Sirketin ¢ikarilmis sermayesi her biri 1 Kurus nominal degerde tamami 6denmis nama yazil
622.440.000 adet paya bolinmus 6.224.400.-TL. olup, s6z konusu ¢ikarilmis sermayesi muvazaadan
ari sekilde tamamen 6denmigtir.

Yoénetim Kurulu 2014-2018 vyillar arasinda, Sermaye Piyasasi Kanunu HikUmlerine uygun olarak
gerekli gérdigu zamanlarda kayitl sermaye tavanina kadar nama yazili pay ihra¢ ederek ¢ikariimis
sermayeyi arttirmaya ve pay senetlerini birden fazla payi temsil eden kupurler halinde birlestirmeye
yetkilidir.

Tark Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu hikimlerine aykiri olmamak kaydiyla Yonetim
Kurulu, nominal degerinin Ustiinde paylar ihrag¢ etmeye yetkilidir.

Yonetim Kurulu yeni pay alma haklarini kisitlayarak paylar inrag etmeye yetkilidir. Bu kisitlama yetkisi
pay sahipleri arasinda esitsizlige yol agacak sekilde kullanilamaz.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari ¢ger¢evesinde kayden izlenir.
Her pay 1 oy hakkina sahiptir.

Yonetim Kurulu

Madde : 9 - Sirketin isleri ve idaresi Yonetim Kurulu tarafindan ytratalar.

Yoénetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan TTK ve SPK hiikiimleri dairesinde; secilecek en az 5 en fazla 9
Uyeden olusur.

Yonetim kurulunda gérev alacak bagimsiz Uyelerin sayisi ve nitelikleri Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
kurumsal yonetime iligskin dizenlemelerine gore tespit edilir.



Genel Kurul, sececedi Yonetim Kurulu Uye sayisini, Yonetim Kurulu Oyelerinin verimli ve yapici
calismalar yapmalarina, hizli ve rasyonel karar almalarina ve komitelerin olusumu ve ¢alismalarini etkin
bir sekilde organize etmelerine olanak saglayacak sekilde belirler.

Oy Hakki ve Temsil Sekli:

Madde: 18 - Olagan ve Olaganisti Genel Kurul toplantilarinda hazir bulunan paydaslar veya vekilleri,
oy haklarini paylarin toplam itibari degeriyle orantili olarak kullanir. Her payin bir oy hakki vardir. Genel
Kurul toplantilarinda paydaslar kendilerini, diger paydaslar veya haricten tayin edecekleri vekil
vasitasiyla temsil ettirebilirler. Sirkete paydas olan vekiller kendi oylarindan bagka temsil ettikleri
paydaslarin sahip oldugu oylari da kullanmaya yetkilidirler.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun vekaleten oy vermeye iligkin diizenlemeleri saklidir.

Genel kurul toplantisinin igleyis sekli, bir i¢c yonerge ile diizenlenir. Genel kurul toplantisi, TTK hiikiimleri,
sermaye piyasasi mevzuati ve i¢ yonergeye uygun olarak yaratular.

Toplanti Bagkani

Madde: 21 - Genel Kurul toplantilarina yonetim kurulu bagkani baskanlik eder. Bagkanin bulunmadigi
zamanda bu gérevi baskan vekili yapar. Bagkan vekili de yoksa baskanlik edecek kisi genel kurul
tarafindan segilir.

YENi METIN
Sirketin Merkez ve Subeleri

Madde : 4 - Sirketin Merkezi Altunizade Mah. Kusbakisi Cad. Dis Kapi No:7 i¢ Kapi No:4
Uskiidar/istanbul’dur.

Adres degisikliginde yeni adres Ticaret Siciline Tescil ve Tirkiye Ticaret Sicilli Gazetesi'nde ilan ettirilir
ve ayrica Gumrik ve Ticaret Bakanligi'na ve Sermaye Piyasasi Kurulu'na bildirilir.

Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat sirkete yapilmis sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresinden
ayrilmis olmasina ragmen, yeni adresini suresi igerisinde tescil ettirmemis Sirket icin bu durum fesih
sebebi sayilir.

Sirket, Sermaye Piyasasi Kurulu ile GUmrik ve Ticaret Bakanligi'na bilgi vermek sartiyla Yénetim Kurulu
kararma dayanarak uygun gorecegi diger yerlerde de subeler veya birolar agabilir.

Sermaye

Madde : 6 - Sirket miilga 2499 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu hikimlerine gére kayith sermaye
sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 26.06.1985 tarih ve 244 sayili izni ile bu sisteme
gecmistir.

Sirketin kayith sermayesi 1.000.000.000,00 (birmilyar) Turk lirasi olup, her biri 1 (Bir) Kurugs nominal
degerde 100.000.000.000 (ytuzmilyar) adet nama yazili paya bolinmustur.

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan verilen kayitl sermaye tavani izni, 2026-2030 yillari (5 yil) i¢in
gegerlidir. 2030 yili sonunda izin verilen kayitl sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2030 yilindan
sonra Yonetim Kurulunun sermaye artirimi karari alabilmesi igin daha énce izin verilen tavan ya da yeni
bir tavan tutari i¢cin Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan izin almak suretiyle Genel kurul'dan yeni bir sire i¢in
yetki almasi zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda, Sirket kayith sermaye
sisteminden ¢ikmis sayilir.

Sirketin ¢gikarilmis sermayesi 6.224.400,00 (altimilyonikiylzyirmidortbindértyliz) Tirk lirasi olup, her biri
1 (bir) kurug nominal degerde ve tamami nama yazili 105.000.000 adet A Grubu, ve her biri 1 (bir) kurus
nominal degerde ve tamami nama yazilh 517.440.000 adet B Grubu olmak Uzere iki gruba ayrilmistir.



Sirketin 6.224.400 (altimilyonikiyUzyirmidortbindértylz) Tlrk lirasi ¢ikariimis sermayesi muvazaadan ari
sekilde tamamen 6denmistir.Sirketin A ve B Grubu paylarinin tamami nama yazilidir.

Yoénetim Kurulu 2026-2030 yillari arasinda, Sermaye Piyasasi Kanunu Huikimlerine uygun olarak
gerekli gordiigu zamanlarda kayitli sermaye tavanina kadar nama yazili pay ihra¢ ederek ¢ikariimig
sermayeyi arttirmaya ve pay senetlerini birden fazla pay! temsil eden kupdrler halinde birlestirmeye
yetkilidir.

Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu hidkUmlerine aykiri olmamak kaydiyla Yoénetim
Kurulu, nominal degerinin Ustiinde paylar ihrag etmeye yetkilidir.

Yonetim Kurulu yeni pay alma haklarini kisitlayarak paylar ihrag etmeye yetkilidir. Bu kisitlama yetkisi
pay sahipleri arasinda esitsizlige yol agacak sekilde kullanilamaz.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari gergevesinde kayden izlenir.
Yonetim Kurulu
Madde : 9 - Sirketin isleri ve idaresi Yonetim Kurulu tarafindan ytratalar.

Yoénetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan TTK ve SPK hiikiimleri dairesinde; secilecek en az 5 en fazla 9
Uyeden olusur.

A grubu paylar yénetim kurulu Uyelerinin segiminde aday gdsterme imtiyazina sahiptir. 5 Gyeden olusan
yénetim kurulunun 2 Uyesi, 6 veya 7 Uyeden olugsan ydnetim kurulunun 3 Gyesi, 8 veya 9 Uyeden olusan
yénetim kurulunun 4 dyesi, A grubu pay sahipleri veya g0sterecekleri adaylar arasindan genel kurul
tarafindan segilir. A grubu pay sahiplerinin belirleyerek genel kurulun segimine sunacagi adaylar
(Iimtiyazh Pay Sahipleri Ozel Kurulu toplanmasina gerek olmaksizin) kendi aralarinda yapacaklari bir
toplanti ile veya alacaklari yazili bir karar ile A grubu paylarin ¢cogunlugu tarafindan belirlenir.

Yonetim kurulunda goérev alacak bagimsiz Uyelerin sayisi ve nitelikleri Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
kurumsal yonetime iliskin dizenlemelerine gore tespit edilir.

Genel Kurul, sececedi Yonetim Kurulu Uye sayisini, Yonetim Kurulu Oyelerinin verimli ve yapici
calismalar yapmalarina, hizli ve rasyonel karar almalarina ve komitelerin olusumu ve ¢alismalarini etkin
bir sekilde organize etmelerine olanak saglayacak sekilde belirler.

Oy Hakki ve Temsil Sekli:

Madde: 18 - Olagan ve Olaganisti Genel Kurul toplantilarinda hazir bulunan paydaslarin veya
vekillerinin, her bir A grubu pay i¢in 5 oy hakki, her bir B grubu pay i¢in 1 oy hakki vardir. Genel Kurul
toplantilarinda paydaslar kendilerini, diger paydaslar veya harigten tayin edecekleri vekil vasitasiyla
temsil ettirebilirler. Sirkete paydas olan vekiller kendi oylarindan baska temsil ettikleri paydaslarin sahip
oldugu oylari da kullanmaya yetkilidirler. TTK’'nin oyda imtiyazli paylara iliskin dizenlemelerinde yer alan
istisnalar sakhdir. TTK hikidmleri uyarinca Esas Sézlesme degisikliklerinde oyda imtiyaz kullanilamaz.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun vekaleten oy vermeye iligkin dizenlemeleri saklidir.

Genel kurul toplantisinin igleyis sekli, bir i¢ yonerge ile diizenlenir. Genel kurul toplantisi, TTK hukimleri,
sermaye piyasasi mevzuati ve i¢ yonergeye uygun olarak yaratular.

Toplanti Bagkani

Madde: 21 - Genel Kurul toplantilarina genel kurul tarafindan segilecek ortak veya ortak olmayan bir kisi
bagkanlik eder.



