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Metro Yatirim Ortakligi Anonim Sirketi’nin 14 Mayis 2026 Persembe giinii, saat 12.00’de yapilacagi
duyurulmus olan 2025 yili faaliyetine iliskin Olagan Genel Kurul Toplantisinin yasal olarak gerekli
toplant1 nisabinin saglanamamasi nedeniyle ertelenmesi {izerine bu defa Sirketin 2025 y1l1 Olagan Genel
Kurul 2. Toplantisi; Biiyiikdere Caddesi, No:171, Metro City, A Blok, Kat:7 1.Levent / Istanbul
adresinde 16 Haziran 2026 Sal1 giinii, saat 13.00’de Istanbul Ticaret il Miidiirliigii’niin 12/06/2026 tarih
ve 123082314 say1l1 yazisi ile gorevlendirilen Bakanlik Temsilcisi Sayin Huriye AKSOY gozetiminde
toplanildi.

Toplantiya ait davetin kanun ve ana sozlesmede 6ngoriildiigii gibi ve glindemi de ihtiva edecek sekilde
20 Mayis 2026 tarih 11586 sayili Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde, 14 Mayis 2026 tarihinde Kamu
Aydinlatma Platformunda duyurulmak suretiyle ilanla ¢agr1 yapildigi, imtiyazli pay sahibine elden imza
karsiligi teslim edildigi, boylece ilanli toplant1 ile ilgili yasal prosediiriin yerine getirildigi anlasildi.

Hazirun Cetvelinin tetkikinde Sirketin toplam 42.000.000-TL tutarindaki sermayesine tekabiil eden
42.000.000 adet hisseden 1,00 TL sermayeye tekabiil eden 1 adet hissenin asaleten, 2.100.001 TL
sermayesine tekabiil eden 2.100.001 adet hissesinin vekaleten olmak iizere, toplam 2.100.002 TL
sermayesine tekabiil eden 2.100.002 adet hissesinin toplantida hazir bulundugu, Sirketin Bagimsiz
Denetcisi Yeditepe Bagimsiz Denetim Ve Yeminli Mali Miisavirlik A.S.’yi temsilen Leman Aylin
GULER’in genel kurulda hazir oldugunun anlasilmasi iizerine ve boylece gerek kanun ve gerekse ana
sozlesmede dngoriilen toplanti nisabinin mevcut oldugunun anlasilmasi iizerine,

Bakanlik Temsilcisinin toplantinin agilabilecegini belirtmesi izerine; Toplantida hazir bulunan Y 6netim
Kurulu Bagkani Sayin Fatma OZTURK GUMUSSU tarafindan agilarak Giindem iizerine goriismelere
gecildi.

1. Toplantinin agilmasindan sonra, giindemin birinci maddesinin goriisiilmesi sirasinda Toplanti
Bagkanligi’na toplantida hazir bulunan pay sahipleri ve vekilleri tarafindan usuliine gore bir 6nerge
verildigi goriildii. Divan teskili konusunda; Toplanti Baskanligina Sinem GUCUM OKTAY’1n,
Toplant: Yazmanligma Berrin DERELIOGLU’nun ve Oy Toplama Memurluguna Sule Kader
BARIK is bu 6nerge ile 6nerildigi goriildii. Baskaca 6nerge ve goriis olmadigindan bu 6nerge Genel
Kurulun oyuna sunuldu. Bagkanlik Divaninin teskili ile ilgili yapilan se¢im sonucunda Toplanti
Baskanligina Sinem GUCUM OKTAY n, Toplanti Yazmanligina Berrin DERELIOGLU ve Oy
Toplama Memurluguna Sule Kader BARIK’in se¢ilmesine mevcudun oybirligiyle karar verildi.

2. Giindemin ikinci maddesinin goriisiilmesine gecildi. Toplant1 Bagkanligina, Olagan Genel kurul
evraklariin ve tutanaklarinin hissedarlar adina imzalanmasi i¢in yetki verilmesine ve Elektronik
Genel Kurul Sistemi’nde gergeklestirilecek islemler hususunda Sevgi CENGIZ SIYIRAN’a yetki
verilmesine mevcudun oy birligi ile karar verildi.

3. Giindemin iiciincii maddesinin goriisiilmesine ge¢ildi. 2025 yilina ait Yonetim Kurulu faaliyet
raporu ve Bagimsiz Denetim Raporunun Genel Kurul tarihinden dncesinde sirket merkezinde ve
internet sitesinde, EGKS sisteminde ve KAP’da ayrica, bugiin de Toplant1 6ncesinde toplanti
mahallinde tiim ortaklarin bilgisine ve incelemesine sunulmus olmasi nedeni ile Yonetim Kurulu
faaliyet raporu okunmaksizin ve Bagimsiz Denetim Raporunun da ayrintili olarak okunmaksizin
sadece Ozet kisminin okunarak dogrudan oylamaya sunulmasi hakkinda verilen Gnerge toplanti
bagkan tarafindan okundu ve Onergeye iliskin yapilan oylamada mevcudun oy birligi ile kabul
edildi. Kabul edilen 6nerge uyarinca, Bagimsiz Denetim Raporunun goriis kismi Bagimsiz Denetim
Sirketini temsilen katilan Leman Aylin GULER tarafindan okundu, miizakere edildi, yapilan



oylamada 2025 Yili1 Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu ile Bagimsiz Denetim Raporu mevcudun oy
birligi ile kabul edildi.

Giindemin dérdiincii maddesinin goriismesine gecildi. Faaliyet raporu ile birlikte iiyelere
sunulan 2025 y1l1 bilango kar ve zarar hesabi okundu, miizakere edildi, s6z alan olmadi. Giindem
uyarinca 2025 yili bilango ve kar-zarar hesab1 Genel Kurul’un oyuna sunuldu, yapilan oylamada
2025 yil1 Bilango ve kar-zarar hesab1 mevcudun oybirligi ile kabul edildi ve imzali bir sureti divan
Baskanina verildi.

Giindemin besinci maddesinin goriisiilmesine gecildi. Yo6netim Kurulu’nun 16/04/2026 Tarih ve
2026/12 Sayili Karari ile almman Sirketimizin 2025 yili faaliyetleri sonucu Sermaye Piyasasi
Mevzuatina gore olusan 19.026.060 TL zarar hesaplanmis olup (yasal kayitlara gére 50.934.587,18-
TL kér hesaplanmistir), Sermaye Piyasas1 Mevzuatina gore olusan zararin gegmis yillar zararlar
hesabinda takip edilmesine, (Toplam yasal yedek akce miktari, 6denmis sermayenin %20'sine
ulasmis olmasi sebebiyle yasal kayitlara gore elde edilen kardan yasal yedek akg¢e ayrilmaksizin
tiimiiniin olaganiistii yedekler hesabina kaydedilmesine) zarar olusmasi nedeniyle dagitilacak
donem kar1 olmadigindan, kar pay1 dagitilmamasina iliskin Yonetim Kurulu Teklifi miizakereye
acild1,

Bu sirada Sait Erding s6z alarak “Sektorde faaliyet gésteren sekiz ya da dokuz firma iizerinde
ozkaynak biiyiikliigiinde ikinci swradayiz. A¢ik ara lideriz diyebiliriz. Ancak faaliyet gésteren
sirketlerin piyasa degerleri bakimindan 1/10 deger iizerinden islem gormekteyiz. Piyasa degeri
bakimindan geride kaldik, ancak ozkaynagimiz ¢ok giiclii. Sektorde lider sayiliriz. Ancak piyasa bize
istedigimizi vermiyor. Aksiyon gelistirilmesi gerektigini diistinmekteyim. Bu bir soru degildir,
sadece sektorde yerimizi hatirlatmak ve iktisatta bile aciklayamadigimiz seviyede geride kaldigimizi
diisiinmekteyim.” Seklinde goriislerini sunmustur. Toplanti bagkanligi tarafindan goriisler hakkinda
tesekkiir edilerek, piyasa kosullar1 hakkinda kisa bir agiklama yapilmasi sonrasi goriislerin dikkate
almacagi belirtilmistir.

Baskaca s6z alan olmadi, yapilan oylamada mevcudun oybirligi ile kabul edildi.

Giindemin altinc1 maddesi geregince; 2025 yil1 faaliyetleriyle ilgili olarak donem iginde gorev
alan Yonetim Kurulu Uyelerinin ayr1 ayr1 ibra edilmeleri miizakere edildi, s6z alan olmadi. Dénem
i¢inde gorev alan Yonetim Kurulu Uyelerinin 2025 yili faaliyetleri ile ilgili ibra edilmeleri hususu
ayr1 ayr1 Genel Kurul oylamasina sunuldu ve yapilan oylamada mevcudun oybirligi ile kabul edildi.
Yonetim Kurulu Uyeleri kendi ibralarina iliskin kararlarda oy kullanmadilar.

Giindemin yedinci maddesinin goriisiilmesine gecildi. Yonetim Kurulu’nun 16.04.2026 tarih ve
2026/13 sayili Karar ile 2026 yili i¢in secgilen BD Bagimsiz Denetim ve YMM A.S.’nin se¢imi ve
yapilan sozlesmenin onaylanmasi hususu miizakere edildi, sz alan olmadi, yapilan oylamada
mevcudun oybirligi ile kabul edildi.

Giindemin sekizinci maddesinin goriisiilmesine gegildi. Sirketimiz Yonetim Kurulu Uyeligine 3
(ii¢) yil siire ile gorev yapmak iizere Cigdem OZTURK PULATOGLU, Ceren DESEN, Fatma
OZTURK GUMUSSU, Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyeligine Ahmet SERPIL’in ve Yunus
KAYA’min secilmeleri Genel Kurul onayma sunuldu yapilan oylamada mevcudun oybirligi ile
kabul edildi.

Sirketimiz Yonetim kurulu iyeliklerine se¢im yapilmis olmasi nedeniyle 11-17.1 KURUMSAL
YONETIM TEBLIiGi’nde yer alan (4.4.7.) numarali ilke uyarinca Genel Kurulda; Sirketimiz
Yonetim Kurulu Uyeliklerine secilmis bulunan, Cigdem OZTURK PULATOGLU, Ceren DESEN
ve Fatma OZTURK GUMUSSU’nun Metro Grup Sirketlerinde Yonetim Kurulu Uyeligi ve iist
diizey yoneticilik gorevlerinde bulunduklari, Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi Yunus KAYA ve
Ahmet SERPIL’in bagimsiz yonetim kurulu iiyeligine yonelik kriterleri sagladigi bilgileri sayin
ortaklarimiz ile paylasilmistir.
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Giindemin dokuzuncu maddesi olan Yonetim Kurulu Uyeleri ve Bagimsiz Yénetim Kurulu
Uyelerinin aylik iicretlerinin belirlenmesine gegildi. Bu giindem maddesi ile ilgili olarak 6nerge
verildigi goriildii. Verilen dnerge uyarmca Yonetim Kurulu Uyelerine ayr1 ayri belirlenmek iizere,
aylik net 100.000-TL’ye kadar huzur hakkinin Y6netim Kurulu karartyla belirlenecek miktara gore
verilebilmesi i¢cin Yonetim Kuruluna yetki verilmesi hususundaki 6neri miizakere edildi, Verilen
onerge uyarmca Yonetim Kurulu Uyelerine ayr1 ayr1 belirlenmek iizere, aylik net 100.000-TL’ye
kadar huzur hakkinin Yonetim Kurulu karariyla belirlenecek miktara gore verilebilmesi hususu
Genel Kurul’da oylamaya sunuldu ve yapilan oylamada mevcudun oybirligi ile kabul edildi.

Giindemin onuncu maddesinin goriisiilmesine gecildi. Sermaye Piyasasi mevzuati ve ilgili
diizenlemeler kapsaminda; 01.01.2025-31.12.2025 hesap doneminde Sirketimizce herhangi bir
bagis yapilmadig1 hususunda Ortaklar bilgilendirildi, gerekli agiklamalar yapildi. Baskaca sz alan
olmadi.

Ayni giindem maddesi geregince verilen onerge ile Sirketimiz faaliyet konusu geregince 2026
yilinda da herhangi bir bagis yapilmamasi hususu miizakere edildi, s6z alan olmadi, yapilan
oylamada mevcudun oybirligi ile kabul edildi.

Giindemin on birinci maddesinin goriisiilmesine gecildi. Sirketimizin 2025 yili igerisinde
herhangi bir Hisse Geri Alim iglemi yapmadigi ve bu hususta herhangi bir 6demede bulunulmadigi
hususlar1 ortaklarin bilgisine sunuldu.

Bu sirada Sait Erding soz alarak; “Sektor icerisinde giderek giicleniyoruz ancak piyasa bize ragbet
gostermeyerek ozkaynaklarimiz ile inatlasiyor. Bu sebeple agresif bir sekilde cevap vermemiz
gerekiyor. Sirketimiz piyasanin 1/10 seviyesinde islem goriiyorken ne zaman cevap verecegiz. Cok
agresif bir sekilde cevap verilmesi gerektigi konusunda goriiglerimi ve temennilerimi
sunmaktayim.” Dedi.

Ayni giindem maddesi uyarinca ve 2026 yilinda da yapilabilecek Hisse Geri Alim programinin
esaslarinin belirlenmesi ile Yonetim Kuruluna yetki verilmesi hususu oylamaya sunuldu, yapilan
oylamada mevcudun oybirligi ile kabul edildi.

Giindemin on ikinci maddesi uyarinca, Kurumsal Yonetim Ilkeleri kapsanminda Tiirk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasast Kanunu ve ilgili mevzuatlar g¢ercevesinde, daha 6nce YOnetim
Kurulumuz tarafindan hazirlanip Genel Kurulda kabul edilen “Kar Dagitim Politikas1” mn,
“Bilgilendirme Politikas1” nin “Bags Politikas1” ve “Ucretlendirme Politikasi”nda, kosullar
degismediginden gozden gegirilmeksizin ortaklarin bilgisine sunuldu. Bu konuda s6z alan olmadi.

Ayrica, Yonetim Kurulu Uyeleri ile Ust Diizey yoneticiler igin “Ucretlendirme Politikas1”
kapsaminda Bagimsiz Denetim Raporunun 19. Sayfasinda dipnotunda belirtildigi iizere, 2025 yili
icerisinde toplam 3.384.662 TL 6deme yapildig1 hakkinda Pay sahiplerine bilgi verildi. Bu konuda
s0z olan olmadi.

Giindemin on iiciincii maddesinin goriisiilmesine gecildi. Sermaye Piyasasi mevzuati ve ilgili
diizenlemeler kapsaminda; 01.01.2025-31.12.2025 hesap doneminde Sirket ortaklar1 veya {iglincii
kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek, ("TRI") verilmedigi ve bu suretle menfaat saglanmadig,
hususlarinda Ortaklar bilgilendirildi ve gerekli agiklamalar yapildi. Baskaca s6z alan olmadi.

Giindemin on doérdiincii maddesinin goriisiilmesine gecildi. Sirketin Sermaye Piyasasi
Kurulunun kurumsal yonetim Tebligi (II-17.1) hiikiimlerine gore 01.01.2025-31.12.2025 hesap
doneminde iliskili taraflarla yuriitiilen islemlerle ilgili olarak KAP’da duyurulmus ve Sirket
Merkezinde Genel Kuruldan {i¢ hafta 6ncesinde ortaklarin bilgisi ve incelemesine sunulan Bagimsiz
Denetim Firmasi raporunun 18. Ve 19. Sayfalarinda yer alan (3) nolu dipnotundaki hususlara atif
yapilarak gerekli agiklamalar genel kurulda yapildi. Bu konuda herhangi bir s6z alan olmadi.
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Giindemin on besinci maddesinin goriisiilmesine gecildi. Yonetim Kurulu Uyelerinin, yonetim
hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerinin, iist diizey ydneticilerin ve bunlarin es ve ikinci
dereceye kadar kan ve sihri yakinlarimin Sermaye Piyasas1 Kurulu tarafindan yayimlanan Kurumsal
Yonetim ilkelerinin Belirlenmesine ve Uygulanmasima Iligkin Tebligin 1.3.6. ve 1.3.7. maddesi ile
Tirk Ticaret Kanunu’nun 395 ve 396. maddeleri kapsaminda gergeklesen herhangi bir islem
olmadig1 hususunda genel kurula bilgi verildi, bu konuda sz alan olmadi.

Giindemin on altinct maddesi uyarinca, Yonetim Kurulu Uyelerinin, ydnetim hakimiyetini elinde
bulunduran pay sahiplerinin, iist diizey yoneticilerin ve bunlarin eg ve ikinci dereceye kadar kan ve
sihri yakinlarinin Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395 ve 396’nci maddeleri kapsamina giren hususlarda
yetkili kilinmalar1 hususu miizakere edildi, yapilan oylamada mevcudun oybirligi ile kabul edildi.

Dilek ve temennilere iliskin olarak Sait Erding sdz alarak “Ozkaynaklar konusunda sektore ikinci
swrasinda girdik, ingallah 2026 yilinda sektoriin lideri konumuna gelmemizi temenni ediyorum.”
Dedi. Yonetim Kuruluna basarilar dilenerek toplantinin kapatildigi Toplantt Baskan tarafindan
bildirildi. Saat: 13:24

BAKANLIK TEMSILCISi TOPLANTI BASKANI
HURIYE AKSOY SINEM GUCUM OKTAY
TOPLANTI YAZMANI OY TOPLAMA MEMURU

BERRIN DERELIOGLU SULE KADER BARIK



