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Altinkilig Gida ve Siit Sanayi Ticaret A.S. ("Sirket") ile bagh ortakliklarinin ("Grup™) 30 Haziran 2026 tarihi
itibartyla hazirlanan ara dénem faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin, sl denetimden gegmis ara
donem &zet konsolide finansal tablolar ile tutarh olup olmadigmin incelemesini yapmakla gorevlendirilmis
bulunuyoruz. Rapor konusu ara donem faaliyet raporu, Grup yonetiminin sorumlulugundadir. Siurli denetim
yapan kurulus olarak izerimize diisen sorumluluk, ara dénem faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin, siirh
denetimden gegmis ve 19 Agustos 2026 tarihli sinirli denetim raporuna konu olan ara dénem &zet konsolide
finansal tablolar ve agiklayict notlar ile tutarl olup olmadigma iliskin ulagilan sonucun agiklanmasidir.

Yaptigimiz smurli denetim, Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri cergevesinde kabul edilen ve Kamu
Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlann Kurumu ("KGK") tarafindan yaymmlanan Tiirkiye Denetim
Standartlannin bir pargast olan Smirlh Bagimsiz Denetim Standardi (SBDS) 2410 "Ara Dénem Finansal
Bilgilerin, Isletmenin Yillik Finansal Tablolarimin Bagimsiz Denetimini Yiiriiten Denetgi Tarafindan Sirh
Bagimsiz Denetimi"ne uygun olarak yiiriitiilmiisttir. Smirli denetimimiz, ara dénem faaliyet raporunda yer alan
konsolide finansal bilgilerin simrh denetimden gegmis ara donem 6zet konsolide finansal tablolar ve agiklayic
notlar ile tutarl olup olmadigina iliskin incelemeyi kapsamaktadir. Ara doénem finansal bilgilerin sirh
denetiminin kapsami1; Bagimsiz Denetim Standartlarina uygun olarak yapilan ve amaci finansal tablolar hakkinda
bir goriis bildirmek olan bagimsiz denetimin kapsamina kiyasla énemli 6lgtide dardir. Sonug olarak ara dénem
finansal bilgilerin simrli denetimi, denetim sirketinin, bir bagimsiz denetimde belirlenebilecek tiim Snemli
hususlara vakif olabilecegine iliskin bir giivence saglamamaktadir. Bu sebeple, bir bagimsiz denetim goriisii
bildirmemekteyiz.

Sonu¢

Smirli denetimimiz sonucunda, ilisikteki ara dénem faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin smmrh
denetimden gegmis ara dénem 6zet konsolide finansal tablolar ve agiklayict notlarda verilen bilgiler ile, tim
onemli yonleriyle, tutarli olmadigina dair herhangi bir hususa rastlanilmamustir.
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1-GENEL BILGILER

1.1 Sirket Profili

Sut ve sut drdnleri sektdriinde faaliyet gosteren ve Turkiye’nin ilk endustriyel kefir Greticisi olan Altinkili¢ 1991 yilinda
kurulmustur. Canakkale Ezine ve Balikesir Gémec'te ilcesindeki iki tesisinde Uretim yapan Altinkili¢, peynir grubu,
kefir, kefirli yogurt, krema gibi Uriinlerin satis ve pazarlamasini gerceklesmektedir. Ezine tesisinde glnlik 96 ton,
Gomeg tesisinde ise giinlik 92,2 ton st isleme kapasitesine sahip olan sirketin Ezine Tesisinde Ur-Ge merkezi,
istanbul’da sirket merkezinde ve Ezine Tesisinde iki adet lojistik merkezi bulunmaktadir. Paylari 04.06.2024 tarihinden
itibaren Borsa istanbul’'un Ana Pazarinda ALKLC kodu ile islem goren Altinkilic ile ilgili daha fazla bilgiye
www.altinkilic.com adresinden ulasabilirsiniz.

Cammauie) oD
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Raporun ilgili Oldugu Hesap Donemi: 1 Ocak 2026 — 30 Haziran 2026

Sirket’in Ticaret Unvani
Ticaret Sicil Numarasi

Merkez Adresi

Sube

Ezine Fabrika Adresi
Burhaniye Fabrika Adresi
GOmeg Fabrika Adresi

iletisim Bilgileri
Telefon numarasi

Faks numarasi

internet adresi

- ALTINKILIC GIDA VE SUT SANAYi TICARET ASS.
:356731-0 — istanbul Ticaret Sicil Mudurligu

. Kocatepe Mah. Giumrik iskelesi C. Mega Center A Blok No0:89/77-78
Bayrampasa/istanbul

: Sirketimizin 3 adet Fabrikasi bulunmaktadir.

: Camikebir Mahallesi Esentepe Cad. No:47/A Ezine/Canakkale
: Sarkkdy OSB mahallesi 1. SK NO:1/1 Burhaniye / Balikesir

: Karaagac Beldesi Kalayciyeri Mevkii Gimeg/Balikesir

(212) 545 19 19
(212) 581 64 39

: www.altinkilic.com


http://www.altinkilic.com/
http://www.altinkilic.com/
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2.Sirket’in Organizasyon, Sermaye ve Ortaklik Yapilan ile Bunlara iliskin Hesap Donemi icerisindeki
Degisiklikler

Kayith Sermaye Tavani : 390.000.000 TL  Cikarilmis
Sermaye:  112.000.000 TL

Sirketimiz paylarinin halka arzi i¢in SPK’dan 24.05.2024 tarihinde onay almis; sonrasinda 390.000.000 TL tutarindaki
kayith sermaye tavani igerisinde kalmak Uzere, c¢ikarilmis sermayesini, 78.115.000 TL'den 112.000.000 TL'ye
artinlmasina iliskin olarak SPK’dan 23.07.2024 tarihinde ek bir onay daha almstir. VII-128.1 sayili Pay Tebligi'nin 25/1,
¢ bendi kapsaminda gerceklestirilen esas s6zlesme tadili 01.08.2024 tarihinde tescil edilmis ve 01.08.2024 tarih ve
11134 sayili Turk Ticaret Sicil Gazetesi’nde (TTSG) yayimlanmistir.

Altinkihi¢ Gida’min sermaye yapisi 30.06.2026 31.12.2025
Fatih Altinkilig 3.905.750 3,49 3.905.750 3,49
Kemal Altinkilig 29.051.750 25,94 29.051.750 25,94
Mehmet Ali Altinkilig 32.957.500 29,43 32.957.500 29,43
Tera Portfdy Yonetim A.S. 6.095.646 5,44 5.600.000 5,00
Halka agik kisim 39.989.354 35,70 40.485.000 36,15
Sermaye 112.000.000 100,00 112.000.000 100,00
Sermaye enflasyon diizeltmesi 394.689.582 394.689.582
Toplam sermaye 506.689.582 506.689.582

3.imtiyazh Paylara iligkin Bilgi

Sirket’in ¢ikarilmig sermayesi her biri 1 (bir) Tlrk Lirasi degerinde 112.000.000 adet paya ayrilmis 112.000.000 Turk
Lirasi olup, tamami muvazaadan ari bir sekilde tamamen édenmistir. Bu paylardan 15.623.000 adedi nama yazili A
Grubu ve 96.377.000 adedi hamiline yazili B Grubu’dur. A Grubu paylarin yénetim kuruluna aday gosterme ve genel
kurulda oy imtiyazi bulunmaktadir. Buna gore; 5 (bes) Uyeden olusan Yonetim Kurulu'nun 2 (iki) Gyesi, 6 (alti) Gyeden
olusan Yonetim Kurulu’nun 3 (tg) Gyesi, 7 (yedi) Uyeden olusan Yonetim Kurulu’nun 3 (tg) Uyesi, 8 (sekiz) tyeden
olusan Yénetim Kurulu’nun 4 (dort) tyesi, 9 (dokuz) Giyeden olusan Yonetim Kurulu'nun 4 (dért) Gyesi, 10 (on) tyeden
olusan Yonetim Kurulu'nun 5 (bes) Uyesi, 11 (on bir) tiyeden olusan Yonetim Kurulu'nun 5 (bes) Uyesi ve 12 (on iki)
tyeden olusan Yonetim Kurulu’nun 6 (alt)) Uyesi A Grubu pay sahiplerinin ¢cogunlugunun gosterecekleri adaylar
arasindan segilir. Genel Kurul toplantilarinda hazir bulunan A Grubu paylar sahiplerine 5 (Bes) oy hakki; B Grubu paylar
sahiplerine 1 (Bir) oy hakki verir.

4.Sermayeye dogrudan katihim oranimin %5’i agtigi karsilhikh istiraklere iligkin bilgi
Karsilikli istirak iliskisi bulunmamaktadir.

5.D6nem igerisinde Esas S6zlesmede Yapilan Degisiklikler ve Nedenleri
Yoktur.
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6.Yonetim Kurulu ile ilgili Bilgiler

Sirketin Yénetim Kurulu 2023 yilina iliskin 16 Eylil 2024 tarihinde gerceklestirilen olagan genel kurulunda; Sirket
Yonetim Kurulu’nun 8 (sekiz) tyeden olusmasina, Unsal Sozbir ile Serif Aktuirk’tin bagimsiz yonetim kurulu tyesi olarak
secilmelerine ve bu iki Gyenin mevcut Yonetim Kurulu Gyelerinin gdrev surelerinin bitisi olan 18.05.2026 tarihine kadar
gorev yapmalarina karar verilmistir.Hesap déneminde bagimsiz tye Serif Aktiirk gorevinden istifa etmis Ayse Aysin
Isiktepe gorev suresini tamamlamak Gzere atanmistir.

Adi Soyadi Gorevi Bagimsizlik Durumu icrada Gorevli Olup Olmadig
MEHMET ALI ALTINKILIG Yénetim Kurulu Bagkani Bagimsiz Uye Degil icrada Gorevli
KEMAL ALTINKILIG Yonetim Kurulu Bagkan Vekili Bagimsiz Uye Degil icrada Gorevli
FATIH ALTINKILIG Yonetim Kurulu Uyesi Bagimsiz Uye Degil icrada Gorevli
iIBRAHIM ALTINKILIG Yonetim Uyesi Bagimsiz Uye Degil icrada Gorevli Degil
UNSAL SOZBIR Yonetim Uyesi Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi icrada Gorevli Degil
AYSE AYSIN ISIKTEPE Yonetim Uyesi Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi icrada Gorevli Degil

19.05.2026 tarihinde gergeklestirilen 2025 Yili Olagan Genel Kurul Toplantisi'nda, Yonetim Kurulu Gye sayisinin alti
olarak belirlenmesine karar verilmis; Omer Faruk Altinkilic ve Mustafa Can Altinkilig’in Yénetim Kurulu tyelikleri sona
ermistir.

6.1. YOnetim Kurulu Komiteleri

Yonetim Kurulu'nun 21.06.2023 tarihli ve 9 sayili karariyla kabul edilmis olan komite ¢alisma esaslari KAP’ta ve internet
sitemizde yayimlanmaktadir.

Denetimden Sorumlu Komite
Komite Uyeleri:

Unsal Sozbir — Komite Bagkani Ayse
Aylin Isikgece— Komite Uyesi
Komite Baskani Unsal Sozbir, denetim, muhasebe ve/veya finans alaninda en az bes yillik deneyime sahiptir.

Denetimden Sorumlu Komite’nin bagimsiz dis denetim, i¢ denetim, muhasebe sistemi ve finansal raporlama ve bu
konularin disinda kalan diger sorumluluklari ¢alisma esaslarinda ayrintil olarak yer almaktadir. Denetimden Sorumlu
Komite ilgili mevzuatta belirtilen gorevleri ile ilgili devamli bilgi almakta, zaman zaman Sirket’in Denetgisi ile toplant
yapmakta ve Ucer aylik donemler halinde toplanarak, Sirket’in tcer aylk performansini gosteren ve kamuya
aciklanacak mali tablolar hakkindaki gorus ve tespitlerini Yonetim Kurulu’na bildirmektedir.

Komite, kendi gorev ve sorumluluk alaniyla ilgili tespitlerini ve konuya iliskin degerlendirmelerini ve dnerilerini derhal
Yonetim Kurulu'na yazih olarak bildirmektedir.

Kurumsal Yonetim Komitesi

Komite tyeleri:Unsal S6zbir — Komite Baskani Ayse Aysin Isikgece— Komite Uyesi *Muhsin Danisman

Kurumsal Yonetim Komitesi, kendi gorev ve sorumluluk alaniyla ilgili olarak ulastigi tespit ve dnerileri Yonetim
Kurulu’na yazih olarak bildirmektedir.
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08.07.2026 tarihinde Muhsin Danisman’in gérevinden ayrilmasinin ardindan, 08.08.2026 tarihi itibariyla Sayin Ahmet
Alan Yatinmci iliskileri Yoneticisi olarak atanmustir.

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi
Komite Uyeleri:

Ayse Aysin Isikgece— Komite Baskani Unsal
Sozbir - Komite Uyesi
Omer Faruk Altinkilic — Komite Uyesi

Yilda en az bir kez risk yonetimi ve i¢ kontrol sistemlerinin etkinligini gzden gegiren Riskin Erken Saptanmasi
Komitesi’nin diger gorev ve sorumluluklari galisma esaslarinda ayrintili olarak yer almaktadir.

Komite, kendi gorev ve sorumluluk alaniyla ilgili olarak ulastig tespit ve dnerileri Yonetim Kuruluna yazil olarak
bildirmektedir.

7.Ust Dlizey Yoneticiler ve Personel Sayisi ile ilgili Bilgiler

Halen gbrev baginda bulunan Ust diizey yoneticiler ile ilgili bilgiler asagidadir:

Adi ve Soyadi Unvan

Fatih Altinkili Genel Mudur

Gokhan Taryan CFO

Mizbah Tekin Finans Mudura

Hakan Birdal Genel Muhasebe Muduru

Taha Gecgel Maliyet Muhasebe Muduri
Nazmiye Demirtas ic Denetim ve Raporlama Mudrt
Omir Ak Uretim Mudurt

Erkan Yildinm Lojistik ve Tedarikgi Zinciri MUdUr
Onur Gokhan ithalat ve ihracat Miduri

Gamze Uyanik insan Kaynaklari Mudart

*Raporlama dénemi sonrasi Nazmiye Demirtas isten ayrnilmistir.
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8.0rganizasyon Yapisi, Personel Sayisi, Toplu Sozlesme Uygulamalar ve Personel ve iscilere Saglanan
Hak ve Menfaatler

Sirket’in 30.06.2026 tarihi itibanyla personel sayisi 438 kisidir (31.12.2025: 414 Kisi).

Organizasyon yapisi ise asagida gosterildigi gibidir:

Yonetim Kurulu

I¢ Denetimve Raporlama Mudiirii

Pazarlamave SatisGMY

Ii

insan Kaynaklar

I¢ Piyasa Satis

D15 Piyasa Satis

Pazarlama

Yatinmer iligkiler

Satin Alma

Kidem tazminati karsiligi bakimindan 30.06.2026 tarihi itibaryla uygulanacak tavan her hizmet yili i¢in 64.949 TL'dir
(31.12.2025: 53.920 TL). Kidem tazminati tavani alti ayda bir revize edilmektedir.

9.Personel ve iscilere Saglanan Mali Haklar
Kapsam ici personele asagidaki hak ve menfaatler saglanmaktadir:

Ucret ve Ucretle ilgili Esaslar: Normal ticret, Harcirah, fazla mesai, hafta tatili calismalari, Resmi Tatil Mesai ve ihbar
onelleri

Ek Odemeler: Yillik izin Gcreti ve harghg), yemek yardimi, ulasim yardimi, Ek
Menfaatler: Bulunmamaktadir.

izinler: Yillik Gicretli izin ve mazeret izinleri

10.Y6netim Organi Uyeleri ile Ust Diizey Yoneticilere Saglanan Mali Haklar

Sirketimizin 22 Mayis 2026 tarihinde gerceklestirilen 2025 yilina iligkin genel kurulunda; genel kurul toplantisindan itibaren
gecerli olmak uizere, 2025 faaliyet yili icin ve miteakip olagan genel kurul toplantisina kadar; Yonetim Kurulu Uyelerine
verilecek Ucret ve huzur haklarina iliskin verilen énerge dogrultusunda, isbu genel kurul toplantisindan itibaren gegerli
olmak Uzere, 2026 faaliyet yili icin ve muteakip olagan genel kurul toplantisina kadar; Yonetim Kurulu lyelerine aylk net
150.000 TL maas ve aylik net 150.000 TL huzur hakki tcreti ,6denmesine karar verilmistir.
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Yoénetim Kurulu bagkan ve tyeleriyle, genel midur, genel koordinator, genel midir yardimcilarina saglanan faydalar:

01.01.-30.06.2026 hesap doneminde Yonetim Kurulu baskan ve Uyeleri ile Gst yonetime saglanan maas ve Ucretler
toplami 17.626.759 TL'dir (01.01.-30.06.2025: 18.414.168 TL).

3-SIRKET’IN ARASTIRMA GELiSTIRME CALISMALARI

Altinkilig siit ve stt Urtinleri sektdrtinde, gerceklestirdigi Ar-Ge faaliyetleri sonucu inovasyona dayal siit Grind
uretiminde pazarda 6ncu bir rol istlenmektedir. Bu roli ile uyumlu olarak, piyasaya stirdtigu yeni trnler ile
Turkiye'nin 6nde gelen market zincirlerinin raflarinda Grtin gesitliligini artirarak misterilerine farkli Grin
kategorilerinde secenekler sunmayi hedeflemektedir.

Altinkilig’in 2005 yili icerisinde pazara sundugu Kefir markasi, Sirket’in Tlrkiye pazarina surdigl marka
bilinirliligi yuksek drinleri arasindadir. Ardindan, sade, light ve laktozsuz kefir turleri ile farkh yastaki
tiketicilere yonelik gelistirdigi meyveli kefir Kefirix’i Urtin yelpazesine katmistir.

2013 yilinda Ege Universitesi’yle 3 yillik bir Griin gelistirme suirecine baglanmis, 2016 yilinda Tiirkiye’de ilk defa
Kefirli Yogurt Uriind Sirket’in Uriin yelpazesine eklenmistir.

Sirket, st ve slt Urdnleri kanallarinda sahip oldugu Grln cesitliligini arttirmaya yonelik bir strateji
izlemektedir. Bu strateji kapsaminda, Uriin gesitliligini arttirmak igin Vegan drtnler ve Mozarella Griin
gelistirme calismalarn devam etmektedir. Burhaniye OSB’deki Uretim tesislerinde bu Urinlerin Uretilmesi
planlanmaktadir.

Sirket’in Ezine Tesisi’'nde bulunan Ur-Ge merkezinde faaliyet gosterdigi siit ve siit Uriinleri alaninda Sirket’in
pazardaki Urdn cesitliligini artirmak, muisteri memnuniyetini artirmak amaciyla cesitli faaliyetler
yiritilmektedir. Ur-Ge calismalari, Sirket biinyesinde calisan iki gida miihendisi, bir ziraat mihendisi ve 3
kisilik gida teknikeri ekibiyle yuruttlmektedir.

Ur-Ge merkezinin misyonu, Sirket’in giincel durumda disandan karsiladigi ihtiyaglarindan bazilarini kendi
binyesinde veya bagl ortakliklar araciligiyla tretebilecek donanima ve giincel teknolojik bilgilere sahip bir
Sirket olarak katma degerli Griinler gelistirmek ve bdylece hem yurt ici hem yurt digi piyasada satis hacmini
buylterek tilke ekonomisine katki saglamaktir.

Ur-Ge laboratuvarlarinda, onceliklendirilen galisma konular mevcut Griinlerin gdzden gegirilerek, giinimiiz
tuketicileri tarafindan daha cok tercih edilen Uriin 6zelliklerinin eklenmesini ve gelistirilmesini saglamaktir.
ikincil olarak ise katma degeri yiiksek olan yeni triinler gelistirilmesi ve bunlarin stireg girdilerinin saglanmasi
amagclanmaktadir.

Ezine Tesisi’'nde Ur-Ge biriminin kendine ait bir ofis alani ve laboratuvar alani bulunmaktadir. Bu alanlarda
Urdin gelistirme amaciyla fiziksel, kimyasal ve biyolojik analizler yapilmakta olup dokiimantasyon asamasi yine
Ur-Ge ekibi tarafindan saglanmaktadir. Uriin gelistirme, siirec degisiklikleri ile raf 6mrii ve tretim maliyeti
gibi konularda avantaj saglanmasi amaciyla izmir Ege Universitesi, Canakkale 18 Mart Universitesi, Akdeniz
Universitesi ve Ankara Universitesi 6gretim tiyeleri ile beraber zaman zaman calisiimakta ve TUBITAK ile de is
birligi icerisinde Ur-Ge ¢alismalar: yiiriitilebilmektedir.
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4-SIRKET FAALIYETLERI VE FAALIYETLERE iLiSKiN ONEMLi GELISMELER
2026 Yilinin ilk Alti Ayindaki Onemli Gelismeler

Sirketimizin Burhaniye Organize Sanayi B6lgesi'ndeki (OSB) yeni fabrika yatinmimizla ilgili olarak, ilk
tasinacak bolim olan peynir bélima Gretim hatlaninin kurulumuna 22.07.2024 itibariyla baslanmstir.

Sirketimizin mevcut Gomeg tesisinde yaptigi tretimin tamaminin taginacagi Burhaniye OSB'deki Gretim
tesisi toplam 16.461 metrekare alana sahiptir. Eski Kasar, Beyaz Peynir, Taze Kasar, Otlu Peynir, Tulum
Peyniri, yeni Uretilecek Mozarella peyniri ve yeni Ar-Ge trtnlerinin Gretilmesi planlanan tesisin yatirimin
tamamlanmasiyla birlikte; kapal alaninin mevcut Goémeg tesisinin 5 kati blyuklugiinde olmasi ve yaklasik
4 kati kadar sut isleme kapasitesine sahip olmasi 6ngorilmektedir.

Sirketimizin Burhaniye Organize Sanayi Bolgesi'ndeki (OSB) yeni fabrika yatinmimizda deneme
Uretimleri tamamlanmig ve Gretim tesisimiz 18.11.2024 tarihi itibanyla tretim iznini almistir.

GOmeg tesisimizin 4 kati biydkligunde olan Burhaniye OSB'deki lretim tesisimizde 27.11.2024 tarihi
itibariyla Beyaz Peynir Uretim hattimiz suirekli olarak tiretime baglamistir.

Bu tesisimizde, tum Uretim hatlanimiz 18.12.2024 tarihi itibariyla faaliyete baglamistir.

Burhaniye OSB'de bulunan bu fabrikamizin Uretime baglamasi ile atil duruma gelen Gomeg tesisinin
bulundugu arsa tizerine yapilacak konut projesi icin 6n gériismelere baslandigi 28.11.2024 tarihinde kamuya
duyurulmustu. Sirketimiz bu konut projesi icin herhangi bir finansman ayirmayarak, yapilacak olan
konutlarda kat karsihgi veya hasilat paylasimi gibi bir modelle bu siireci tamamlamayi planlamaktadir.

Burhaniye Fabrikasi 16.461 m2 alan Uzerinde 10.335 m2 kapali alana sahiptir. Tesiste tek vardiyada ginlik
180 ton sut islenmektedir. 2026 yili icerisinde Burhaniye OSB ve Ezine tesislerinde toplam gunlik st isleme
kapasitesinin 446 ton/guin olmasi 6ngérilmektedir.

Konut projesi

Sirketimiz,in Gomec tesisindeki Uretiminin tamamini Burhaniye OSB tesisine tasidiktan sonra Gémeg
tesisinin bulundugu arsa Uzerine yaklasik 200 dairelik konut projesi 6n goriismelerine iliskin gelismeler
devam etmektedir.

Bu proje ile birlikte, oniimizdeki donemde mevcut Ezine Uretim tesisinin Ezine Gida ihtisas OSB'ye
tasinmasi ile de yaklasik 400 dairelik konut projesinin planlanmasi igin kisa stre igerisinde gorusmelere
baslanacaktir.

Borglanma Araci ihrac

Sirket’in finansman ihtiyacinin karsilanmasi amaciyla, SPK tarafindan onaylanan ihrag belgesi kapsaminda
4 Subat 2026 tarihinde 300.000.000 TL, 16 Mart 2026 tarihinde 383.000.000 TL ve 21 Mayis 2026 tarihinde
117.000.000 TL nominal tutarh olmak Uzere toplam 800.000.000 TL finansman bonosu ihra¢ edilmistir.
30.06.2026 itibaryla ¢ikarilmis bono ve senetlerin finansal tablolardaki defter degeri 854.136.954 TL'dir.

Bedelsiz Sermaye Artinmi Bagvurusu ile ilgili Karar

Yonetim Kurulu’nun 15.05.2026 tarihli kararyla, Sirket’in 112.000.000 TL olan ¢ikarilmis sermayesinin tamami
ic kaynaklardan karsilanmak dtzere 1.232.000.000 TL artirilarak 1.344.000.000 TL'ye cikarilmasina karar
verilmistir.
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Sermaye artinm tutarimin 699.823.685,92 TL’sinin pay ihra¢ primlerinden, 295.098.874,83 TL’sinin
sermaye duzeltmesi olumlu farklarindan, 187.711.526,24 TL’sinin yedek akgelerden ve 49.365.913,01
TL’sinin gecmis yil karlarindan karsilanmasi dngorilmustir.

%2.100 oranindaki bedelsiz sermaye artinmi kapsaminda 187.476.000 TL nominal degerli A Grubu ve
1.156.524.000 TL nominal degerli B Grubu paylarin, pay sahiplerine mevcut paylar oraninda bedelsiz
dagitilmasi planlanmistir.

Sermaye artinmina iliskin gerekli basvurularin SPK, Borsa istanbul A.S. ve Merkezi Kayit Kurulusu A.S.
nezdinde yapilmasina karar verilmistir.

Kredi Derecelendirme Kurulusu Degerlendirmesi

JCR-Eurasia Rating,Sirketimiz Altinkihg Gida ve Stt Sanayi Ticaret A.S. 'yi gbzden gecirme siirecinde
Uzun Vadeli Ulusal Kurum Kredi Notunu "BBB+ (tr)", Kisa Vadeli Ulusal Kurum Kredi Notunu "J2 (tr)"
ve gorundmlerini "Duragan” olarak teyit etmistir. Ayrica, Uzun Vadeli Uluslararasi Yabanci ve Yerel
Para Notlari'n1 "BB" olarak ve gérinimlerini ise "Duragan" olarak belirlemistir.

Faaliyetlerimizin degerlendirilmesi

Sirket, 2026 yilhinin ilk alti ayinda Uretim, satis ve dagitim faaliyetlerini sirdiirmis; konsolide hasilat bir
onceki yihn ayni donemine gore %14,9 artarak 3.359.874.111 TL'ye ulasmustir.

Satislarin maliyetindeki artisin hasilat artiginin Gizerinde gerceklesmesi nedeniyle brut k&r 905.788.507
TL'ye, brut kér marji ise %27,0 seviyesine gerilemistir. Pazarlama ve genel ydnetim giderlerindeki artisin
da etkisiyle esas faaliyet kar 409.380.971 TL olarak gerceklesmistir.

Net finansman giderlerinin 793.115.319 TL'ye yukselmesi ve 243.555.815 TL tutarindaki net parasal
pozisyon kazancimin bu etkiyi kismen karsilamasi sonucunda dénem 157.016.759 TL net zararla
tamamlanmistir. Yonetim; fiyatlama, maliyet verimliligi, isletme sermayesi ¢evrimi ve bor¢ vade
yapisinin iyilestirilmesine odaklanmaktadir.

Gosterge 01.01.-30.06.2026 01.01.-30.06.2025 ‘

FAVOK (Esas faaliyet kan + amortisman/itfa) 492.915.945 662.432.883

30.06.2026 itibariyla donen varliklar 4.302.336.175 TL, kisa vadeli yukimlultkler 4.355.794.725 TL olup
net isletme sermayesi (53.458.550) TL'dir. Cari oran 0,99 seviyesindedir. Kisa vadeli likidite, tahsilat, stok
ve borg vade yapisi Yonetim tarafindan yakindan izlenmektedir.

Sirketin ilgili hesap doneminde yapmis oldugu yatinm ve tesviklere iliskin bilgiler
Sirket, 2026 yihinin ilk alti ayinda Gretim kapasitesinin artirilmasi ve operasyonel altyapinin gelistirilmesi
amaciyla yatinmlarini siirdirmdaistar.

Burhaniye OSB ve Ezine tesislerinde kapasite ve verimlilik artisina yonelik ¢cahsmalar devam etmis;
30.06.2026 itibariyla maddi duran varliklarin net defter degeri 3.254.601.655 TL'ye ulasmstir.

01.01.-30.06.2026 ddneminde maddi duran varlik ahmlarindan kaynaklanan nakit ¢ikisi 567.760.838 TL
olarak gerceklesmistir. Yatirrm harcamalari, yatinm faaliyetlerinde kullanilan 564.806.798 TL net nakit
akisinin temel unsurunu olusturmustur.
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Sirketimiz, yururlikte bulunan yatinm tesvik uygulamalar kapsaminda ilgili mevzuat cergevesinde tesvik,
destek ve avantajlardan yararlanma cahsmalarini strdirmektedir. Bununla birlikte, ilgili dénemde
kamuya aciklanmasini gerektirecek yeni ve 6nemli bir tesvik uygulamasi bulunmamaktadir.

Sirketin istihdam ve Sigorta Primi diginda bir tesvigi bulunmamaktadir.

Uriin Portfoyii
Sirket entegre bir Uretim yapisina sahip olmakla birlikte, ana faaliyet alani st ve siit Griinleri sektoérudar.

Kefir, kefirli yogurt, peynir grubu (beyaz, eski kasar, tulum peyniri), Cheesecolata ve krema gibi Grlinlerin
Uretimini ve pazarlamasini yapmaktadir. Peynir grubu trtnleri arasinda, inek, koyun, kegi stittinden elde
edilmis beyaz peynir, Ezine beyaz peyniri, izmir tulum peyniri, otlu beyaz peynir, eski kasar peyniri,
mandira eski kasar peyniri, Trakya eski kasar peyniri, ¢ecil peyniri, dil peyniri, drgii peyniri, lor peyniri gibi
urdnler yer almaktadir. Kefir Grtinleri arasinda sade, laktozsuz, light kefir ¢esitlerinin yaninda meyveli ve
cikolatal Kefirix Grtinleri bulunmaktadir. ilaveten, cilekli, kayisi ile keten tohumlu ve yaban mersinli olmak
Uzere kefirli pro biyotik yogurt Uretilmekte ve pazarlanmaktadir.

Tiirkiye'de bir ilk
Stiriilebilir
“Kaymakh Ayvalik Lor Peyniri”
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Luktozsu

Uretim

Sirket’in Ezine Uretim tesisi Ezine/Canakkale’de 1992 yilinda kurulmustur. Tesis glinimuzde 24.400 m2
arsa Uzerine 9.000 m2 kapal alana ulagmistir. Ezine Tesisi igeresinde tiim beyaz peynir, kefir ve kefirli
yogurt cesitleri ve Sirket’in kendi adina marka tescilli Cheesecolata trtinu tretilmekte ve paketlemeler de
burada gerceklestiriimektedir. Sirket’in Ezine tesisinde, glnlik toplam sut isleme kapasitesi 300 tondur.
Ek olarak, hali hazirda Ezine Tesisi icerisinde Sirket’in sahip oldugu depolama alaninda 150.000 teneke tim
peynir gesitleri ve 100.000 adet kelle (teker) eski kasar peyniri depolanabilmektedir.

Sirket’in Gomeg/Balikesir tesisi toplam 5.367 m2 alan izerinde 2.040 m2 kapal alana sahiptir. Burhaniye
OSB tesisinin Uretime baglamasi sonrasinda Gomeg tesisinin bulundugu arsa icin kat karsihigi veya hasilat
paylasimi modellerine yonelik 6n gorismeler sirmektedir.

BURHANIYE OSB TESISi: Tesis 27.11.2024 tarihinde tretime baslamistir. 16.461 m2 alan tzerinde 10.335
m2 kapali alana sahip tesiste tek vardiyada glnliik 350 ton sit islenmektedir. 2026 yil icinde Burhaniye
OSB ve Ezine tesislerinde toplam guinlik sut isleme kapasitesinin 446 tona ulasmasi hedeflenmektedir.

Net Satiglar ve Satiglarin Kinllimi

Sirket’in 01.01.-30.06.2026 donemindeki konsolide net satislari 3.359.874.111 TL, 2025 yilinin ayni
dénemindeki net satislar 2.924.718.936 TL'dir. 2026 yil satislarinin 3.684.745.036 TL'si yurtici, 18.925.015 TL’si
yurt digi brut satislardan olusmus; 343.795.940 TL satis iade ve iskontosu sonrasinda net hasilata ulagiimistir.
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Beyaz Peynir ve Eski Kasar kategorilerinde gerceklesen artisi destekleyen
ana faktorler arasinda; Sirketin mevcut misterileri arasinda olan zincir
magazalarin satis noktalarinda gerceklesen artis gosterilmektedir.,

Ek olarak, COVID-19 etkisiyle tlketim egiliminin bagisiklik giclendirici

mYagit Digunrii.gﬂrumb

seyaz Peynir: =\ urtinlere yonelmesi ve probiyotik takviyeli yogurt ve kefir gibi uriinlere
global dlcekte talep artisi, 2021 yilindan itibaren Sirket’in kefir ve yogurtiu
kefir Urlinlerinin satisinda artisla sonuclanmustir.

ilgili donemler itibariyla kefir ve peynir grubu Urtinlerinin net satiglardan aldiklar paylar birbirine yakin
seyretmekle birlikte, ddnemsel olarak degisiklikler meydana gelebilmektedir.

Urtin Grubu Bazinda Hasilat Kirithmi (TL) (30.06.2026)

Uriin Grubu Bazinda Hasilat Kirithmi (TL)
30.06.2026

%41.8
1.402.802.688 T

m  Kefir Peynir

Not: 30.06.2026 toplam hasilats, faaliyet raporundaki diriin grubu dagilim oranlar: esas alinarak gosterilmistir.

01.01.-30.06.2026 01.01.-30.06.2025
Yurt ici satislar 3.684.745.036 3.212.792.924
Yurt digi satiglar 18.925.015 25.961.952
Diger gelirler - 983.871
Satis iade ve iskontolari (-) (343.795.940) (315.019.811)
Net satiglar 3.359.874.111 2.924.718.936
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Sirketin ilgili hesap déneminde yapmug oldugu yatinm ve tegviklere iligkin bilgiler

Sirket, pazar cgesitliligi saglamak ve gelen taleplere cevap vermek amaciyla, 2021 yilindan itibaren ihracat ¢calismalarini
hizlandirmistir. Sirket, yurt disi satiglarini artirmak ve bu satislan duzenli olarak strdiirmek Uzere hedef pazarlarda
faaliyet gosteren muteber firmalarla ortak ¢alismalar yiritmek Gzere gorismelerini strdirmektedir. Sirket’in hali
hazirda ihracat gerceklestirdigi Glkeler arasinda Azerbaycan, Suudi Arabistan, Arnavutluk, Lilbnan, Amerika ve Birlesik
Arap Emirlikleri (Dubai), Japonya yer almaktadir. Sirket sahip oldugu ingiliz Perakende Konsorsiyumu Global
Standartlari (BRCGS, British Retailer Consortium Global Standards) belgesi ve T.C. Canakkale Valiligi il Tarim ve Orman
Mudurlagirnun 20.12.2022 tarihli yazisi uyarinca Avrupa Birligi’ne siit ve st urdinleri ihracat onayl sit treticisi olma
ozelligi ile global pazarda tiim Ulkelere siit uriinleri gonderebilme yetkisine sahiptir. Uretim tesislerinin bulundugu
bolgede 2 adet AB onayli sut Ureticisinin bulunmasi sebebiyle orta vadede Sirket’in planladigi Avrupa Birligi tlkelerine
ihracat icin kullaniimasi gerekecek olan standartlarindaki hammadde olan st Gretimini gerceklestirebilecek
konumdadir. Dinyada gelisen trendlere gére de biylyen ve gelisen Urin pazarnnda farkli Grinler Gretmeyi
hedefleyen Sirket’in gesitli Grtnlerine iliskin tamamlanmis ve devam etmekte olan Ar-Ge ¢alismalari bulunmaktadir.
Kuresel trendlere ayak uydurabilen ve innovatif trlnler (Kefir, Kefirli Yogurt, Chessecolata) treten gicli bir Ar-Ge
ekibi ile bircok Grundn Gretimini yapabilen Sirket’in, bunlarin ihracatini da kolaylkla yapabilmesi ve bu sayede
blytmesi hedeflenmektedir. Sirketin istihdam ve Sigorta Primi disinda bir tesvigi bulunmamaktadir.

sirketin i¢ kontrol sistemi ve i¢ denetim faaliyetleri hakkinda bilgiler ile yonetim organinin bu konudaki gorisu
Sirket Yonetim Kurulu, sermaye piyasasi mevzuatina tabi olan Sirket’in i¢ denetim faaliyetlerinin en etkin sekilde
surdurilebilmesi icin gerekli ¢abayr gostermektedir. Ayrica bu amagla Yonetim Kurulu biinyesinde Denetimden
Sorumlu Komite kurulmustur ve faaliyetlerini stirdirmektedir. Denetimden Sorumlu Komite faaliyetlerini, denetimler
sonucunda ulastigi tespit ve onerileri Yonetim Kurulu’na sunmaktadir. ic Denetim Bolimi Denetimden Sorumlu
Komite araciligi ile Yonetim Kurulu'na dogrudan raporlama yapmaktadir. i¢ Denetim Bolimu tarafindan her yil
surecler gozden gegirilerek denetlenecek konular ve yillik denetim plani belirlenmektedir. 2026 yili hesap doneminde
bu kapsamda bir plan olusturulmus, yillik plan komite Gyeleriyle paylasiimistir. Plan dahilinde i¢ denetimler
yapilmaktadir.

sirketin dogrudan veya dolayl igtirakleri ve pay oranlarina iligkin bilgiler

Ticaret Unvani Faaliyet Konusu Sermaye (TL) Pay Oranm BiF;?r:]ail
imfo Depolama Lojistik (tasfiye halinde) 10.000.000 %100 TRY
Kefir St Sut drdnleri toptan ticareti 190.000.000 %2100 TRY
Altinkili¢ Zeytin Zeytinyagi imalati 7.000.000 %100 TRY
Sarag Pazarlama Gida Urunleri ticareti 300.000 %100 TRY

sirketin iktisap ettigi kendi paylarina iligkin bilgiler

Sirketimizin 20.12.2024 tarihinde gerceklestirilen Genel kurulunda onaylanan pay geri alim programi
istinaden 26.03.2025 tarihinde 50.000 ALKLC hissesi 41,31 TL agirhkh ortalama fiyatla alinmis ve
15.11.2024 tarihinde baslatilan program kapsaminda bugtine kadar toplam 3.435.564 adet pay geri
alinmis olup, ortalama alm fiyati 32,32 TL, toplam islem tutan ise 111.003.900,52 TL olarak
gerceklesmistir.Geri alinan 3.435.564 adet payin sirketin sermayesine ( 112.000.000 TL) orani
%3.06747'dir.



Pay Geri Ahm Programinin Sonlandiriimasi
15.11.2024 tarihli yonetim kurulu kararimiz ile baglatilan ve kamuya duyurulan hisse geri alim programimiz

kapsaminda, sirketimizin paylarinin Borsa'dan geri alinmasina iliskin islemler, piyasa kosullar ve
sirketimizin finansal planlamasi dikkate alinarak 01.10.2025 .tarihli Yonetim Kurulu karar itibariyla
sonlandinimasina, geri ahm programinin yapilacak ilk genel kurul toplantisinda gindeme alinarak pay
sahiplerinin bilgisine sunulmasina toplantida hazir bulunan tyelerin oy birligiyle karar verilmistir.

Sirketimiz geri aldigi paylan 19.12.2025 tarihi itibariyla ortalama 161,92 TL fiyat tUzerinden satmis ve
komisyon, vergi vb. giderler dikkate alindiginda satim isleminden 316.024.868 TL kar elde etmistir. Elde
edilen kar tutari 6zkaynaklar altinda paylara iliskin primler hesabinda muhasebelestirilmistir.

lliskili Taraf iglemleri

iliskili taraf islemlerine iliskin ayrintilar finansal tablo dipnotu 3’te aciklanmistir.30.06.2026 itibariyla iliskili
taraflardan diger alacaklar 8.582.122 TL, iliskili taraflara diger borclar 213.535.210 TL'dir.

5.FINANSAL DURUM

Karsilastirmali Ozet Konsolide Bilango

VARLIKLAR / KAYNAKLAR 30.06.2026 (TL) 31.12.2025 (TL) Degisim

Donen Varliklar 4.302.336.175 4.164.750.458 %3,3
Duran Varliklar 3.798.534.596 3.314.629.583 %14,6
Toplam Varliklar 8.100.870.771 7.479.380.041 %8,3
Kisa Vadeli Yukimlulukler 4.355.794.725 3.799.430.760 %14,6
Uzun Vadeli Yakumlalikler 774.030.485 559.629.528 %38,3
Ozkaynaklar 2.971.045.561 3.120.319.753 -%4,8
Toplam Kaynaklar 8.100.870.771 7.479.380.041 %8,3

Karsilastirmali Ozet Konsolide Gelir Tablosu

GELIR TABLOSU 01.01.-30.06.2026 (TL) 01.01.-30.06.2025 (TL) Degisim
Hasilat 3.359.874.111 2.924.718.936 %14,9
Satiglarin Maliyeti (-) (2.454.085.604) (1.912.779.214) %28,3
Brit Kar 905.788.507 1.011.939.722 -%10,5
Esas Faaliyet Kan 409.380.971 602.683.488 -%32,1
Finansman Giderleri Oncesi Faaliyet Kar 416.655.511 584.955.689 -%28,8
Vergi Oncesi Kar/(Zarar) (132.903.993) 78.285.528 a.d.
Donem Net Kari/(Zararr) (157.016.759) 95.766.013 a.d.




Kargilastirmali Mali Oranlar

30.06.2026 / 2026-6A 31.12.2025 / 2025-6A

Toplam Yikimlilik / Ozkaynak 1,73
Finansal Borg / Ozkaynak 1,07
Ozkaynak / Aktif %36,7
Cari Oran 0,99
Briit Kar Marji %27,0
Esas Faaliyet Kar Mariji %12,2
Net Kar/(Zarar) Mariji -%4,7

1,40
0,76
%41,7
1,10
%34,6
%20,6
%3,3

Finansal Bilgiler Arasindaki Kopru

FINANSAL BIiLGILER ARASINDAKI KOPRU

Karhhk Képrisi

HASILAT BRUT KAR ESAS FAALIYET KARI AR e oM DONEM NET ZARARI

— — —_—

3.359.874.111 TL 905.788.507 TL 409.380.971 TL 243.555.815 TL 157.016.759 TL

4438155175 T1. RS LG GRS Finansman baskisini Net finansman gider

kismen dengeledi 793.115.319 TL

Bilango ve Borgluluk Koprusu

MADDI DURAN VARLIK ARTISI FINANSAL BORG ARTISI TOPLAM FiNANSAL BORG

553.761.323 TL 816.865.262 TL 3.191.364.433 TL

Yatirimlar varlik buyumesini destekledi Borgluluk yukseldi 30.06.2026

Kaynak: 30 Haziran 2026 tarihli sinirl denetimden gegmig konsolide finansal tablolar.

sirketin Sermayesinin Karsiliksiz Kalip Kalmadigina veya Borca Batik Olup Olmadigina iliskin
Tespit ve Yonetim Organi Degerlendirmeleri
Sirket’in 30.06.2026 tarihli konsolide finansal tablolari ve ilgili mali verileri Yonetim Kurulu tarafindan

incelenmistir. 30.06.2026 itibariyla toplam 6zkaynaklar 2.971.045.561 TL, ¢ikarilmis sermaye 112.000.000
TL'dir.

Ozkaynaklarin pozitif olmasi ve sermayenin kanunda belirtilen oranlarda karsiliksiz kalmamis bulunmasi
nedeniyle TTK’'nin 376’nci maddesi kapsaminda sermaye kaybi veya borca batiklik hali bulunmadig
degerlendirilmistir. Bununla birlikte artan finansal bor¢luluk, negatif isletme nakit akisi ve kisa vadeli likidite
gostergeleri Yonetim Kurulu tarafindan yakindan izlenmektedir.
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Kar payr dagitim politikasina iliskin bilgiler ve kar dagitimi yapilmayacaksa gerekgesi ile dagitiimayan
karin nasil kullanilacagina iligkin dneri

Sirketimizin Kar Dagitim Politikasinin son hali asagida yer almaktadir:
1. Kar Payi Dagitim Esaslan

Kar payr dagitim esaslari, Sirket Ana Sozlesmesi'nin “Karin Tespiti ve Dagitimi” bashkh 16. maddesinde
dizenlenmistir.

“Sirket kar tespiti ve dagitims konusunda TTK ve sermaye piyasasr mevzuats hikkiimlerine uygun hareket eder.

Sirket’in faaliyet donemi sonunda tespit edilen gelirlerinden, Sirket’in genel giderleri ile muhtelif amortisman
gibi Sirket'ce 6denmesi veya ayriimas: zorunlu olan miktarlar ile Sirket tizel kisiligi tarafindan édenmesi
zorunlu vergiler dusildikten sonra geriye kalan ve yillik bilangcoda gérilen dénem kari, varsa gecmis yil
zararlarmin distlmesinden sonra kalan miktar, sirasryla asagida gosterilen sekilde tevzi olunur:

Genel Kanuni Yedek Akge:
a) Sermayenin ylzde yirmisine ulasmcaya kadar, yuzde besi kanuni yedek akgeye ayrilir.
Birinci Kar pay::

b) Kalandan, varsa yil i¢inde yapilan bagis tutarmnin ilavesi ile bulunacak meblag izerinden, Sirket’in kar
dagitim politikas: cergevesinde TTK ve sermaye piyasasi mevzuat/na uygun olarak birinci kar pay: ayrilir.

¢) Yukaridaki indirimler yap/ldiktan sonra, genel kurul, kar paymm, Yonetim Kurulu Gyelerine, ortaklik
calisanlarina, pay sahibi disindaki kisilere dagrtiimasima karar verme hakkina sahiptir.

ikinci Kar pay:

Net donem karmdan, (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen meblaglar diistiikten sonra kalan kismi, genel kurul,
kismen veya tamamen ikinci kér pay: olarak dagitmaya veya TTK’nin 521’inci maddesi uyarmnca kendi istegi ile
ayirdigr yedek akce olarak ayirmaya yetkilidir.

Genel Kanuni Yedek Akge:

Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitiimas: kararlastiriimis olan kissmdan, sermayenin %5'’i
oraninda kar pay: disuldikten sonra bulunan tutarm yiizde onu, TTK'nin 519’'uncu maddesinin ikinci fikras:
uyar/nca genel kanuni yedek akceye eklenir.

TTK’ya gore ayrilmas: gereken yedek akgeler ile Esas Sozlesme’de veya kar dagitim politikasinda pay sahipleri
icin belirlenen kar payr ayriimadikca; baska yedek akge ayriimasina, ertesi yila kar aktariimasina, Yonetim
Kurulu Gyelerine, ortaklik calisanlarina ve pay sahibi disindaki kisilere kardan pay dagrtiimasmna karar
verilemeyecedi gibi, pay sahipleri igin belirlenen kér pay: nakden 6denmedikge bu kisilere kdrdan pay
dagtilamaz.

Kar payi, dagitim tarihi itibarryla mevcut paylarmn tiimine, bunlarmn ihrag ve iktisap tarihleri dikkate
alinmaksszin esit olarak dagitilir.

Dagitilmasina karar verilen karin dagitim sekli ve zamani, Yonetim Kurulu’nun bu konudaki teklifi (izerine
Genel Kurulca kararlagtirilir.

Isbu Esas Sozlesme hikiimlerine gore Genel Kurul tarafindan verilen kar dagrt/m karars geri alinamaz.”



R

5.Kar Pay1 Avansi Dagitim Esaslan

Kar payi avansi dagitim esaslari, Sirket Ana S6zlesmesi’nin “Kar Payi Avansi” baghkli 17. maddesinde
duzenlenmistir: “Genel kurul, SPKn, SPK diizenlemeleri ve ilgili diger mevzuat hikumleri cercevesinde pay
sahiplerine kar pay: avans: dagitiimasina karar verebilir. Kar pays avans: tutarmm hesaplanmas/nda ve
dagitiminda ilgili mevzuat hikimlerine uyulur. Kar payr avans: dagritilabilmesi icin genel kurul kararr ile, ilgili
hesap donemi ile simirli olmak tzere, Yonetim Kuruluna yetki verilmesi zorunludur.”

Sirketimizin 18.05.2023 tarihinde gerceklestirilen genel kurulunda onaylanan Kar Dagitim Politikasinin son
hali asagida yer almaktadir:

Amag

Kar dagitim politikasinin amaci, Sirket’in tabi oldugu duzenlemeler ve Ana S6zlesme hikiimleriyle uyumliu
olarak, Sirketin kar dagitim esaslarinin belirlenmesi ve pay sahiplerinin Sirket’in gelecek dénemlerde elde
edecegi karin dagitim usul ve esaslarini éngorebilmesidir. Sirket, kar dagitimi konusunda, pay sahiplerinin
menfaatleri ile Sirket menfaati arasinda denge kurulmasi igin azami 6zen gosterir.

Sirket, kar dagitimi konusunda 6362 sayil Sermaye Piyasasi Kanunu (“SPKn”), 6102 sayil Tlrk Ticaret
Kanunu (“TTK™), sermaye piyasasi mevzuati, ilgili diger mevzuat ve diizenlemelere uyar. Sirket, Sermaye
Piyasasi Kurulu'nun (“SPK™), zaman zaman tadil edilip degistirilebilen, yirirlikteki Kurumsal Yonetim
Tebligi'nde diizenlenen Kurumsal Yonetim ilkeleri'nde yer verilen ilkelerin gerceklestiriimesine azami 6zen
gOsterir.

Sirket Kar Dagitim Politikasi, SPK’nmin Kurumsal Yonetim Tebligi (11-17.1) ve Kar Payi Tebligi (11-19.1) uyarinca
hazirlanmis olup; pay sahipleri basta olmak Uzere tim menfaat sahiplerine Sirket internet sitesi
(www.altinkilic.com) aracihigiyla duyurulmaktadir

2.Yetki ve Sorumluluk

Kar Dagitim Politikasi, SPK Kurumsal Yonetim ilkeleri cercevesinde Yénetim Kurulu tarafindan olusturulur,
Sirket genel kurul toplantisi gindeminde ayr bir madde olarak pay sahiplerinin onayina sunulur. Sirket’in
Kar Dagritim Politikasi'nin izlenmesi, gozetimi, gelistirilmesi ve gerekli giincellemelerin yapilmasi Yonetim
Kurulu'nun yetki ve sorumlulugu altindadir. Kar Dagitim Politikas’'nda yapilacak degisiklikler Yonetim
Kurulu’nun kararini takiben, gerekcesi ile birlikte 6zel durumlann kamuya agiklanmasina iliskin
duzenlemeler cergevesinde kamuya duyurulur ve genel kurul toplantisinda pay sahiplerinin onayina
sunularak, Sirket internet sitesinde (www.altinkilic.com) yayimlanir.

22.05.2026 tarihinde yapilan 2025 Yili Olagan genel Kurul toplantisi sonucunda Sirket’in 1 Ocak-31 Aralik
2025 hesap donemine iliskin, TMS/TFRS esaslarina gore hazirlanarak Eren Bagimsiz Denetim A.S.
tarafindan denetlenen finansal tablolari ile yasal kayitlar incelenmistir.

SPK diizenlemelerine gore 31.12.2025 tarihli hazirlanan finansal tablolarin zararla sonuglanmasi nedeniyle,
Yonetim Kurulu’nun 10.04.2026 tarihli karari dogrultusunda;

e 2025 hesap donemine iliskin kar dagitimi yapilmamasina,

o Yasal kayitlara gore olusan dagitilabilir tutarin, Sirket’in finansal yapisinin giiclendirilmesi amaciyla
olaganustii yedekler hesabina aktariimasina,

iliskin teklif, 22.05.2026 tarihinde gerceklestirilen 2025 Yili Olagan Genel Kurul Toplantisi'nda pay
sahiplerinin onayina sunulmus ve yapilan oylama sonucunda oy birligiyle kabul edilmistir.


http://www.altinkilic.com/
http://www.altinkilic.com/
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6.DIGER HUSUSLAR
Raporlama Doneminden Sonraki Olaylar

03.07.2026 tarihli Yonetim Kurulu karariyla Burhaniye’deki fabrika sahasina yakin 3.540 m2 yzélcimIu
tasinmazin satin alinmasina karar verilmistir.

Tera Portfoy Yonetimi A.S.’nin yonettigi fonlanin ALKLC paylarinda Temmuz 2026 icinde gerceklestirdigi
islemler ve ulasilan pay oranlar ilgili zel durum agiklamalar ile dipnot 21’de kamuya agiklanmistir.
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