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Sirket, SPKn hiikiimlerine gore kayitli sermaye sistemini
kabul etmis ve SPK’nin 29.02.2024 tarih ve 13/318 sayili
izni ile kayitli sermaye sistemine gegmistir.

Sirket’in kayitli sermaye tavani 2.000.000.000 (iki milyar)
Tiirk Lirast olup, beheri 1 (bir) Tiirk Lirasi itibari degerde
2.000.000.000 (iki milyar) adet paya ayrnilmustir.

SPK tarafindan verilen kayith sermaye tavani izni, 2024-
2028 yillari (5 yil) i¢in gegerlidir. 2028 yili sonunda izin
verilen kayitll sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi,
izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutart i¢in, SPK’dan
izin almak suretiyle, genel kuruldan 5 (bes) yili gegmemek
lizere yeni bir siire i¢in yetki alinmasi zorunludur. S6z
konusu yetkinin alinmamast durumunda Yo6netim Kurulu
karariyla sermaye artirimi yapilamaz.

Sirket’in ¢ikarilmis sermayesi her biri 1 (b1r) Turk L1ra51
degerinde 433:300-000 (d&

bin) adet paya ayrilmis 433-300-600 (de#t—yu—z—etui—ue
milyen-ii¢-yiiz-bin) Tiirk Lirasi olup, tamami1 muvazaadan

ari bir sekilde tamamen &denmistir.

Sirket’in paylart A ve B gruplarina ayrilmistir. Bu
paylardan 129.990.000 adedi nama yazili A Grubu ve
303.310.000 adedi nama yazili B Grubu'dur. A Grubu
paylarin yonetim kuruluna aday gOsterme imtiyazi
bulunmaktadir. B Grubu paylarin hi¢bir imtiyazi yoktur.
Imtiyazli paylarin  sahip oldugu imtiyazlar Esas
So6zlesme’nin ilgili yerlerinde belirtilmistir.

Yoénetim Kurulu, 2024-2028 wyillart arasmda, SPKn
hiiklimlerine uygun olarak, gerekli gordiigii zamanlarda,
kayitlt sermaye tavanina kadar yeni pay ihra¢ ederek
¢tkarilmis sermayeyi arttirmaya, imtiyazli pay sahiplerinin
haklarmnin kisitlanmasi ve pay sahiplerinin yeni pay alma
hakkinin sinirlandirilmast ile nominal degerinin tizerinde
veya altinda pay thraci konularinda karar almaya vetkilidir.
Yeni pay alma hakkini kisitlama yetkisi, pay sahipleri
arasinda esitsizlige yol agacak sekilde kullanilamaz.

Cikarilan paylar tamamen satilarak bedelleri 6denmedikce
veya satilamayan paylar iptal edilmedik¢e yeni paylar
¢ikarilmaz.

Sirket’in sermayesi, gerektiginde TTK ve sermaye piyasasi |
mevzuatt  hiikiimleri  ¢ergevesinde artirilabilir  veya
azaltilabilir. Yeni pay ¢ikarilirken, Yoénetim Kurulu
tarafindan aksine karar verilmemis ise, A Grubu nama
yazili paylarin ¢ikarilmis sermaye igindeki oranlar

muhafaza edilir ve yapilacak sermaye artinnmlarinda A

Sirket, SPKn hiikiimlerine gore kayitli sermaye sistemini
kabul etmis ve SPK’nin 29.02.2024 tarih ve 13/318 sayili
izni ile kayitli sermaye sistemine gegmistir.

Sirket’in kayitli sermaye tavani 2.000.000.000 (iki milyar)
Tiirk Lirasi olup, beheri 1 (bir) Tiirk Lirast itibari degerde
2.000.000.000 (iki milyar) adet paya ayrilmistir.

SPK tarafindan verilen kayitli sermaye tavant izni, 2024-
2028 yillant (5 yil) igin gegerlidir. 2028 yili sonunda izin
verilen kayitli sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi,
izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari i¢in, SPK’dan
izin almak suretiyle, genel kuruldan 5 (bes) yili gegmemek
lizere yeni bir siire i¢in yetki alinmasi zorunludur. S6z
konusu yetkinin alinmamast durumunda Y&netim Kurulu
karariyla sermaye artirimi yapilamaz.

Sirket’in ¢ikartlmis sermayesi her biri 1 (bir) Tirk Liras:
degerinde 481.612.950 (dort yiiz seksen bir milyon alti
yiiz on iki bin dokuz yiiz elli) adet paya ayrilmis
481.612.950 (dort yiiz seksen bir milyon alt1 yiiz on iki
bin dokuz yiiz elli) Tiirk Liras: olup, tamami muvazaadan
ari bir sekilde tamamen &denmistir,

Sirket’in paylart A ve B gruplarina ayrilmistir. Bu
paylardan 129.990.000 adedi nama yazili A Grubu ve
351.622.950 adedi nama yazili B Grubu’dur. A Grubu
paylarin yonetim kuruluna aday go0sterme imtiyazi
bulunmaktadir. B Grubu paylarin higbir imtiyazi yoktur.

Imtiyazli paylarin sahip oldugu imtiyazlar Esas
S6zlesme’nin ilgili yerlerinde belirtilmistir.
Yoénetim Kurulu, 2024-2028 willart arasinda, SPKn

hiikiimlerine uygun olarak, gerekli gordiigii zamanlarda,
kayitli sermaye tavanma kadar yeni pay ihra¢ ederek
¢tkariimis sermayeyi arttirmaya, imtiyazl pay sahiplerinin
haklarmin kisitlanmasi ve pay sahiplerinin yeni pay alma
hakkmin sinirlandirilmasi ile nominal degerinin lzerinde
veya altinda pay ihraci konularinda karar almaya yetkilidir.
Yeni pay alma hakkini kisitlama yetkisi, pay sahipleri
arasinda esitsizlige yol agacak sekilde kullanilamaz.

Cikanlan paylar tamamen satllarak bedelleri 0,

¢ikarilmaz.

Sirket’in sermayesi, gerektiginde TTK
mevzuati  hitkiimleri  gercevesinde §
azaltilabilir. \
tarafindan aksine karar verilmemis iscf
yazill paylarfii ~gikarilmig  sermaye
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Grubu paylar karsthiginda A Grubu, B Grubu paylar
karsiliginda B Grubu paylar ihrag edilir. Mevcut A ve B
Grubu pay sahiplerinin tamaminin yeni pay alma haklarinin
kisitlanmasi durumunda B Grubu pay ¢ikarilacaktir.

Bedelsiz sermaye artirimlarinda, ¢ikarilan bedelsiz paylar
artirim tarihindeki mevcut paylara dagitilir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslart
gergevesinde kayden izlenir.

muhafaza edilir ve yapilacak sermaye artinmlarinda A |
Grubu paylar karsiliginda A Grubu, B Grubu paylar |
karsiliginda B Grubu paylar ihrag edilir. Mevcut A ve B |
Grubu pay sahiplerinin tamaminin yeni pay alma haklarinin
kisitlanmasi durumunda B Grubu pay ¢ikarilacaktir.

Bedelsiz sermaye artirimlarinda, ¢ikarilan bedelsiz paylar
artirim tarihindeki mevcut paylara dagitilir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari
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cercevesinde kayden izlenir.
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